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1. Uvodni slovo

Vazeni ¢lenové UNIHOSTu,
vazené kolegyné, vazeni kolegové,

jak jisté vite, v prosinci roku 2010 probéhla valna hroma-
da, ktera zvolila nové predstavenstvo naseho spolecen-
stva. Zaroven bylo ustaveno nové vedeni a ja jsem mél tu
Cest, byt zvolen predsedou. Jsem si védom, Zze mnozi mé
neznaji, a proto dovolte, abych se alespon kratce pred-
stavil.

Stredni Skolu spole¢ného stravovani v Opaveé jsem ukon-
¢il v roce 1971 a po ukonceni z.v.s jsem zacal pracovat
jako ¢isnik v hotelu Merkur v Havifové, pak jsem kratce
pracoval v restauraci Savarin v Praze a poté v hotelu Bes-
kyd ve Frydku-Mistku. V roce 1980 jsem ukoncil dalkové
studium na Vysoké skole ekonomické v Praze, obor vniti-
ni obchod a zacal pracovat na podnikovém freditelstvi
podniku Beskydské hotely a restaurace ve Frydku-Mist-
ku, kde jsem se v roce 1986 stal podnikovym reditelem.
Po roce 1991 jsem byl mezi zakladateli firmy Rotex s.r.o.,
kterou provozuji dodnes. Firma Rotex s.r.o., se zabyva
obchodni ¢innosti a zaroven provozuje restauracni zafi-
zeni. Nejdfive hotel Slezsky dam v Ceském Tésiné a od
roku 1997 Nadrazni restauraci v Ceském Tésiné, kterou
provozuje dodnes.

Problémy a starosti pracovnik( v restauracnich sluzbach
se mé celou dobu dotykaji stejné jako nas vsech, ktefi
v téchto sluzbach pracujeme. V dnesni sloZité a hos-
podarsky i legislativné nestalé dobé je nutné pro kazdy
obor, aby mél svou organizaci - spolecenstvo, které se
bude zabyvat a poukazovat na problémy, které provazi
jeho ¢innost.

UNIHOST jiZ od svého vzniku v roce 1992 a hlavné za pu-
sobeni predsedy pana Zderika Kopky se témito problémy
zabyval. Nékdy s vétsimi, nékdy s mensimi uspéchy. To,
Ze nds obor je dilezity nejen pro rozvoj cestovniho ru-
chu, ale i pro zaméstnanost a celkovy rozvoj narodniho
hospodafstvi, sice obecné uznavaji vsichni ekonomové
a politici, ale ve svych rozhodnutich a uplatiovanych
opatrenich se tato skute¢nost projevuje jen velmi malo.

Uplatiiovani zvySené sazby 20 % DPH na prodejni cenu
vlastni vyroby po sou¢asném odpoctu nizsi sazby DPH
10 % pfi ndkupu surovin se po zavedeni zhruba pred
¢tyfmi lety nyni projevuje negativnim dopadem zvlas-
té na vyvarujici restaurace. Dramaticky se sniZil vynos
u vlastni vyroby. Vede to k sou¢asné stagnaci Urovné ce-
lych restauracnich sluzeb. Takovych zésaht do nasi prace
je cela rada.

Mnohé z nds trapi poplatky ochranctim autorskych prav
za vysilani bézného i sportovniho programu. Tyto poplat-

ky se neustale zvySuji a ,vybércich” pfibyva. Myslim si, Ze
v 21. stoleti by béZné vysilani rozhlasu ¢i televize mélo byt
normalni soucasti restauracnich ¢i hotelovych zafizeni,
zvlasté v dobé satelit(i, jejichZ prijem je zpoplatnén kar-
tou. Je pak otazkou, jak se vybrané penize za napf. spor-
tovni programy dostavaji k autort hudebnich, filmovych
¢ jinych dél.

Také povinnost platby DPH by méla platit pro vsechny
provozovny stejné bez ohledu na vysi obratu. Umozni-
lo by to prehledny vybér a rovné podminky pro viechny
typy provozoven.

Problémd, které nas podnikatele v restaura¢nich a ho-
telovych sluzbach trapi, je celd fada. Proto je taky na
vas, nasich soucasnych i novych ¢lenech, aby se aktivné
k problémum vyjadrovali, navrhovalijejich feSeni. K tomu
je mozné vyuZivat pfimo webové stranky www. unihosto-
strava.cz a e-mail: info@unihostostrava.cz.

Zvlastni péci a pozornost bude UNIHOST i nadéle véno-
vat podpore uc¢fiovského skolstvi a bude se snazit navazat
na praci byvalych predsed( pana Zdenka Kopky a pana
Frantiska Chmelika, ktefi pfi podpore uc¢novského skol-
stvi uzce spolupracovali s odbornymi $kolami. Budeme
nadale podporovat zajistovani odborné praxe na provo-
zovnach tzv. certifikaci u¢novského pracovisté, podporo-
vat organizaci odbornych soutéZi apod.

S odbornymi soutéZemi tzce souvisi poradani 11. ro¢ni-
ku Gastrofestivalu Ostrava, ktery se uskutec¢ni ve dnech
24.-26.11.2011 v aredlu vystavisté Cerna louka v Ostravé.
Odborné skoly a u¢novska zafizeni, kterd soutézi prak-
ticky ve vSech oborech nasi ¢innosti, své zaky a studenty
pripravuji na tuto soutéz velmi peclivé, protoze se stala
velmi prestizni zalezitosti. SoutéZi se o pohary primato-
ra mésta Ostravy. Rozhod¢i - komisare vysilaji jednotlivé
odborné sekce z fad svych nejlepsich odbornikd. Odbor-
nou vefejnost kromé ukazek u¢riovskych dovednosti jis-
té zaujme i druha cast vystavy, kde predstavi své novinky
a vyrobky firmy a dodavatelé, ktefi s nasim oborem tzce
spolupracuji. Pro Sirokou verejnost se zde budou pro-
davat za vyhodné ceny také rizné speciality a bude pro
né prichystana i spousta ochutnavek. Celé predstaven-
stvo naseho sdruzeni na zajisténi této akce nyni pracu-
je a vsichni véfime, Ze 11. ro¢nik Gastrofestivalu Ostrava
bude ptinosem pro cely nas obor.

Srde¢né vas vsechny zvu na fadnou valnou hroma-
du UNIHOSTu, ktera se bude konat ve ctvrtek 16. cerv-
na 2011 v 9.30 hod. v hotelu Imperial v Ostravé. Zadam
vsechny nase ¢leny, aby si udélali ¢as a pfisli v co nejvét-
$im poctu. Bude se kromé jiného projedndvat i rozpocet
a plan ¢innosti na rok 2011.

Zavérem Vam chci poprat hodné spokojenych zakaznik
a uspésnou letni sezonu.
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Ing. 2dénék Blinka
predseda predstavenstva UNIHOSTu
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ALFRIG OSTRAVA

CHLADICI A KLIMATIZACNI TECHNIKA

Sportovni 607, Stara Ves nad Ondrejnici
tel. 558 669 238, 558 669 231, palfrig@palfrig.cz, www.palfrig.cz

PRODEJ - MONTAZ - SERVIS chladicich a klimatizaénich zafizeni

Y ace byt,
- tepelna cerpadla
- chladici a mrazici boxy v¢. technologie
- prondajem mrazirenskych prostoru

- chladici a mrazici nabytek LIEBHERR
- autoklimaservis

- servis klimatizaci a chlazeni

- komponenty pro chlazeni
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Smutecni oznameni

Cest jeho pamatce.

ol
Oznamujeme vam smutnou zpravu, 7e zemrel zakladajici a dlouholety ¢len predstavenstva UNIHOSTu pan Peter
Ivanciv. Zemrel 8. bfezna 2011 ve véku 64 let po kratké tézké nemoci. Vzpomente vsichni, ktefi jste ho znali.

Predstavenstvo UNIHOSTu

2. Valna hromada

USNESENI
fadné valné hromady UNIHOSTu konané 7.12.2010
v Mamaison Imperial Hotel Ostrava

Valna hromada bere na védomi:

1) Zpravu o ¢innosti UNIHOSTu za rok 2009 a 2010

2) Zpravu o hospodareni UNIHOSTu za rok 2009 a 1. po-
loleti 2010 na zakladé doporuceni dozor¢i rady

3) Informaci o ¢innosti Klasifika¢ni komise pro kategori-
zaci ubytovacich zarizeni.

Valna hromada schvaluje:
1) Plan ¢innosti UNIHOSTu na rok 2010

2) Rozpocet UNIHOSTu na rok 2010

3) Zménu stanov UNIHOSTu v §1, bod 7:
UNIHOST je ode dne 24.4.2002 rddnym ¢lenem Hos-
poddrské komory Ceské republiky a od 13.10.2010
cestnym clenem Krajské hospoddrské komory Mo-
ravskoslezského kraje.

4) Volbu predstavenstva UNIHOSTu na volebni obdobi
2010 - 2013 v tomto sloZeni:

predseda: Ing. Zdenék Blinka, Zizkova 564,
Frydek-Mistek

.mistopredseda:Karel Mayer, Na Rybni¢ku 89, Krmelin

mistopredseda: Ing. Miroslav Paloncy, Delfinova 588,
Stara Ves nad Ondrejnici

¢len: FrantiSek Chmelik, R.Prchaly 40, Ostrava-Poruba

¢len: Petr Hojgr, Mirové nam. 214, Horni BeneSov

¢len: Pavel Taufer, Mosty u Jablunkova 395

¢len: Blanka Hlavackova, Teplice nad Bec¢vou 56, Hranice

¢len: Mgr. Marie Novakova, Polaskova 1549, Frenstat

pod Radhostém
5) Volbu Dozor¢i rady UNIHOSTu na volebni obdobi
2010 - 2013 v tomto sloZeni:

predseda: Ing. Petr Loak, Celadna 710

¢len: Vit Neiser, Ondrickova 26, Opava

¢len: Sarka Hola, Hylov 34, Klimkovice

6) Uzavirani dalSich partnerskych smluv s firmami o po-
skytovani slev ¢lenim UNIHOSTu

7) Spolupraci s partnerskymi skolami na zékladé Doho-
dy o spolupraci s MSK

Valna hromada uklada pfredstavenstvu:

1) Nadale usilovat o prosazovani nasich opravnénych
zajmut v Parlamentu CR:

- zakonik prace, stravenky, autorské honorare, proti
kuracky zakon, DPH, ceny energii atd.

2) Spolupracovat s AHR CR a ostatnimi asociacemi na
partnerské Urovni pfi feSeni spole¢nych problémi.

3) Nabizet ¢lenim moznost klasifikace ubytovacich za-
fizeni.

4) Vynalozit osobni iniciativu ke zvyseni ¢lenské zaklad-
ny a prispévkové kazné ¢lend.

5) K dosazeni téchto cilG vyuzivat ¢lenstvi UNIHOSTu
v Hospodariské komore CR, v Krajské hospodarske
komore MSK, ve SdruZeni pro rozvoj Moravskoslez-
ského kraje a uzké spoluprace s poslanci, predstavi-
teli statni spravy a samospravy, vcetné médii.

Piedstaveni novych ¢lent predstavenstva:

Ing. Zdenék Blinka - nar. 1952

Vlystudoval stiedni skolu spole¢ného stravovani v Opa-
vé a pracoval jako ¢isnik. V roce 1980 ukoncil dalkové
studium na Vysoké skole ekonomické v Praze a zacal
pracovat na podnikovém freditelstvi Beskydskych hoteld
a restauraci ve Frydku-Mistku jako referent a pozdéji jako
hlavni ucetni podniku. Od roku1986 a7z 1991 byl redite-
lem tohoto podniku. V roce 1991 byl spoluzakladatelem
spole¢nosti Rotex, ktera se zabyvala dovozem potravin
z Holandska, Anglie a Polska. V roce 1996 se osamostat-
nil a kromé obchodni ¢innosti provozoval hotel Slezsky
diim v Ceském Tésiné a od roku 1998 dosud provozuje
Nadrazni restauraci v Ceském Tésiné. Pan Blinka je ¢le-
nem UNIHOSTu od r. 1998, kdy pfisel spole¢né s panem
Kopkou, se kterym spolupracoval. Na valné hromadé byl
zvolen predsedou UNIHOSTu.

Karel Mayer - nar. 1954

Je vyu¢en v oboru ¢isnik, vystudoval SES a SHS, ma pe-

dagogické minimum, kurz michanych napojt a jazykové
ZPRAVODAJ UNIHOST 5
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tel./fax. +420 571 647 290, +420 602 544 298
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zkousky. Béhem své tricetileté praxe nasbiral zkusenos-
ti doma i v zahrani¢i a nyni je predava mladé generaci.
Porada na odbornych skolach barmanské kurzy jak pro
z7aky tak pro odborné ucitele a mistry. Je viceprezidentem
Ceské barmanskeé asociace a piredsedou Moravskoslez-
ské sekce CBA. Aktivné se tcastni vsech vrcholnych bar-
manskych soutézi u nas i v zahranici. Je nositelem titulu
vicemistr svéta I.B.A. a mistrem svéta - nejlepsi technika
I.B.A., Sestindsobnym barmanem roku a 2x vyhral Grand
Prix CBA. 4 roky vykonaval funkci vedouciho restaurace
Espana v Ostravé, 6 let a7z do roku 2006 pracoval jako fe-
ditel hotelu Praha v Novém Ji¢iné. Nyni podnikd v oblasti
poradenstvi pro gastronomii. Clenem UNIHOSTu je od
roku 2005. Na valné hromadé byl zvolen 1. mistopiedse-
dou UNIHOSTu.

Mgr. Marie Novakova - nar. 1948

Je absolventkou Hotelové Skoly v Opavé a Pedagogické
fakulty v Ostravé. Po celou dobu své aktivni ¢innosti se
vénovala vychové a vzdélavani zakl i dospélych v oboru
gastronomie. Pracovala jako vedouci u¢novského stredis-
ka u valasskych hotel( a restauraci. Od roku 1974 zacala
ucit na tehdejsi U¢riovské skole ve Frenstaté p.R., pozdé;ji
se stala zastupkyni reditele a poslednich 20 let byla re-
ditelkou Skoly, ktera ma v soucasné dobé nazev Stredni
Skola hotelnictvi a gastronomie. Jako reditelka skoly, kte-
ra je ¢clenem UNIHOSTu od r. 2005, Uzce spolupracovala
s nasim sdruzenim a koordinovala ¢innost s ostatnimi
gastronomickymi Skolami, které jsou ¢leny UNIHOSTu.
Také se podilela na organizaci soutézni ¢asti Gastrofesti-
valu Ostrava. Od 1.zafi. t.r. je vduchodu. V soucasné dobé
spolupracuje s Narodnim ustavem odborného vzdélava-
niv Praze a s Ceskou $kolni inspekci. Diky znalosti proble-
matiky bude jako ¢len predstavenstva koordinovat spo-
lupraci UNIHOSTu s odborem Skolstvi na Krajském uradé
MSK a s ostatnimi partnerskymi Skolami.

Blahopfrani panu Frantisku Chmelikovi k 60. naroze-
ninam

Predstavenstvo UNIHOSTu si dovoluje
podékovat panu Frantisku Chmelikovi
za jeho dosavadni praci a pfinos pro
sdruzeni UNIHOST, ve kterém pracuje
od jeho zalozeni v roce 1992. lykona-
val funkci predsedy i mistopredsedy
a nyni zUstdva jako ¢len predstaven-
stva.

A

V leto$nim roce oslavil vyznamné zivotni jubileum 60 let.
K tomuto vyro¢i panu Chmelikovi prejeme pevné zdra-
vi, spokojenost, zivotni optimismus a mnoho osobnich
i pracovnich uspéchti do dalsich let.

Jako podékovani a vyraz uznani udélilo predstavenstvo
UNIHOSTu pri této prilezitosti panu Frantisku Chmelikovi
,Profesni uznani”

UNIHOST

Sdruzeni podnikateld v pohostinstvi, stravovacich a ubytovacich sluzbach CR
udéluje:

PROFESNI UZNANI

‘\\f\\\\ panu

Frantisku Chmelikovi

u prilezitosti jeho 60. narozenin

za dlouholetou praci
a vyznamny osobni pfinos pro sdruzeni UNIHOST Ostrava

V Ostravé dne 17. dubna 2011 ‘ Ing. Zdenék Blinka
predseda predstavenstva ‘ ‘ ‘

3. Kra"(ské hospodaiska komora
MS

Probéhlo volebni Shromazdéni delegata Krajské
hospodaiské komory Moravskoslezského kraje

Ve stfedu dne 6. dubna 2011 zasedal nejvyssi orgdn
Krajské hospoddrské komory Moravskoslezského kraje
- ShromdZdéni delegdtd, tvorené predstaviteli ¢lenskych
firem a spolecnosti. Vice nez sest desitek delegdti se se-
$lo k zhodnoceni dosavadni ¢innosti, k projedndni pldnti
aktivit a hospodareni na rok letosni a také aby zvolilo na
nové trileté volebni obdobi své vrcholové reprezentan-
ty - predstavenstvo, predsedu, mistopiedsedy a dozorci
radu.

Plsobeni komory v uplynulé volebnim obdobi charak-
terizoval jeji predseda Ing. Pavel Barto$ jako Uspésné
naplhovani cilt, které si komora stanovila ve svych za-
kladnich strategickych dokumentech, zejména v ,Hlav-
ni strategické cile revitalizace hospodarstvi 2007-2013"

a v Hlavni cile do roku 2013 a navrh opatteni pro snize-
ni dopadd hospodarské krize”. Vétsina tkoll vyplyvajici
z téchto materidlt byla zapracovana do ,Strategie rozvo-
je Moravskoslezského kraje na léta 2009-2016", schvale-
ného jeho zastupitelstvem.

Dle slov predsedy i tento fakt predstavuje vysokou miru
vzdjemné kontinuity a efektivniho partnerstvi mezi Kraj-
skou hospodarskou komorou a Moravskoslezskym kra-
jem.

Vétsina vyse uvedenych dokumentt byla tvorena a také
realizovana v uzké soucinnosti Krajské hospodarské ko-
mory MSK s partnerskym SdruZenim pro rozvoj MSK a fa-
dou dalsich subjektt, zejména Spolec¢enstvim primyslo-
vych podniki Moravy a Slezska, spole¢enstvim Unihost,
klastry, s fadou podnikatelskych subjektt a vzdélavacich
instituci, zejména pak s vysokymi skolami.

Pro obdobi do roku 2014 pfijalo shromazdéni delegatd
Krajské hospodarské komory MSK jako urcujici pro své

ZPRAVODAJ UNIHOST 7



ViFivky CARETTA’ - luxus na dosah.

Pod pojmem vifivka si kazdy z nds jisté predstavi nadherné relaxacni a odpocinkové chvile stravené v pfijemném prostredi
wellness centra nebo v blizkosti Vasich domov(. My lidé jsme od pradavna vyhledavali vodu a dlouha Iéta zndme Ucinky teplé vody.
Zakaznici reaguji na viceucelové vyuziti vitivek, jako je celoro¢ni provoz, hydromasaze a relaxace.

Vitivky firmy CARETTA" zdobi Cesky trh jiz 11 let. Vyhtivané vitivky a masazni bazény pro celorocni uzivani se za tu dobu staly
nedilnou soucasti Vasich domovi a zahrad, o éemz svéd¢i mnoho instalaci nasich produktd ve Vasich domovech.

PFedstavte si krasné zasnéZenou zahradu a v ni instalovanou vifivku CARETTA s nastavenou teplotou az 42 °C, kterd je pfipravena a
¢ekd na Vase koupdni. Vifivky CARETTA vyrabime exklusivné v Ostravé, v malosériové ru¢ni‘produkci. Kazdy kus je klenotem diky péci
jemu vénované.

Masazini bazény CARETTA nejs%rm \m Mnd ene a zdbavy. Pfipominaji luxusni jachtu, pfi
vyrobé jsou pouZity kvalitni kompozity v kombinaci's odolnounerezi a dalsimi u Iechtllyml materialy.

Diky ergonomii respektujici kfivky lidského téla si m,em maze mazm pod Sirym nebem vychutnavat opravdu kazdy.
Ddraz byl kladen na propracovanost kazdého detallu, coz je patrné na prvni pohled i dotek.
Novou modelovou designo Fadu vifivek CARETTA GEMINO“a INFINITE navrhl akademicky sochaF Jifi Spanihel, ktery byl v CR i v

zahranic¢i mnohokrat ocenén za Vynikajici design a je rovnéz drzitelem ceny Narodni design. Dne 19.2.2010 ziskala vifivka CARETTA
GEMINO - stfibrnou medaili v soutézi STAVEBNI VYROBEK - TECHNOLOGIE ROKU 2009. Obdobnou cenu, obdrzela i na Slovensku, s tim
rozdilem, Ze to byla medaile ZLATA.

Vroce 2010 na podzim jsme se historicky poprvé zucastnili mezinarodniho veletrhu INTERBAD 2010 ve Stuttgartu (DE).
Nevelkd expozice CARETTY Technologies propagujici predeviim nové modely GEMINO a INFINITE patfila k nejobdivovanéj$im a to
nejen koncovymi zdkazniky, ale také konkurenci, budoucimi zastupci nasi znacky v zahranici a také odborniky v oblasti budovani SPA a
WELLNESS. CARETTA byla jedinecna, vyrazné se liSila od konkurence predevSim jedinecnym jacht designem, inovativnimi
konstrukénimi feSenimi, zpracovanim a také high end technologiemi, které nenabizi nikdo jiny.

Pro nase zakazniky mame pripraveno nékolik modelovych rad vifivek a je na zdkaznikovi, jak si vifivku nakonfiguruje dle
vlastnich predstav. Na vybér je velké mnoZstvi barev, povrchl a mnozstvi trysek, vyrabime jak samonosné tak zapusténé verze s
interiérovou nebo exteriérovou vybavou, klasickou nebo profesionalni filtraci, navrhnéte si dle Vaseho prani jednotlivé masazni
pozice, my Vam vifivku CARETTU vyrobime a dodame nejpozdéji do tfi tydnd. Vifivky venkovni nové nabizime s moznosti vyuziti
tepelného vyméniku CARETTA Bowm 40, ktery vyrazné snizuje provozni naklady vifivky.

Nemusite mit ani obavy z velkych provoznich nakladd spojenych s celoro¢nim
uzivanim vnrlvky, vifivky CARETTA totiz vyuzivaji odpadni teplo. Diky tomuto systému a
konstrukénimu feSeni vifivek CARETTA, vyuZivame k
dohfevu odpadni teplo, které vznikd v souvislosti
s provozem vifivky CARETTA. Pfi provozu filtracniho a
masazniho Cerpadla dochazi k jejich zahfivani a tim
padem k tepelnému rdstu, toto teplo je kumulovano
pod skofepinou a tudiz otepluje vodni hladinu ze
zpod masdazniho bazénu. Pfi spusténi turbo systému
dochazi k nasati tohoto teplého vzduchu, ktery rovnéz otepli vodni hladinu a zaroven nedochazi
pfi pouZiti turba k nepfijemnému ochlazeni vody.

Pro mnohé z nas je hudba jednou z moZnosti relaxace. Pro tyto osoby je pripraven zvukovy systém bezreproduktorovy
Bluetooth HI-FI audio systém. Diky konstrukénimu fteSeni vifivek CARETTA lze wvyuZit skofepinu masdiniho bazénu jako
reproduktorovou sestavu pro poslech Vasi oblibené hudby. Diky technologii BlueTrans Sound systém, ktery disponuje jak Bluetooth

f/

vysilacem tak pfijmem lze snadno spdrovat jakykoliv MP3 prehravac,hifi sestavu, mobilni telefon s vifivkou CARETTA. Nikde nejsou
viditelné reproduktory, napusténa virivka jesté umocni zvukovy efekt.




smeérovani pét zakladnich témat, jejichz reseni je pokla-
dano zaklicové i pro samotny rozvoj Moravskoslezského
kraje. Jsou to:

1. Kvalita ovzdusi v prevaziné casti Moravskoslezského
kraje

Vysoka nezaméstnanost v Moravskoslezském kraji
Dopravni infrastruktura a dopravni obsluznost

Oblast vysokého skolstvi, védy, vyzkumu a inovaci
Priprava nového planovaciho obdobi EU pro léta
2014-2020.

ik wnN

Realizaci téchto témat zavazalo komorové shromazdéni
noveé zvolené predstavenstvo, které bude v nasledujicim
obdobi pracovat vtomto devatenacti¢clenném sloZeni:

Ing. Pavel Bartos,

predseda predstavenstva FITE, a.s.

Karel Burda,

predseda predstavenstva Ostravské vystavy, a.s.
Ing. Jan Biezina,

¢len predstavenstva VOKD, a.s.

Doc. Ing. Jiti Cienciala, CSc.,

predseda predstavenstva Trinecké Zelezarny, a.s.
Ing. Milan Dobias,

predseda predstavenstva Hutni projekt Ostrava, a.s.
Ing. Zdenék Duba,

predseda predstavenstva Dalkia Ceska republika, a.s.
Dr. Ing. Jan Fabian, CSc.,

mistopredseda predstavenstva OKD a.s.

Ing. Dalibor Fabian,

¢len predstavenstva Hutni montaZe, a.s.

Ing. René Kolek,

jednatel, Primyslové montaze s.r.o.

Karel Merany,

predseda predstavenstva, Arrov line, a.s.

Ing. Miroslav Paloncy,

majitel, PALFRIG Ostrava

Ing. Jan Skipala, PhD.,prezident

Spolecenstvi primysl. podnik( Moravy a Slezska
Petr Skrla, jednatel, RPG Byty, s.r.o.

Libor Vaclavik , majitel LIBROS Ostrava

Ing. Jii Velky, jednatel GCO plus, spol. sr.o.

Ing. Pavel Vitek,

¢len predstavenstva, Beskydska stavebni, a.s.

Ing. Jan Vjaéka, jednatel VJACKA spol. s r.o.

Prof. Ing. Ivo Vondrak, CSc., rektor VSB - TU Ostrava
Ing. Rostislav Zabystrzan, jednatel STEELTEC, s.r.o.

Novym predsedou predstavenstva byl tajnou vol-
bou zvolen Ing. Jan Bfezina, dosavadni mistopredseda
predstavenstva Krajské hospodarské komory MSK, ¢len
predstavenstva Hospodaiské komory Ceské republiky.

Dlouholety predseda predstavenstva Ing. Pavel Bartos,
ktery stal v cele Krajské hospodaiské komory MSK po tfi
volebni obdobi, se vzdal kandidatury na post predsedy.
Doba jeho pusobeni v nejvyssi funkci je charakterizo-
vana - fadou clent komory, podnikatelské verejnosti
kraje, predstavitell instituci, statni spravy a samospravy
i vladnich cinitel(, s nimiz jednal v zéjmu rozvoje pod-

nikatelského prostredi a Moravskoslezského kraje - jako
éra vzestupu a prestize Krajské hospodarské komory. Na
zékladé vysledk( voleb bude Ing. Pavel Barto$ nadale
pusobit ve funkci mistopredsedy predstavenstva. Tro-
jici mistopredsedu dale tvofi Karel Burda a Ing. Miro-
slav Paloncy.

Shroméazdéni delegatd déle zvolilo novou Dozor¢i radu
Krajské hospodaiské komory Moravskoslezského kraje,
ktera bude pusobit ve slozeni: Doc. RNDr. Vladimir Kraj-
¢ik, PhD., rektor Vysoké skoly podnikani, a.s., Prof. Ing.
Ruzena Petfikovd, CSc., jednatelka DTO CZ, s.r.o. a Ing.
Jarmila Kolatov4, jednatelka Rekval s.r.o.

V Ostravé dne 7. dubna 2011

Magda Habrmanovd
reditelka

Vazené kolegyné, vazeni kolegové,

dovoluji si Vas informovat o tom, Ze Ministerstvo prace
a socialnich véci dokoncilo jednani ve véci ucasti na ne-
mocenském pojisténi pfi soubéhu funkci. ,Jednani na
Ministerstvu prace a socidlnich véci se konalo za tcasti
zastupct zaméstnavatell a Komory a Komory dafiovych
poradcli se zastupci statni spravy v oblasti socialniho po-
jisténi a dani. Tykalo se rozhodnuti Nejvyssiho spravniho
soudu ze dne 9. prosince 2010 ve véci ucasti na nemo-
cenském pojisténi v roce 2005 zaméstnance spole¢nosti
s ru¢enim omezenym, ktery uzaviel se spole¢nosti pra-
covni pomér na ¢innost feditele a zaroven byl jednatelem
této spolecnosti. Nejvyssi spravni soud potvrdil ve svém
rozhodnuti, ze pracovni pomér nevznikl, a tudiz nebyl
zaloZen ani pojistny pomér, protoze naplni pracovniho
pomeéru byla stejna ¢innost, jaka byla naplni vykonu ¢in-
nosti statutarniho zastupce (jednatele). K soubéhu ¢in-
nosti statutarniho organu a ¢innosti v pracovnim poméru
v téZe organizaci byla vyddana jesté pred vySe uvedenym
rozhodnutim Nejvyssiho spravniho soudu fada rozhod-
nuti soudl se stejnym zavérem, ¢emuz se pfizpusobila
spravni praxe organu socidlniho zabezpeceni a danové
spravy.

Vétsinazaméstnavatell proto matuto problematiku upra-
venu v souladu s nazorem vyslovenym v rozhodnutich
soudu. S ohledem na novou Upravu neplatnosti pravniho
Ukonu v zakoniku prace, ktery nabyl i¢innosti 14. 4. 2008,
kdy neplatnost pracovnépravniho tkonu mtzZe navrhnout
jen ten, kdo je takovym ukonem dotc¢en, nepfipravuji or-
gany socialniho zabezpeceni kontrolni akci zamérenou
na to, zda u statutarniho zastupce nebo ¢lena statutarni-
ho organu, ktery vykonava ve spole¢nosti zaroven ¢innost
v pracovnim poméru, jsou naplné ¢innosti v obou pfipa-
dech dlsledné odlisné, jak to vyplyvéa z pozadavku judi-
katury. Je-li ze mzdy (odmény) odvedena dan ze mzdy
a pojistné na socialni a zdravotni pojisténi, povaZuje se
u zaméstnavatele toto plnéni za naklad podle § 25 odst.
1 pism. d) zdkona o danich z pfijma. MPSV v soucasné
dobé pripravuje novelu zakona o nemocenském pojisté-
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Hotel Troyer nabizi luxusni ubytovani ve 25 pokojich o celkové
kapacité 54 lGzek s moznosti 13 pristylek.

Skladba pokoju: 1x pokoj bezbariérovy Standard, 9x pokoj Standard,
10x pokoj Panorama, 4x suite (103, 104 Ize pouzit jako dva samostatné kokoje)

Vybaveni pokojt: LCD televizor se satelitnim piijmem, telefon s pfimou volbou,
pfipojeni k internetu, minibar, trezor, Zupan, pfezlvky. Koupelna s parnim
a masaznim sprchovym boxem, sociélnim zafizenim a vysousecem viasu.

Cena pokoje zahrnuje snidani formou Svédského stolu, vstup
do hotelového bazénu 7-22, vstup do saunového relaxacniho centra
7-10 a 16-22, fitness, pfipojeni k internetu, parkovani, veSkeré poplatky.

V pfijemném prostfedi nasi restaurace s vyhledem na okoli mizete
ochutnat speciality mezinarodni kuchyné. Idealni misto pro posezeni
s prateli nebo obchodnimi partnery, Spickova doméci i zahraniéni vina,
profesionalni obsluha.

V/ pfipadé poradani soukromych oslav disponujeme Banketkou (40 mist)
a Selskou jizbou (30 mist).

Pro vederni posezeni u krbu Vam poslouzi noéni bar s moznosti
diskoték a karaoke.

Hotel je nekufacky, koufeni je povoleno pouze v no¢nim baru
a selské jizbé.

HOTEL TROYER, Trojanovice 530,

Hotel nabizi prostory vhodné pro konani nejriiznéjSich oslav, svateb,
obchodnich jednani, konferenci, rautd, Skoleni a workshoptl.
Banketka (40 mist)

Konferenni sal 1 (40 mist)

Konferenéni sal 2 (20 mist)

Kombinace saltl 1+2 jsou vzajemné propajitelné (kapacita 60 mist)
Pri divadelnim usporadani 100 mist

Konferencni saly jsou ozvucené a vybavené veskerou audiovizualni
technikou.

K Vasi relaxaci mizete vyuzit bazén s whirpoolem a venkovni terasou,
saunovy komplex s finskou, pami a infra saunou a ochlazovacim
venkovnim bazénkem, fitness, rizné druhy masazi.

Dal3i sluzby hotelu: laserova stfelnice, bowling, Sipky, biliard, pjcovna
Styrkolek. Zajistime zapujéeni kol, lyzi a snowboardu.

Pro déti je pfipravena détska herna.

www.troyer.cz

744 01 Frenstat pod Radhostém, Novy Ji¢in, CZECH REPUBLIC
Tel.: +420 556 802 007, +420 552 537 111, mobil: +420 739 600 513, e-mail: recepce@troyer.cz



ni, ve které pocita s tim, Ze statutarni zastupci a ¢lenové
statutarnich organd budou tcastni nemocenského a du-
chodového pojisténi.”

Zdroj: MPSV, http://www.mpsv.cz/cs/10445
Petr KUZEL, MBA

prezident

HOSPODARSKA KOMORA CESKE REPUBLIKY
Freyova 27| 190 00 Praha 9 - Vlyso¢any
www.komora.cz

Tiskova zprava
Hospodaiska komora Ceské republiky: otevieni pra-
covniho trhu v Némecku a Rakousku je Sanci pro c¢es-
ké firmy

Praha, 29. dubna 2011

Dnem 30. dubna 2011 kon¢i v Némecku a Rakousku
sedmileté prechodné obdobi omezujici ve vymezenych
oborech volny pohyb pracovnich sil z CR a dalsich sed-
mi novych ¢lenskych zemich Evropské unie. Ceskeé firmy
tak od 1. kvétna 2011 mohou na némeckém a rakouském
trhu pasobit za stejnych podminek, jako tamni podnika-
telské subjekty, tedy dodavat vyrobky a sluzby, ziskavat
na téchto trzich zakazky a vysilat tam své zaméstnance.
,Ceskym podnikatelim se nyni oteviou nové moznosti
vuplatnénina rakouském ¢inémeckémtrhu. Volnypohyb
osob, sluzeb, kapitdlu a vyrobku jsou koneckoncti hod-
noty, na kterych byla EU zaloZena. ZkuSenosti ukazuji, ze
volny trh je ve svém ddsledku ku prospéchu vsem zemim
a prispivd ke zvySovdni konkurenceschopnosti EU jako
celku,, Fekl prezident Hospodarské komory Ceské repub-
liky Petr KuzZel. Ptvodni obavy starych ¢lenskych zemi EU
o pfiliSném prilivu migrant( z novych ¢lenskych zemi se
nakonec nepotvrdily. Rada studii a zprav Evropské komise
uvedla, 7e otevieni trhi mélo predevsim pozitivni dopad
na ekonomiky starych ¢lenskych zemi EU (EU-15) a nemé-
lo negativni vliv na jejich pracovni trhy. Existuje jen maly
pocet dlikaztl o tom, Ze by pracovnici z novych ¢lenskych
zemi zapficinili dramatické snizeni mezd v jedné ze zemi
EU-15, nebo Ze by tamni pracovnici pfisli kvili migrantiim
z novych osmi zemi EU o praci.

,Hospoddrfskd komora CR se v souvislosti s koncem pre-
chodnych obdobi neobdvd odlivu pracovnich sil z nasi
zemé. Kdo chtél, jiz do zahranici Sel - zejm. do zemi, kte-
ré nekladly prekdzky pro pohyb pracovnich sil, jako napr.
Velkd Britdnie, a ani v tomto pfipadé neslo po vstupu CR
do EU o masivni jev. Cesi jiz tradi¢né nejsou prilis ochotni
se stéhovat za praci, natoZ odjet za praci do zahranici.
Navic pomérné mdlo Cecht umi némecky natolik dob-
e, aby se mohlo bez probléma uplatnit na némeckém
¢i rakouském trhu,, okomentoval situaci prezident Hos-
poddiské komory Ceské republiky Petr Kuzel. A doplnil:
, Hospoddrskd komora Ceské republiky zdroven doufd,
Ze se s otevienim pracovniho trhu Rakouska a Némec-
ka neobjevi skryté formy protekcionismu., V souvislosti
s koncem prechodnych obdobi registruje Hospodaiska
komora Ceskeé republiky zvyseny zajem o informace ze
strany podnikateld, ktefi se dotazuji na moznosti piisobe-

ni na rakouském ¢i némeckém trhu. Na kontaktnich mis-
tech Hospodaiské komory CR v jednotlivych regionech
se informuji predevsim zivnostnici ¢i drobni podnikatelé
ze stavebnich oboru, kterych se prechodna opatieni ty-
kala nejvice.

Coseod1.5.2011 zméni?

Dnem 30. dubna 2011 kon¢i v Némecku a Rakousku
sedmileté prechodné obdobi omezujici volny pohyb
pracovnich sil z CR a daldich sedmi novych ¢lenskych
zemich Evropské unie. Pfechodna obdobi se vztahovala
jen na nékterd, presné vymezena odvétvi, jako je napf.
stavebnictvi, iklidové prace, nebo ¢isténi budov, zarizeni
a dopravnich prostredk(. Od 1. kvétna dojde ke zméné
v reZimu popracovnich povoleni, konec veskerych ome-
zeni pro podnikatele to ovsem nepfinese, nebot mnoho
dalSich procedur a postupt budou muset ¢esti podni-
katelé a pracovnici dodrzovat i nadéle. Jde predevsim
o nalezitosti tykajici se socidlniho a zdravotniho pojisténi,
ohlaseni vyslanych pracovnikd mistnim uradtm, ovéreni
kvalifikace spole¢nosti, ktera zakazku provadi ¢i dodr-
Zeni pracovnich podminek zaméstnanct v zemi vyslani.
Samostatnou otazku tvofi dafova problematika. Ceske
firmy budou na némeckém ¢i rakouském trhu plsobit za
stejnych podminek jako tamni podniky, tj. jejich zamést-
nanci v téchto zemich pfip. jimi vyslani pracovnici musi
pobirat alesport minimalni mzdy stanovené rakouskymi
¢i némeckymi zékony. V pripadé osob samostatné vydé-
le¢né ¢innych se k 1.5. 2011 podminky preshrani¢niho
podnikani neméni, s vyjimkou situace, kdy tento podni-
katelsky subjekt hodla na rakousky ¢i némecky trh vyslat
své zameéstnance.

Jak by mély firmy od 1.5. 2011 postupovat, pokud chtéji
pusobit v Rakousku ¢i Némecku?

Firmy, které chtéji pusobit na némeckém ¢i rakouském
trhu, by si mély predevsim nejprve dikladné zmapovat
tamni podminky. Firmy, které se chystaji do Rakouska
nebo Némecka vyslat své zaméstnance, musi nejdri-
ve vyridit formality tykajici se socialniho zabezpeceni
a zdravotniho pojisténi. Pfred docasnym vyslanim pra-
covnikll je nutné nechat si na pfislusné spravé social-
niho zabezpeceni vystavit formuldf Al (popf. E 101)
a nezapomenout na evropsky prikaz zdravotniho pojis-
téni (pfipadné si sjednat dodate¢né komercni pojisténi).
Vyslani zaméstnanci by dale s sebou méli mit doklady
o hlaseni kvalifikace u regulovanych cinnosti, doklad
o existenci pracovniho poméru (pracovni smlouva), ko-
pie vypisu z ¢eského obchodniho ¢i Zivnostenského rejs-
triku, doklady o vyplacené mzdé a kopie o udéleni zakaz-
ky zadavatelem. Tyto dokumenty by mély byt dostupné
v némciné a mély by byt k dispozici v misté vykonu pra-
ce. Je tfeba pocitat s tim, Zze i po skon¢eni prechodnych
obdobi bude Rakousko (a ve vybranych oborech také Né-
mecko) stale uplatriovat takzvanou notifika¢ni povinnost.
Pred zahajenim praci musi ¢eska firma nadale zasilat no-
tifika¢ni formular pfislusnému uradu - v Rakousku Minis-
terstvu financi, v Némecku pak Spolkovému finan¢nimu
reditelstvi zapad. Pokud je predmét ¢innosti ceské firmy
v Rakousku nebo Némecku regulovén, musi ohlasit za-
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% % % SUPERIOR
Hotel Grun

nejvétsi srubovy hotel s bezbariérovym pfistupem

Mosty u Jablunkova

e restaurace - 160 osob + posezeni na dvou terasach, skolici mistnost - 40 osob, ubytovani - 49 osob
e masazni bazén, whirpool, sauna
Pro gurmany:
e bramborové placky, halusky, steak, tatarak, na venkovnim grilu: sele, veprova kyta
Pro sportovce:
o turistika, cykloturistika, ski areal
e adrenalin: bobova draha, lanové centrum, lezecké stény, trampoliny ...

<www.hotelgrun.cz, e-mail: hotel@hotelgrun.cz, tel.: 558 339 447 >

~ »Prodejni misto Lyoness poukazek”

Akce na hotelu Gran:
® Lyoness-cap 2011 (drevarska soutéz)
3027 Ailte/87 O8]

® Vystoupeni Miroslava Donutila
20. 921019, 20181




mér vykondvat tuto ¢innost pfislusnému uznavacimu
organu. Okamzikem vyslani vsak jeji povinnosti nekonci.
Firma totiZ musi dodrzovat pracovnépravni predpisy sta-
tu, kam jsou pracovnici vysilani. Jde naptiklad o minimal-
ni mzdu - pokud pro dany obor pfirozené existuje, maxi-
malni délku pracovni doby, ochranu zdravi, bezpecnosti,
hygienu pfi praci atd. Ceska firma tak bude napfiklad
v Némecku vyplacet svym zaméstnancim némeckou
minimalni mzdu (za niZ se nepovazuji naptiklad cestovni
naklady), dodrzovat némeckou zékonnou pracovni dobu
atd. Firmy si také musi hlidat povinnosti tykajici se dani
z pfijmu, DPH, ptipadnych odvodt do takzvané dovolen-
kové pokladny u stavebnich profesi apod.

Kde mohou ¢esti podnikatelé ziskat dalSi informace?
Informace o moznostech plsobit na némeckém ¢i ra-
kouském trhu mohou ¢esti podnikatelé ziskat na kontakt-
nich informac¢nich mistech Hospodatské komory Ceské
republiky, kterych je téméf 100 a jsou rozmistény ve
viechregionech po celé zemi. Jednotlivé ceské regionalni
hospodarské komory poradaji pro zajemce i informacni

seminare, na kterych se mnohdy podileji také odbornici
a kolegové z rakouskych ¢i némeckych hospodarskych
komor. Potfebné informace se mohou ¢eské firmy do-
zvédét také na jednotnych kontaktnich mistech (JKM) zii-
zenych na zakladé Smérnice o sluzbach, které ceska stat-
ni sprava spustila v loriském roce. VV Ceskeé republice bylo
ziizeno elektronické JKM a dale 15 fyzickych JKM, které
funguji na obecnich Zivnostenskych ufadech v sidlech
kraja (www.businessinfo.cz). Firmy se ddle mohou ob-
ratit na kontaktni mista sité Enterprise Europe Network,
ztizené Evropskou komisi (www.een.cz, www.crr.cz/ een).
Informace tykajici se ovéreni kvalifikaci je moZné ziskat
na webovych strankach Ministerstva prace a socialnich
véci (www.mpsv.cz).

Petr Kopdcek

vedouci tiskového oddéleni

HOSPODARSKA KOMORA CESKE REPUBLIKY
Freyova 27| 190 00 Praha 9 - Vyso¢any

T: 266 721 457| M: 724 613 067
press@komora.cz | www.komora.cz

4. SdruZeni pro rozvoj
Moravskoslezského kraje

(S spruzeni pro ROZVOJ ©
I ) MoRAVSKOSLEZSKEHO KRAJE

Sdruzeni pro rozvoj MSK ma nové vedeni, preziden-
tem je Pavel Barto$

Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje - nejvétsi
zajmové uskupeni v regionu - ve kterém pusobi v sou-
¢asnosti 192 ¢lend, ma nové vedeni. Shromazdéni, které
probéhlo 31. bfezna 2011, rozhodlo o sloZeni nové jedn-
advaceti¢lenné rady. Ta zvolila prezidentem SdruZeni na
dalsi tfi roky Pavla Bartose, ktery tuto funkci vykonaval od
poloviny minulého roku po zesnulém Vaclavu Roubicko-
vi. Prezident bude mit Sest zastupc( a jsou jimi vicepre-
zidenti: Pavel Vitek (Beskydska stavebni), Jifi Cienciala
(Ttinecké zelezarny), Ivo Klimsa (Biocel Paskov), Vaclav
Danék (Ridera), Jan Fabian (OKD) a Ivo Vondrak (VSB-TU
Ostrava). Vykonny aparat sdruzZeni zGstava v Cele s gene-
ralnim reditelem Miroslavem Fabianem.

, Stat v cele tak vyznamného uskupeni, jakym je Sdru-
Zeni, je pro mé velkd pocta, ale i zavazek. Budu se snazit,
aby Sdruzeni bylo i nadale ddstojnym a respektovanym
partnerem pfi feseni vSech problémd, které region trapi
a se kterymi se potykd,” uved| prezident Sdruzeni Pavel
Bartos, ktery je zaroven predsedou predstavenstva Kraj-
ské hospodarské komory MSK i predsedou predstaven-
stva a generalni feditel spole¢nosti FITE. Byl zvolen také
podnikatelem roku 2009 v Moravskoslezskem kraji. Rekl,
Ze je spokojen i se slozenim nové rady Sdruzeni. ,Tésim
se na spolupraci s nimi. Myslim, Ze rada bude velmi ak¢-
ni. Jsem rad, Ze posilila o takové osobnosti, jakymi jsou
pan Ivo Vondrdk a pan Jan Fabian,” ekl Pavel Bartos.
SdruZeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje v regionu

pusobi od roku 1990, mezi jeho ¢leny patfi velké pramys-
lové podniky, stavebni firmy, projek¢ni organizace, distri-
bucni spole¢nosti, oborové klastry, rozvojové agentury,
ale i skoly, zdravotnicka zarizeni, mésta a obce. Zajem
o ¢lenstvi ve sdruzeni rok od roku stoupd. Napfiklad
vroce 2001 mélo sdruzeni 70 ¢lend, vroce 2003 -79 ¢lend,
v roce 2005 - 95, letos se jiz blizi dvéma stiim. ,Nékteri
z téchto ¢lend zastupuji radu dalSich, takze z tohoto
pohledu je v ramci Sdruzeni zac¢astnéno nékolik tisic
subjektt z riznych obor( ¢innosti. To také znameng, Ze
prijata stanoviska a doporuceni jsou ze strany Sdruzeni
odborné podlozeny potiebnou praktickou zkusenosti
a maji stabilni charakter. Nar(st ¢len(l svédci o jejich za-
jmu podilet se na rozvoji kraje a vzdjemné spolupraci
a také o tom, Zze v nasem spolecenstvi vnimaji oporu pfi
reSeni mnoha naroc¢nych situaci,” uved| generdlni feditel
SdruZeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje Miroslav Fa-
bian. Sdruzeni aktivné sjednocuje regionalni aktivity, po-
dili se na pripravé programovych dokument( a stanoveni
priorit. Klicovymi tématy pro volebni obdobi 2011 - 2014
jsou pro radu Sdruzeni podle Pavla Bartose predevsim
komplexni feseni kvality ovzdusi, dale snaha pomoci ris-
tu zaméstnanosti, dostavba dopravni infrastruktury, pre-
devsim vychodo-zapadniho spojeni kraje se Slovenskem,
a reSeni dopravni obsluznosti i zdsadni zmény v oblasti
vzdélavani. ,Tato témata je mozno nazvat kratkodobymi.
Jako dlouhodoby problém se potom jevi perspektiva re-
gionu v horizontu dvaceti let, kdy se dotézi ¢erné uhli, coz
bude mit zasadni dopad na kli¢cové primyslové aktivity
v kraji. Dal$im zasadnim problémem bude i feseni ener-
getiky, kterd je v soucasnosti zalozena na spalovani cer-
ného uhli a na transportu elektrické energie do naseho
kraje,” vysvétlil Pavel Bartos.
Zdroj:
Karin Pelikdnovd
medidlni zdstupce Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezsk-
ho kraje, gsm: 606 12 70 49
e-mail: karinpelikanova@seznam.cz
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5. Gastrofestival Ostrava
Zavérecna zprava z Gastrofestivalu Ostrava 2010

Ve dnech 18. - 20. listopadu 2010 se na vystavisti Cerna
louka v Ostravé konal jiz 10. ro¢nik Gastrofestivalu Ostra-
va, ktery mél tradi¢né dveé ¢asti - ¢ast vystavni, kde se pre-
zentovaly Ceské i zahrani¢ni firmy z oblasti gastronomie
a ¢ast soutézni, kde soutézili zaci stfednich a odbornych
Skol gastronomickych obor( o putovni pohér primatora
Statutdrniho mésta Ostravy. Gastrofestival byl stejné jako
v uplynulych letech zpestien zajimavym doprovodnym
programem.

Organizatofi:
OSTRAVSKIVE VYSTAVY, a.s.
Vystavisté Cernd louka, 728 26 Ostrava

UNIHOST OSTRAVA,

Sdruzeni podnikatelt v pohostinstvi, stravovacich a uby-
tovacich sluzbach CR, Vystavni 2224/8, 709 00 Ostrava-
Marianské Hory

Asociace hotelt a restauraci Ceské republiky o.s.
Revolu¢ni 13, 110 00 Praha

Stredni Skola spole¢ného stravovani, Ostrava-Hrabuvka,
prispévkova organizace, Krakovska 1095, 700 30 Ostrava-
Hrabtvka

Odborni partnefi:

Asociace ¢isnik CR

Asociace kuchart a cukraid CR
Asociace sommeliéra CR
Barmanska asociace CR, sekce MS
Clarion Congress Hotel Ostrava
Czech Tourism - Czech Specials

Partnefi:

Ceska centrala cestovniho ruchu - CzechTourism
Montycon Gastro, s.r.o.

Budéjovicky Budvar, narodni podnik

Kofola a.s.

10. ro¢niku Gastrofestivalu se ztcastnilo 81 vystavujicich
firem a vystavu navstivilo béhem tii dnti 11 962 navstév-
nikd. Letos s nami soutézilo 17 gastronomickych kol
z Ceskeé republiky a Slovenska. Tézistém Gastrofestivalu
Ostrava je soutézni prehlidka studentt gastronomickych
Skol, ktefi soutézi v nejriiznéjsich oborech:

® ¢isnik: prace pred zraky hosta, pfiprava slavnostnich
tabuli, servis slozitého jidla

e kuchai: pfiprava studené misy a podiovd soutéz
s pfipravou menu pred divaky
dovednostni soutéz v ¢epovani a servisu piva

@ fezbar: carvinista, umélecké dekorovani ovoce a ze-
leniny

e barista: priprava kavy
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® barman: musi vymyslet, sestavit a barevné i chutové
doladit fancy drink

e sommeliér: prokazuje hluboké teoretické i praktické
znalosti z péstitelskych oblasti vina, jeho osetiovani
a servis

e cukrafi: uméleckd cukrafina, prace s marcipanem
a ¢okoladou

® umélecka pekatina

Zarukou objektivity vhodnoceni soutézije ucast komisart
z fad prednich odborniku z asociaci, profesnich sdruzeni
a potravinarskych firem. U¢ast v soutézi pomaha zakam,
jejich trenértim i skoldam drzet krok s novinkami v oboru,
mohou pak nasledné aktualizovat uc¢ivo o nové trendy
a v neposledni radé mohou pfibliZzovat kompetence ab-
solventd aktualnim potfebam trhu.

Putovni pohdr primdtora Statutarniho meésta Ostravy
v soutézi druzstev ziskala Stredni skola spole¢ného stra-
vovani Ostrava-Hrabdvka a na druhém misté se umistila
Stredni $kola hotelnictvi a gastronomie Frenstat pod Rad-
hostém. Slavnostni vyhodnoceni soutézi u¢na probéhlo
20. listopadu od 16.00 hodin a Putovni pohar primatora
mésta Ostrava byl vitéznému druzstvu pfeddn namést-
kem primatora Daliborem Madejem.

Doprovodnou akci bylo vyhlaseni vysledk( soutéze Re-
gionalni potravina Moravskoslezského kraje 2010.
Vysledky ve vyhlasenych kategoriich:

e mléko a mlé¢né vyrobky : EKOMILK s.r.0.
Tvaroh mékky

® masné vyrobky: Moravan - masnd vyroba s.r.o.
Pecené koleno

® ovoce azelenina: Zemédeélské druzstvo vlastniku
Nosovice - NosSovické kysané zeli

e pekarské a cukraiské vyrobky:
Ladislav Hezky - Stramberské usi

e alkoholické a nealkoholické vyrobky kromé vina:
VITAMINATOR s.r.0. - 100% pfirodni ovocné stavy

e ostatni: Beskyd Frycovice, a.s. - Kakakové kulicky

Dalsi akci byl projekt agentury CzechTourism, Asociace
Hotel a restauraci a Asociace kuchaft a cukrait Ceské
republiky:

Czech specials - ochutnejte Ceskou republiku!

® Navazani na tradici kvalitni ¢eské gastronomie (rozsi-
feni o moderni pojeti)

® Propagace Ceské republiky jako zajimavé turistické
destinace pro zahrani¢ni a domaci turisty.

e Systém zavedeni regiondlnich specialit a jednoho ty-
pického predstavitele ceské kuchyné a Sifeni znamky
Czech Specials gastronomickymi zafizenimi, které se do
projektu zapojily.

Gastrofestival Ostrava jiz tradi¢né aktivné podporu;ji
predstavitelé Mésta Ostravy a Moravskoslezského kraje.
Z&stitu nad nim, stejné jako v minulych letech, prevzali
primator Statutdrniho mésta Ostravy Ing. Petr Kajnar, na-



méstkyné hejtmana Moravskoslezského kraje Mgr. Véra
Palkova a predseda Krajské hospodaiské komory Ing.
Pavel Barto$. Samotného festivalu se pak zucastnili vy-
znamni hosté z Ceské republiky a delegace ze Slovenska
z Nitranského samospravného kraje.

Vsem zucastnénym firmam jesté jednou dékujeme za
Gcast, vdéem partneriim za podporu této akce a navstév-
nikim za pfizen. Véfime, Ze jste byli na vystavisti spoko-
jeni a tésime se na setkdni s Vami v roce 2011 ve dnech

24.-26.11.2011.Vtéchto dnech jiz pripravujeme Gast-
rofestival Ostrava 2011, mate-li zajem, muzete se stat
partnery festivalu, zajistit si tak volnou vystavni plochu
na Celnich mistech pavilonu, umisténi loga Vasi spolec-
nosti na vSech tisténych materialech k vystavé atd. Pokud
vas tato forma spoluprace zajima, kontaktujte nas!

Karla Bubovd
tajemnice UNIHOSTu

6. Klasifikace hotelt

Klasifikace ubytovacich zafizeni 2010-2012

Od roku 2010 plati nova, resp. upravena pravidla pro kla-
sifikaci ubytovacich zafizeni. V minulém Zpravodaji jsme
informovali o tom, ze plivodni podminky klasifikace byly
upraveny dle mezinarodni stredoevropské klasifikace.
Oficidlni jednotna klasifikace ubytovacich zafizeni 2010-
2012 je soucasti projektu evropského klasifika¢niho sys-
tému www.HotelStars.eu.

Nové se tedy 7adosti o Klasifika¢ni znak podavaji on-
line pres tyto uvedené webové stranky. Zde jsou téz
k dispozici veskeré informace i formular zadosti. Klasifi-
kované hotely a penziony jsou pak prezentovany na téch-
to mezindrodnich webovych strankach, déle v katalogu
Czechtourismu i na webovych strankach Ministerstva pro
mistni rozvoj. Material Oficidlni jednotné klasifikace uby-
tovacich zarizeni byl vytvoren ve spolupraci Asociace ho-
tel(i a restauraci CR, Sdruzeni podnikatelti v pohostinstvi,

stravovacich a ubytovacich sluzbach UNIHOST, za pod-
pory Ministerstva pro mistni rozvoj CR a Ceské centraly
cestovniho ruchu - CzechTourism.

Blanka Hlavdckovd
Zména platnosti certifikati v Ceské republice

Radi bychom Vas informovali, ze v ramci oficialni jed-
notné klasifikace ubytovacich zafizeni doslo ke zméné
systému pridélovani certifikacniho znaku. Certifikace ne-
bude udélovana na fixni obdobi, tedy v souc¢asnosti 2010
- 2012, ale na tfi roky od data certifikace. Triletd Ihata
klasifikace zlistane samoziejmé zachovana, ale ubyto-
vaci zafizeni, ktera budou klasifikovana v tomto roce ob-
drzi znak na obdobi 2011- 2013 a s tim vSechny vyhody
a marketingovou podporu, kterd je certifikovanym zafi-
zenim poskytnuta.

Co pro vas pravé pripravujeme...
® katalog klasifikovanych zafizeni s distribuci po celé CR
i na zahranic¢ni zastoupeni CzT
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e sdileni databaze vsech certifikovanych hotel(i v ramci
10evropskych zemi Hotelstars Union obsahujici 20 000
zarizeni ¢lenénych dle jednotlivych zemi. Databaze bude
slouzit jako zdroj dat pro online mezindrodni katalogy
ubytovacich zafizeni a rezervacni portaly.

® spoluprace s Asociaci turistickych informacnich cen-
ter - propagacni tisténé materialy distribuovany na infor-
macni centra CR, certifikovana zafizeni uprednostfova-
na

e rozliseni certifikovanych zarizeni na:
www.hotelstars.cz , www.hotelstars.eu, www.czecot.cz,
www.hotelguide.cz , www.firmy.cz, www.hotel.cz, www.
hotely.cz, www.dohotelu.cz, www.dopenzionu.cz, www.

kudyznudy.cz,  www.expedia.com, www.centrum.cz
awww.mapy.cz - v jednani

® rozsifeni www.hotelstars.eu 0 moznost pfimé rezer-
vace

e rozliseni certifikovanych zatizeni na Venere.com, Ho-
tels.com, Tripadvisor.com, Hrs.com, Google mapy, navi-

gacni systémy

Domnivdme se, Ze vySe uvedené zmény a dalsi aktivity
v oblasti marketingu by mohly byt motivaci pro ty hotely,
které se dosud neptihlasily k tomuto systému, aby vyuzi-
ly prilezitost k dalSimu zviditelnéni a spole¢né propagaci.
Postup je jednoduchy a vie Ize vyridit online.

7. Dotacni moznosti

Vyzva pro Zadatele o dotaci k predkladani zados-
ti v ramci Narodniho programu podpory cestov-
niho ruchu 2011

Ministerstvo pro mistni rozvoj vyhlasuje 1. kolo vyzvy pro
predkladani zadosti o dotace v ramci Narodniho progra-
mu podpory cestovniho ruchu, podprogram Cestovéni
dostupné vsem. Novy podprogram je zaméren na 2 ob-
lasti podpory a prijemci dotaci jsou podnikatelské sub-
jekty, fyzické i pravnické osoby s minimalné dvouletou
historii.

Oblasti podpory:

1) Rekonstrukce/vybudovani odpocivadel, center
sluzeb pro turisty a hygienického zazemi pro pési,
cyklisty a handicapované turisty podél pésich tras,
naucnych stezek, cyklotras a zdrojovych tras pro zvyseni
navstévnosti vcetné marketingu vytvorenych produktd
cestovniho ruchu.

2) Zptistupnéni atraktivit cestovniho ruchu (musi se
jednat o atraktivity nadregionalniho a regionalniho vy-
znamu, pripadné atraktivity leZici v blizkosti pésich tras,
naucnych stezek, cyklotras a dalkovych mezinarodnich
cyklotras). Projekty vztahujici se k dopravé musi byt za-
mérené na ochranu Zivotniho prostredi a podporu eko-
logicky Setrnych forem cestovniho ruchu (rozvoj ekolo-
gicky Setrné dopravy v misté atraktivity, doprava do mista
atraktivity a doprava v rdmci atraktivity) v€éetné marke-
tingu vytvorenych produktt cestovniho ruchu. Podpo-
rovany budou i aktivity zajistujici lepsi orientaci po
atraktivitach cestovniho ruchu pro handicapované
(sluchové, zrakové postizené apod).

Podpora je poskytovana formou dotace, ktera muze do-
sahnout maximalni vyse 50 % celkovych uznatelnych vy-
dajti akce, které mohou byt od 250 tisic do 5 mil. korun.

Doba trvani vyzvy: 28.3. 2011 - 27. 5. 2011 (v¢etné), akce
musi byt dokon¢ena do konce roku 2012.

Dalsi vyzvy budou i v letech 2012 a 2013.

Vice informaci poda:

Ing. Rostislav Hosek, odbor cestovniho ruchu Minister-
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stva pro mistni rozvoj CR, tel. 224 864 003, e-mail: ros-
tislav.hosek@mmr.cz nebo je najdete na tomto odkazu:
http://www.mmr.cz/Cestovni-ruch/Informace-Udalosti/
Vyzva-pro-zadatele-o-dotaci-k-predkladani-zadosti-

PROJEKT VZDELAVEJTE SE PRO RUST

Ministerstvo prdce a socidlnich véci (MPSV) vyhldsilo
v rdmci Operacniho programu Lidské zdroje a zamést-
nanost novou prirezovou vyzvu Vzdéldvejte se pro rast.
Podpofi zaméstnavatele, kterym se podarilo prekonat
hospoddrskou recesi a v souc¢asné dobé maji potencidl
k ziskdvdni novych zakdzek, rozsirfovdni vyrobnich nebo
obchodnich aktivit. V rdmci této prirezové vyzvy bude
rozdéleno celkem 2,3 miliardy K¢.

V prvni fazi prarezové vyzvy MPSV, ministerstvo pro
mistni rozvoj (MMR) a ministerstvo pramyslu a obcho-
du (MPO) pripravuji individualni projekty. Do jejich rea-
lizace se pak budou moci zapojit vybrané cilové skupiny.
V soucasné dobé MPSV pripravuje v ramci dilci vyzvy
Vzdélavejte se pro rast - Adaptabilita projekt ,Vzdéla-
vejte se pro rust!”, ktery je zaméren na podporu vybra-
nych odvétvi ceské ekonomiky s riistovym potencialem.
Patfi mezi né strojirenstvi, stavebnictvi, socialni sluzby
(ambulantni a terénni), nezavisly maloobchod (pou-
ze malé a stredni podniky), ubytovani, stravovani a po-
hostinstvi a také odpadové hospodarstvi. Dalsi odvétvi
s rstovym potencidlem jako cestovni ruch nebo ener-
getiku podpori MMR, respektive MPO. Vzdélavaci akti-
vity budou mit vazbu na realizaci konkrétni zakazky,
rozsifovani vyrobnich nebo obchodnich aktivit Zadatele.
Projekt pruzné reaguje na oc¢ekavané oziveni ekonomiky
vily své zaméstnance na nové naroky, které na né budou
kladeny v oblasti jejich odbornych znalosti a dovednosti.
Prostiednictvim projektu ziskaji vybrané podniky finan¢ni
prispévky na vzdélavani ¢i rekvalifikaci svych zamést-
nancd. Soucasné jim budou hrazeny mzdové naklady
vzdélavanych zaméstnancd, a to po dobu jejich vzdéla-
vani (po tuto dobu totiz nem(Ze zaméstnavatel vyuzit
zameéstnance na jinou praci).

Podporou konkurenceschopnosti podnik(i v odvétvich
s predpokladem rustu a s vyznamnym podilem na tvor-
bé HDP se zaroven podpofi konkurenceschopnost celé



ekonomiky. V kone¢ném dusledku to prispéje k rustu
ekonomiky po hospodarské recesi a podpore tvorby pra-
covnich mist.

Projekt navazuje na ukonceny projekt Vzdélavejte se!,
jenz byl zaméstnavateli i odborniky hodnocen jako vy-
znamny nastroj ke zmirnéni nasledk( hospodaiské rece-
se v podnikové sféfe. O financni prostredky, které budou
k dispozici v rdmci projektu zpracovaném MPSV, bude
mozné zadat od kvétna 2011. Zadosti o pfispévek bude

mozné predkladat prostiednictvim Ufadu prace CR. Na
portalu MPSV (http://portal.mpsv.cz) budou soucasné
k dispozici i presné informace k moznostem podani 7a-
dosti.

Ministerstvo prace a socidlnich véci, Na Pofi¢nim pravu
1, 128 01 Praha 1/2, Viktorie Plivova, vedouci tiskového
oddéleni, tel.: 221 922 809,

e-mail: viktorie.plivova@mpsv.cz

WWW.mpsV.cz

8. Autorské poplatky
Ochranna asociace zvukara - autorti (OAZA)

OAZA oznamila, Ze vétsina nedoplatk( z let 2006 - 2008
je jiz proml¢ena. V pripadech, které nejsou dosud proml-
ceny, se strany pokusi vse vyresit smirnou cestou. OAZA
nechce pokracovat v soudnich sporech. Tzn., Ze zpétné
platby od OAZA za hotelové pokoje 2006-2008 nebudou
vybirany. V otazce nedoplatkdi 2009-2010 odmény bu-
dou vychazet z rozhodnuti Ministerstva kultury, které na

zakladé vysledku spravniho fizeni snizilo ceny od kvétna
2010. OAZA prislibila, Ze tyto snizené ceny bude aplikovat
na celé obdobi 2009-2010. OAZA dale informovala, Ze
se proti rozhodnuti Ministerstva kultury odvolala, avsak
v pfipadé, Ze uspéje, bude pozadovat dorovnani od statu
nebo ostatnich kolektivnich spravc.

Tim byl naplnén § 101 autorského zékona a budeme mit
do budoucna pouze dva partnery k uzavieni smluv - OSA
a Intergram, kterym bude OAZA zastupovaéna.

9. Co by méli nasi ¢clenové - hostinsti
védét

Danové zmény v roce 2011

Takzvana povodriova dar je nejvyraznéjsi zménou, kte-
rou v oblasti dani pfindsi leden 2011. K faktickému zvy-
Seni dani dochazi i kvuli zruseni nékterych dosavadnich
vyjimek.

Samotnd sazba dané z pfijma fyzickych osob se neméni,
zUstava tedy takzvand rovnda dan s 15% sazbou. Neméni
se zatim ani vySe odvod( na pojistné.

Firmam uZ pro rok 2010 klesla sazba dané z pfijm0 prav-
nickych osob z predchozich 20 na 19 procent. Rozhod-
nuti prijala jesté Topolankova vlada, pro rok 2011 se nic
nemeni.

Pro ,procesni” vztahy mezi finan¢nimi Gfady a poplatni-
ky zacina po osmndcti letech platit zcela novy predpis -
danovy fad, nahrazujici dosavadni zékon o spravé dani
a poplatka.

Ten sice pfinese zptisnéni nékterych pravidel, napfriklad
pokutu za pozdni podani pfiznani ve vysi nejméné 500
korun, nicméné celkové poskytne lidem a firmam silnéjsi
zbrané pro pfipadné spory se statem. Klicovou zménou
je délka Ihaty pro stanoveni dané, kterd se prodluzuje se
soucasnych tfi na pét let. Tato zména prinese vétsi ¢aso-
vy prostor, v némz muze spravce dané i darfiovy subjekt
spravné a uplné zjistit a stanovit dan. Dale je danovy
subjekt podle novely opravnén v zdkonné Ihité podat
dodatec¢né danové pfiznani nebo dodate¢né vyuctovani
dakazy, které nasvédcuji tomu, Ze dar byla stanovena
v nespravné vysi. Pokud nepljde o nové skute¢nosti,
ale napf. pouze o opomenuti, pak s nejvétsi pravdépo-
dobnosti bude spravcem dané toto dodate¢né pfiznani
na nizsi dan zamitnuto z dGvodu nezakonného podani.

Novinkou je také posun lhtty pro podani danového pri-
znani a pro platbu dané. Danovy fad navic nové posky-
tuje ,ochrannou lhatu” péti pracovnich dn, po které
pozdni podani danového pfiznani a pozdni platba dané
nejsou pokutovany. Pokud nékdo poda pfiznéani o vice
nez pét dnt pozdéji, bude mu nauctovana pouta ve vysi
0,05 procenta vymérené dané ¢i nadmérného odpoctu,
respektive 0,01 procenta darnové ztraty, minimalni vyse
sankce je 500 korun, maximalni vy3e je stanovena na
5 procent stanovené dané. V pripadé pozdé;jsi uhrady za-
¢ne nabihat urok z prodleni ve vysi 14,75 procenta ro¢né
z vymérené dané. Nové musi podnikatelé pocitat také
s povinnosti hradit urok z prodleni za kazdy den prodle-
ni od patého pracovniho dne po splatnosti. Méné prisné
budou naopak finan¢ni urady postihovat chybné uve-
denou vysi danové ztraty. Namisto drivéjsich 5 procent
hrozi od letoska jen jednoprocentni penale, pokud da-
novy subjekt neopravnéné uvede ve svém priznani vyssi
darovou ztratu.

Stat si vezme o stovku mésic¢né vic

Kvtli ,povodriové dani” zaplati lidé na danich za rok 2011
o stokorunu mési¢né navic oproti nynéjsku. Zaméstnanci
to poprvé poznaji ve vyplaté za leden. Klesne totiZ sleva
na poplatnika, a to z dosavadnich 24 840 na 23 640 ko-
run ro¢né. Slevu vyuziva kazdy, kdo ma zdanitelné pfi-
jmy. Ministerstvo financi odhaduje, Ze niz3i sleva na po-
platnika prinese do rozpoctu zhruba 4,6 miliardy korun
v roce 2011. Pavodni cil - zlepsit situaci statniho rozpoc¢-
tu - nakonec ministr financi Miroslav Kalousek (TOP 09)
upresnil, Ze takto vybrané penize maji putovat do zvlastni
polozky v rozpoctu, ur¢ené na protipovodfiova opatreni
a odstranovani skod po zéplavach.

Ve vladé neprosel druhy z navrha ministra financi Miro-
slava Kalouska (TOP 09). Podle néj mélo klesnout i daro-
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vé zvyhodnéni na kazdé vyzivované dité, a to o 240 korun
ro¢né (20 korun mési¢né). Sleva tedy zGstava v ro¢ni vysi
11 604 korun.

Stropy, pausaly ani DPH se zatim neméni

Neméni se ani samotnd sazba dané - 15% z takzvané
superhrubé mzdy. Navrhy CSSD na obnoveni daroveé
progrese neprosly. Strop pro placeni socidlniho a zdra-
votniho pojisténi zdstdva na Sestindsobku primérné
mzdy, teprve od roku 2012 ma klesnout na trojnasobek.
Neméni se ani ,vydajové pausaly” pro osoby samostatné
vydéle¢né ¢inné (OSVC). Vyjimkou je opétovné snizeni
pausalu z nynéjsich 60 % na piedchozich 40 % u svobod-
nych povolani, které schvalila jesté predchozi snémovna
v ramci usporného bali¢ku. Také dar z pfidané hodnoty
zUstava na 10 a 20 procentech. Ke ,sblizeni” ¢i sjednoceni
sazeb - zfejmé na Urovni mezi 16 a 19 procenty - ma dojit
nejpozdéji od roku 2012.

Konec nékterych vyjimek

Ke zruseni vétsiny danovych vyjimek a ,zprehlednéni sys-
tému” ma dojit nejdrive od roku 2012, nicméné nékteré
kon¢iuz od ledna 2011. Pocinaje Novym rokem kon¢i da-
nové osvobozeni uroku ze stavebniho sporeni. Nové bu-
dou zdanény 15 procenty, tedy stejné jako dan z pfijmu.
Stejné osvobozeni skonci také pro uroky v druzstevnich
zadloznach (kampelickach). Podminky se tedy srovnaji
s uz existujici dani u bankovnich vkladu.

Od roku 2011 kon¢i i pétileté dariové prazdniny pro fo-
tovoltaické elektrarny a dalsi obnovitelné zdroje energie.
Osvobozeni od dané pujde naposledy vyuzit za rok 2010,
a to nezavisle na tom, kdy byla elektrarna zprovoznéna.
Vedle velkych investori kon¢i osvobozeni i pro men-
Si elektrarny napriklad na stfese rodinnych domu. Dalsi
zména se tyka zivotniho pojisténi: Pokud si lidé vyberou
tyto penize predcasné (pred dosazenim 60 let véku), za-
plati 15% dan z prijmu za prispévek, ktery na pojisténi
dostali od zaméstnavatele. Dosud tuto povinnost nemeé-
li.

Konc¢i i dariové osvobozeni platu prezidenta republiky
a renty byvalého prezidenta. Zdanény budou také po-
slanecké nahrady napriklad za dopravu nebo bydleni
- nadale viak na né budou mit narok i poslanci, ktefi je
ve skutec¢nosti nepotiebuji. Dariové osvobozeni vysluh
a odbytného uz nebudou moci vyuzit ani vojaci z po-
volani a prislusnici bezpe¢nostnich sbori. Méni se také
pravidla pro zdanovani diichodd. Nové jej bude muset
zdanit penzista, ktery ma vedlejsi pfijem presahuijici troj-
nasobek primeérné mési¢ni mzdy - tedy pokud si k du-
chodu privydéla v priméru pres 70 tisic korun mési¢né.
Naopak rfada dalSich vyjimek - tykajicich se napfiklad hy-
poték nebo zaméstnaneckych benefitt véetné stravenek
- zatim z(stava.

Skon¢i také moznost, aby sam finan¢ni urad prominul
pokuty ¢i penale - to bude moci ucinit jen ministr finan-
ci a jen plosné v ptipadech jako jsou napfiklad povodné
nebo nejasnosti v zakoné.
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Z4kon nicméné hlavné zavadi radu vétsich ¢i mensich
dalsich zlep3eni ve prospéch poplatnikd, ¢asto tak reagu-
je na rozhodnuti soudt z predchozich let. Jde napfiklad
o jasnéjsi pravidla pro zahajeni danové kontroly nebo pro
promlc¢eni dané. Mimo jiné zavadi pravidlo, ze podané
odvolani (proti rozhodnuti finan¢niho ufadu) ma odklad-
ny ucinek. Drive musel ¢lovék ¢i firma udajny nedoplatek
nejdrive zaplatit, zpatky jej pak dostali aZ po pfipadné vy-
he ve sporu, ¢asto po mnoha letech. Finan¢ni tfady také
budou muset sva rozhodnuti odtvodriovat a ukazovat
poplatnikovi i pripadné podklady.

Firmy si pfiplati za nemocenskou

Pravnickym osobam uz pro rok 2010 klesla sazba dané
z pfijma z predchozich 20 na 19 procent. Rozhodnuti
prijala jesté Topolankova vlada, pro rok 2011 se nic ne-
méni. Oproti plvodnim planim Topolankovy vlady vsak
zaméstnavateliim neklesne v roce 2011 vy3e odvodu na
nemocenské pojisténi. Naopak: Budou muset zamést-
nancm platit nemocenskou misto statu o tyden déle
nez dosud (formou ndhrady mzdy), tedy az do 21. dne
pracovni neschopnosti. Zména ma platit po tfi roky, pak
se maji pravidla vratit ke stavu z roku 2010. Malé firmy
s pramérnym mési¢nim poctem zaméstnanct nizsim nez
26) simohou zvolit alternativu: Kdyz zaplati pojistné vyssi
o jeden procentni bod, budou si moci odecist od pojist-
ného polovinu z nahrady mzdy vyplacené za dobu pra-
covni neschopnosti. Skon¢i také polovi¢ni sleva na dani
z prijma pravnickych osob, kterou dosud mohli uplat-
novat vétsi zaméstnavatelé zdravotné postizenych osob.
Neékteré dalsi chystané zmény (mési¢ni hlaseni finan¢ni-
mu Uradu, delsi Ihata pro dodate¢né vyméreni dané) ale
neprosly.

Novela zakona o DPH
Noveé uz podnikatelé nebudou muset platit dar z prida-
né hodnoty za zboZi a sluzby dodané firmam, které jim
za né do urcité doby nezaplati. Soucasné vsak bude za
nezaplacenou DPH rucit - za stanovenych podminek -
kromé dodavatele také odbératel. Novela zakona o DPH
zavadi institut ruceni za dar neodvedenou dodavatelem.
Za béznych okolnosti odvadi uc¢tovanou dar dodavatel,
zatimco narok na odpocet si uplatiiuje prijemce plnéni.
Aby nedochazelo k situacim, kdy dodavatel dan neod-
vede, avsak pfijemce si odpocet narokuje, zavadi novela
ve vymezenych pripadech ruceni pfijemce za odvedeni
dané dodavatelem. Jedna se o situace, kdy odbératel vé-
dél nebo védét mél a mohl, ze:
® DPH nebude umysIné zaplacen,
e dodavatel se umyslné dostal nebo dostane do posta-
veni, kdy nemuze DPH zaplatit,
® dojde ke zkraceni DPH nebo vylakéni dafové vyhody.

Zdroj: internet

Reforma ptimych dani a odvodii - Ill. pilif dano-
vé reformy

Na podzim loriského roku se objevily prvni navrhy mi-
nisterstva financi na zruseni zvyhodnéného rezimu né-



kterych zaméstnaneckych vyhod a soucasné zavedeni
tzv. zaméstnaneckého vydajového pausalu, a to jako
odecitatelné polozky od zdkladu dané. Ministerstvi fi-
nanci Ceské republiky ve svém navrhu navrhuje zrusit
Osvobozeni hodnoty stravovani poskytovaného jako
nepenézni plnéni dle § 6 odst. 9 pism. b) a nahradit jej
slevou na dani pro zaméstnance ve vysi 250 K¢ mésic-
né. Takto koncipovand zména se tyka jak stravenek, tak
izaméstnaneckych jidelen. Sleva na dani omezeni pod-
pory v Zzadném pfipadé nemuze kompenzovat.

Malé a stiedni firmy jsou zasadné proti zruseni za-
méstnaneckych benefiti

Podle Asociace malych a stiednich podnik( a Zivnostniku
CR poufziva cca 80 % malych a stiednich firem ve firmé
stravenky ¢i jiné benefity a jejich planované zruseni bude
mit podstatny dopad pravé na tento segment. Firmy
uvadeéji, Ze pfi zruseni by musely hledat jinou mzdovou
kompenzaci, kterd by kazdopadné zvysila jejich naklady
aovlivnilahospodarsky vysledek. Takovéto finan¢nirezer-
vy vsak ve firmach nejsou. Naprosté vétsina ekonomicky
aktivni populace v CR vyuziva prispévku na stravovani,
ktery jim v néjaké podobé zaméstnavatel poskytuje.

Zruseni stravenek opét poskodi restaurace

Ceské restaurace ¢eli dalsi hrozbé v podobé zrudeni stra-
venek, které tvofi vyznamnou ¢ést jejich pfijmu. Za po-
slednich nékolik let se provozovatelé restauraci museli
vyrovnat se dvéma negativnimi dopady. Tim prvnim bylo
zvyseni sazeb DPH pro pohostinska zafizeni, tim druhym
je finan¢ni krize. Oba tyto aspekty vedly k poklesu trzeb
a zpusobily, ze je dnes zaméstnanost v oboru pohostin-
stvi na nejnizsi arovni za poslednich sedm let .

Proc zachovat podporu stravovani?

® Prispévky na stravovani dostava 80% vsech zamést-
nanct (1,8 milionu formou podnikovych jidelen, 1,3 for-
mou stravenek).
® Zrueni podpory stravovani by mélo negativni dopady
na stravovaci navyky zaméstnancu, jejich zdravi a pro-
duktivitu prace.

® Zrudeni podpory stravovani by znamenalo zvyseni
nakladi prace.
- zaméstnavatelé by museli z prispévk( na stravovani
platit zdravotni a socidlni pojisténi,
- diky snizeni redlného pfijmu zaméstnanc( by doslo
k tlaku na rast mezd.
e Doslo by ke zdrazeni obédti v podnikovych jidelnach,
k omezeni jejich ndvstévnosti a tim k rastu fixnich nakla-
dd najeden obéd.
® 7Zvysila by se administrativni narocnost pii vypocita-
vani dané z prispévk( na obédy.
® ZruSenim podpory stravovani by statni rozpocet ro¢-
né prisel o 0,9 miliard K¢ kvuli negativnimu dopadu na
restaurace (kalkulace Ministerstva financi, ze by stat ziskal
5 milard K¢ je zcela nepodlozend).

® Zaméstnanecké stravovani je podporovano v 21 ev-
ropskych zemich.

Navrh novely Zakoniku prace

Novela pfinasi zménu u dohod o provedeni prace, tyto
dohody budou moci byt uzavirany do rozsahu 300 hodin
v kalendarnim roce namisto soucasnych 150 hodin. DalSi
podstatna zména se tyka pracovniho poméru uzavirané-
ho na dobu urcitou. Navrh jiz neurcuje délku doby, na
kterou maze byt pracovni pomér na dobu urcitou sjed-
nan, pouze dava omezeni, 7e mezi tymiz subjekty mize
byt uzavien jen dvakrat. Nova Gprava se dotyka i odstup-
ného, kdy bude zohlednéna délka trvani pracovniho po-
méru u zaméstnavatele. Pfi skon¢eni pracovniho poméru
bude prisluset odstupné ve vysi nejméné jednonasobku
prameérného vydélku, jestlize pracovni pomér u zameést-
navatele trval méné ne7 jeden rok. Odstupné ve vysi
dvojnasobku primérného vydélku bude néalezet zamést-
nanci, jehoZ pracovni pomér u zaméstnavatele trval ale-
spofi jeden rok a méné nez7 dva roky. Zaméstnanci, jehoz
pracovni pomér u zaméstnavatele trval alespori dva roky,
bude nalezet odstupné pfi skonceni pracovniho poméru
ve vysi trojnasobku primérného vydélku.

Co se mazménitod 1.1.2013

Vypocet mzdy:

Konc¢i superhruba mzda, z niz se vypocitavala darn 15%.
Nové se bude danit hruba mzda, a to 19%. Hruba mzda
bude zakladem jak pro dan, tak i pojistné. Na zdravotnim
pojisténi se bude platit misto 4,5% nové 6,5%. Odvody
na zdravotni pojisténi budou omezeny do vyse Sestina-
sobku primeérné mési¢ni mzdy (kolem 150 tisic K¢), na
socialni pojisténi pak do vySe ¢tyfnasobku (kolem 100
tisic K¢). Zakladni slevu na poplatnika ve vysi 24 840 K¢
ro¢né budou moci vyuzit jen zaméstnanci do vyse ctyr-
nasobku pramérné mzdy. Dariové zvyhodnéni na dité
stoupne o 1800 korun ro¢né - maximalni vyse dariového
bonusu na dité se zvysi z 52 200 K¢ na 59 400 K¢ roc¢-
né. Nové bude zaveden vydajovy pausal ve vysi 3000 K¢,
o ktery si bude mozné snizit dafiovy zaklad (neni ndhrada
za zrudeni vyhod pro stravenky a rezijky, to je podle Ka-
louska politické rozhodnuti).

Darovaci a dédickd dan:
Darovaci dar bude 20% a dédicka 10% (s osvobozenim
v ramci rodiny), druhym krokem pak pozdéji bude zatize-
ni béZnou dani z pfijmu.

Zdanéni firem:

Pravnickym osobam zlstava zdanéni 19%. Snizuje se
vyse obratu pro povinnou registraci k DPH, a to z jedno-
ho milionu korun na 750 tisic korun. Odvody na socialni
a zdravotni pojisténi budou u zaméstnavatelt nahrazeny
32% dani z Uhrnu mezd. Firmy podnikajici v hazardu bu-
dou zdanény tak, jako kazdé jiné, ato od 1.1.2012.

Hypotéky:

Postupné se zrusi odpocet urok( z hypotéky nebo uvéru
ze stavebniho sporeni z danového zéakladu, a to z 300 ti-
sic na 150 tisic K¢ ro¢né (pro nové smlouvy od roku 2012
nebudou odpocty viilbec mozné).
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Podnikatelé vyuzivaji Czech POINTy Hospodaiské ko-
mory Ceské republiky

Jste podnikatel nebo se chystate podnikat? A vite, 7e ve
vsech krajich CR funguji mista, kde za nékolik minut, za
par korun a na pockani ziskate uredni dokumenty po-
trebné pro podnikani nebo pro zalozeni nové firmy?
A navic si tam jesté jako podnikatel mazete nechat pora-
dit od zkusenych experti? To vse a dalsi sluzby nabizeji
Kontaktni mista verejné spravy (Czech POINT) provozo-
vané Hospodatskou komorou Ceské republiky.

Témér 40.000 ovéreni listin a podpisti a obdobny pocet
vydanych ovérenych vypisll z registrd statu a tisice dal-
Sich ukont souvisejicich s provozem datovych schranek
aprovadéniautorizované konverze dokumenttinazadost.
To v3echno jiz pro podnikatele a dalsi ob¢any zvladly, od
jejich spusténi na podzim 2007, provést Czech POINTY
provozované Hospodarskou komorou CR. V sou¢asnosti
hospodaiska komora provozuje sit celkem 52 Czech PO-
INTU, a to ve vsech krajich po celé republice.

,Czech POINT predevsim Gcelné Setfi ¢as a penize. Jsou
to mista, kde jsou poskytovany sluzby, které ob¢aniim
a podnikatelim uleh¢uji jejich komunikaci s Grady
a umoznuji pristup k ovérenym vypistim z informacnich
systému verejné spravy. Obiha tak dokument, ne ¢loveék,”
vysvétluje Tomds Macnar, projektovy manazer Hospo-
darskeé komory CR. Czech POINT tak nabizi vypisy z Ob-
chodniho rejstfiku, Zivnostenského rejstriku, Katast-
ru nemovitosti, Rejstiiku trest, Registru fidict (vypis
bodového hodnoceni osoby), Seznamu kvalifikova-
nych dodavateld, registru Ministerstva Zivotniho pro-
stredi CR ¢i Insolvenéniho rejstriku, Ize na nich rovnéz
ucinit podani podle § 72 Zivnostenského zakona.

Czech POINTY Hospodarské komory ale poskytuji vice
neZ jen standardni sluzby radového Czech POINTU. ,Kli-
entovi, ktery nas navstivi, mGzeme rovnéZ poskytnout
odborné poradenstvi k problematice datovych schranek
nebo napfiklad provést autorizovanou konverzi poza-
dovanych dokument(, tedy jejich prevedeni z listinné
podoby do elektronické a naopak,” fika prezident Hos-
podarské komory CR Petr Kuzel a dodava: ,Pro stalé kli-
enty rovnéz nabizime moznost objednéni vyhotoveni vy-
pisti v predem stanoveném terminu, ¢imz Setfime jejich
Cas, ktery rada z nich musi netcelné travit pfi ¢ekani na
nejriznéjsich Gradech.” Subjekty, které potrebuji vypisy
v pravidelnych ¢asovych periodach, se navic mohou do-
hodnout na jejich automatickém vyhotoveni a zasilani.

Czech POINTY Hospodaiské komory, jako jediné v CR,
také diky vyskolenym a zkusenym odbornik(im umoznuiji
ziskat fadu uzite¢nych informaci potfebnych pro podni-
kani.

Také uzivatelé jsou s touto sluzbou Hospodarské komory
Ceské republiky spokojeni. ,Na Czech POINTY Hospo-
daiské komory Ceské republiky chodim pravidelné. Nej-
vice pro vypisy z Obchodniho a Zivnostenského rejstiiku
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a také si tam nechavam uredné ovérovat podpisy a listi-
ny. Maximalné mi vyhovuje, Ze béhem par minut si zde
jednoduse vyridim vse potiebné a navic pfitom pro své
podnikani mohu vyuzit rad zkusenych odbornik(i hospo-
darské komory. Se sluzbami Czech POINT({ Hospodariské
komory jsem velmi spokojen, vzdy mi zde vysli vstfic, do-
konce se mohu i objednat na urc¢itou hodinu a mezitim
si jinde vyridit dalsi véci,” potvrzuje Daniel Suchochleb,
prokurista spole¢nosti Centrum andragogiky, s.r.o., Hra-
dec Krdlové. ,Mam zkusSenostiis Czech POINTY provozo-
vanymi jinymi institucemi a musim fici, ze Czech POINTY
provozované Hospodaiskou komorou Ceské republiky
mi vyhovuji vice. Mam to blizko, nejsou zde prakticky
zadné fronty. Rad také vyuzivam jejich nadstandardni na-
bidky objednani se na urcitou dobu, coz mi vyrazné Se-
tfi maj ¢as. Navic je personal ochotny, informovany a je
mi schopen kvalifikované poradit i s obsluhou datovych
schranek,” fika Josef Vaske, z advokatni kancelare Vaske
& Vaskovd, Hradec Kralové.

V Ceske republice dnes funguje zhruba 6500 Kontaktnich
mist verejné spravy Czech POINT. Jejich hlavni vyhodou
je, ze na jednom misté a na pockani Ize ziskat nejvice za-
dané vypisy z rlznych rejstfik( a také si Ize nechat ovérit
pravost podpist a listin.

Podrobnéjsi informace k Czech POINTUm Ize nalézt na
www.komora.cz/czechpoint

Dan z nemovitosti

Vlada schvalila novelu zékona o dani z nemovitosti, jejimz
cilem bylo zavedeni nového terminu zpevnéna plocha.
Pod pojmem ,zpevnéna plocha pozemku” rozumime
napftiklad parkovisté. Pro zpevnénou plochu bude platit
zvldstni danova sazba ve vysi jedné nebo péti korun za
met Ctverecni v zavislosti na druhu podnikani. V praxi to
znamena, Ze na zpevnéné pozemky se uz nebude pouzi-
vat dan ze stavby, kterd ¢ini dvé nebo deset korun za metr
¢tverecni, ani se nebude tato dan zvySovat koeficientem
1,5, ktery mohou obce pouzit jen pro stavby.

Skoda na odlozenych vécech

Md provozovatel restaurace povinnost hlidat véci svych
host( pred zlodéji? A pokud ano, zbavi se ji vyvésenim
informace, Ze za odlozené véci se neruci?

Kazdy, kdo provozuje ¢innosti, s nimiZ je spojeno odkla-
dani véci zakaznikd, odpovida navstévnikiim za skodu na
vécech odloZenych na misté k tomu ur¢enému nebo na
misté, kam se tyto véci obvykle odkladaji. Jestlize tedy
provozovatel neurci zvlastni misto k odkladani zavazadel
a svrska (treba Satnu), staci, aby zékaznik véci odlozil na
obvyklém misté - tedy napriklad na vésak. Jde o odpo-
védnost za odloZené véci podle ob¢anského zakoniku.
Provozovatel odpovida jak za poskozeni véci, tak i za je-
jich ztratu ¢i odcizeni. Obvykle vyvéSované jednostranné
prohlaseni ,Za odlozené véci neru¢ime” (¢i jemu podob-
né) provozovatele této odpovédnosti nezbavuje.



Zkraceni pracovni doby

Jsme jen mensi firma s osmi zaméstnanci. ProtoZe v po-
sledni dobé doslo k jistym problémim s odbytem nasich
vyrobkut, chtéli bychom poloviné zaméstnancl docas-
né zkrdtit pracovni dobu. Je to mozZné vyresit dodatkem
k pracovni smlouvé? A musi s tim zaméstnanec vyjddrit
pisemny souhlas?

Zakonik prace zna tzv. kratsi pracovni dobu, ktera se v pra-
xi nazyva jako zkraceny pracovni Gvazek. Kratsi pracovni
doba je zaloZena na smluvnim zakladé, tedy na dohodé
mezi zaméstnavatelem a zaméstnancem. V pripadé sjed-
nani kratsi pracovni doby nalezi zaméstnanci mzda nebo
plat odpovidajici této sjednané délce pracovni doby.
7 toho jasné vyplyva, Ze kratsi pracovni dobu musite se
zaméstnanci sjednat, nebot ¢esky pravni systém vam ji
neumoznuje stanovit a nafidit. Nejvhodnéjsim zpUso-
bem by tedy bylo zaméstnanctim rozumné vysvétlit, ze
preziti spole¢nosti zavisi v tézkych dobach i na jejich zod-
povédnosti a nepfistoupeni na snizenou pracovni dobu
muzZe v kone¢ném dlsledku znamenat krach vasi firmy
nebo propusténi nékolika z nich.

Odstupné

Jedna firma kon¢i a hned druhy den zaéind jind na stej-
ném misté, se stejnym zaméstnancem, stejnym oborem
podnikdni i pracovnim zarazenim zaméstnance. Ndlezi
takovému zaméstnanci odstupné?

Pokud pfi ukonceni ¢innosti zaméstnavatele nedochazi
k prevodu prav a povinnosti z pracovnépravnich vzta-
hi, mGze koncici spole¢nost dat zaméstnanci vypovéd
podle §52 zakoniku prace. V tomto pfipadé pak zamést-
nanci nalezi odstupné ve vysi minimdlné trojnasobku
pramérného vydélku. Na vznik ndroku zaméstnance na
odstupné nema vliv skute¢nost, Ze zaméstnanec ihned
po skonc¢eni pracovniho poméru nastoupi na obdobné
misto u jiné spole¢nosti, ktera ma stejny predmét i misto
podnikani jako predchozi zaméstnavatel, pokud mezi té-
mito spole¢nostmi nedochézi k prechodu préav a povin-
nosti z pracovné pravnich vztaht ve smyslu §338 zékoni-
ku prace. Jinak by tomu ale bylo v pfipadé, kdyby mezi
obéma spole¢nostmi doslo k takzvané preméné, napr.
jedna spole¢nost se sloucila s druhou. Pak by odstupné
zaméstnanci nenalezelo.

Jak se dostat do obchodniho rejstriku

Kam a jak maze podnikatel zaslat Gdaje uréené pro vy-
pis z obchodniho rejstiku? A jaké sankce hrozi v pripadé
nesplnéni této povinnosti?

Udaje potiebné k prvozapisu podnikatele nebo pro zmé-
ny v zapisu je nutné adresovat k prislusnému krajskému
soudu, ktery vede obchodni rejsttik. Obchodni rejstrik
vede tento soud pro podnikatele, ktefi maji své sidlo
v jeho obvodu. Nemaji-li své sidlo, je pfislusny soud
podle mista podnikani. Nema-li podnikatel ani misto

podnikani, je k vedeni obchodniho rejstiiku prislusny
soud podle mista bydlisté podnikatele. V pripadé nepl-
néni zdkonem danych povinnosti soud zpravidla vyzyva
podnikatele k napravé, v krajnim pfipadé mize pfistou-
pit k uloZeni pokuty podle ustanoveni §200 dle zdkona
obc¢anského soudniho radu (zakon ¢. 99/1963 Sb.). Poku-
ta muZe dosdhnut az vyse 20 000 korun. Navrh na zapis
Ize podat v listinné nebo elektronické podobé. Navrhy
v elektronické podobé vSak miiZze podavat pouze osoba
podepsana zaru¢enym elektronickym podpisem podle
zvlastniho pravniho predpisu. Alternativou je i zaslani
podani prostrednictvim datové schranky. Zékon o soud-
nich poplatcich pfitom uklada povinnost zaplatit za prvni
zapis podnikatele ¢astku 5 000 korun. Za zménu zépisu
pak podnikatel zaplati 1 000 korun a za vymaz z rejstfiku
3000 korun. Udaje, které je tieba do rejstiiku zapsat pak
nalezneme v dalsich ustanovenich obchodniho zdkoniku
- konkrétné v §35 a7 §38h. Nasledujici ustanoveni toho-
to zdkona pak obsahuji vy¢et dokumentd, které je tieba
zakladat do sbirky listin.

Proml¢eci lhita

Pred deseti lety jsem nepfiznal jednu prdci na dohodu
a pozdéji se mi to jiz nechtélo uvddét na spravnou miru,
protozZe tohle papirovdni opravdu nendvidim. Jde o ma-
lou cdstku, presto mé zkazky o mnohatisicovych pend-
le nenechdvaji klidnym. Jak dlouhd je promlceci Ihita
v pfipadé nedoplatku na dani za fyzickou osobu?

Ve vasem pripadé se nejedna o nedoplatek, ale o nepfi-
znani prijmu. Dle ustanoveni §47 odst. 1 dnes jiz zruse-
ného zadkona o spravé dani a poplatkt (zékon ¢. 337/1992
Sb.) nelze dari vyméfit ani domérit po uplynuti tfi let od
konce zdarovaciho obdobi, v némz vznikla danova po-
vinnost. Toto obdobi muze byt dle druhého odstavce
prodlouzeno, pokud pred uplynutim této Ihlty byl u¢inén
Ukon sméfujici k vyméreni dané nebo jejimu dodatec-
nému stanoveni. Pak po¢ne bézet znovu od konce roku,
v némz byl danovy subjekt o tom zpraven.

Povinné ruceni

Kazdé vozidlo zapsané v registru vozidel musi mit ze za-
kona uzavieno ucinné pojisténi odpovédnosti z provozu
vozidla - tzv. povinné ruceni. To vas chréani pred rizikem
nasledk( dopravni nehody. Pti nehodé nejde jen o hmot-
né skody, ale pokud zplsobite Ujmu na zdravi, mohou
naklady na lé¢bu dosédhnout i desitek miliont korun. Po-
kud bude nepojisténé vozidlo provozovano nebo pone-
chano na pozemni komunikaci, pak se jednd o prestu-
pek, za ktery mGze byt uloZena pokuta ve vysi 5 000 az
40 000 korun. Navic budete mit povinnost za kazdy den,
kdy vase vozidlo nebylo pojisténo, uhradit pfispévek do
garan¢niho fondu Ceské kancelare poijistitel(i, ktery se
u osobnich vozidel pohybuje mezi 50 az 70 korunami za
kazdy nepojistény den.

Porovnavani udaji o pojisténych a registrovanych vo-
zidlech probiha neustdle. Kdyz nepojisténym vozidlem
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nékoho nabourdte, je poskozenému Skoda hrazena z ga-
ran¢niho fondu, ale vy ji budete muset celou do garanc¢-
niho fondu zaplatit posléze.

Co s omylem zaslanou platbou

Za uzivdni parkovisté pravidelné platim trvalym prika-
zem. Neddvno se vsak zménil provozovatel parkovisté,
a tim i ¢islo uctu prijemce plateb. To jsem ale zapomnél
v trvalém prikazu zménit. Zjistil jsem to, az kdyz mé novy
provozovatel upozornil, Ze dluzim za nékolik mésicd. Jak
ziskat penize z bankovniho tuctu, na ktery jsem je omylem
poslal?

Pozadejte banku pfijemce, aby vam sdélila kontaktni
Gdaje na osobu, které tcet patfi a kdo obdrzel pInéni bez
pravniho titulu. Banka ma tuto povinnost stanovenou
v zakoné o bankach. Kontakty by mély byt aktudlni, ma-
jitel uctu je povinen nahlasit bance pripadnou zménu
osobnich udajl. Pokud majitel nebude na vyzvu reagovat,
podejte na néj trestni ozndmeni pro bezdGivodné obo-
haceni. V pripadé, ze kontaktni idaje nebudou aktualni
a majitele nedohledate, obratte se na Policii CR. Nutné je
ale konstatovat, 7e banka zde neporusila své povinnosti.
Jedna se v3ak o trestné pravni ¢in, pripadné prestupek
onoho neopravnéného prijemce. Z toho titulu mu pfi ne-
vraceni uvedené ¢astky hrozi i trestni postih.

Odstoupeni od smlouvy na dobu urcitou

Lze predc¢asné vypovédét smlouvu mezi firmou a doda-
vatelem, jehoz sluzby se béhem nékolika mésicl rapidné
zhorgsily?

Podle ustanoveni §582 zakona ¢. 40/1964 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpist (obc¢ansky zakonik), [ze smlouvu vy-
povédét ve lhuté tii mésich ke konci kalendarniho ¢tvrtle-
ti, ale pouze v pfipadé, ze byla smlouva sjednana na dobu
neurcitou. Pokud tedy doslo mezi véami a dodavatelem
k uzavieni smlouvy na dobu ur¢itou, nelze tuto smlou-
vu predcasné vypovédeét, pokud to nebylo ve smlouvé
vyslovné sjednano. Dalsi moZnosti je odstoupeni od
smlouvy. V tom pfipadé si jsou strany takové smlouvy,
nedohodnou-li se jinak, povinny vratit poskytnuta plné-
ni, u penézniho zavazku vcetné troku ve vysi sjednané ve
smlouvé pro tento pfipad, jinak stanovené podle § 502
obchodniho zakoniku, pfi¢emz vraci-li pnéni stana, kte-
ra odstoupila od smlouvy, mé& narok na thradu nédkladd
s tim spojenych. Odstoupeni od smlouvy je mozné pou-
ze v pripadech stanovenych smlouvou nebo obchodnim
zakonikem.

Podle zdkona je mozné odstoupit pfi podstatném po-
ruseni povinnosti jednou stranou:“Jestlize strana po-
rusujici smlouvu védéla v dobé uzavieni smlouvy nebo
v této dobé bylo rozumné predvidat s prihlédnutim
k acelu smlouvy, ktery vyplynul z jejiho obsahu nebo
z okolnosti, za nichz byla smlouva uzaviena, 7ze druhd
strana nebude mit zdjem na pInéni povinnosti pfi tako-
vém poruseni smlovy. V pochybnostech se ma za to, ze
poruseni smlouvy neni podstatné” (§345 odst. 2 obchod-
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niho zékoniku), anebo v pripadé nepodstatného poru-
Seni smlouvy, pokud strana, ktera je v prodleni, nesplni
svoji povinnost ani v dodate¢né primérené Ihaté, kterd
ji byla poskytnuta. V podobnych situacich Ize doporucit
odstoupeni od smlouvy pisemnou formou. Podle §349
obchodniho zakoniku smlouva zanika, kdyZ projev dojde
druhé strané, proto je vhodné zaslat odstoupeni doporu-
¢ené s dodejkou.

Karolina Cernd
Koneénd and Safdr, s.r.o., advokdtni kanceldf

Jak odejit ze spolecné firmy

Patfimi ctvrtina jedné prosperujicifirmy. V posledni dobé
ale doslo k ochlazeni vztaht mezi mnou a zbylymi tfemi
maijiteli. Firma je klasické eser6¢ko a mé by zajimalo, co
vsechno musim udélat, abych dostal vyplaceny svdj dil.
Jak dlouho to celé potrvad?

Zakladnim a nejrychlejsim zplisobem ukoncenivasi icas-
ti ve spolec¢nosti s ru¢enim omezenym je prodej vaseho
obchodniho podilu nékterému ze zbyvajicich spolec¢nik
nebo, pfipousti-li to spolecenska smlouva, treti osobé.
V takovém pripadé si vysi kupni ceny za vas podil a pod-
minky jeji splatnosti dohodnete pfimo s nabyvatelem.
Vasi ucast ve spolecnosti Ize ukoncit také bez prevodu
podilu na jinou osobu, a to dohodou vsech spole¢nikd.
V tomto pfipadé by vam vznikl narok na vyporadaci podil
ve vysi velikosti vaseho obchodniho podilu k vlastnimu
kapitalu spole¢nosti vyjadrenému v Ucetni zavérce ke
dni ukonceni vasi ucasti ve spolecnosti. Spole¢nost by
v takovém pripadé byla povinna vyplatit vam vyporadaci
podil bez zbyte¢ného odkladu poté, co by ucinila kroky
dle §113 odst.5 nebo 6 obchodniho zakoniku, tj. preved-
la podil na jiného spolecnika ¢i tfeti osobu, pomérné jej
rozdélila mezi spole¢niky nebo snizila zakladni kapital.
Ze spole¢nosti s ru¢enim omezenym nelze jednostranné
vystoupit. Jedinym zplisobem, jak jednostranné ukoncit
vasi Ucast ve spole¢nosti, je domdhat se zruseni ucasti
soudem. V takovém pripadé by bylo tfeba prokazat, Ze
na vas nelze spravedlivé 7adat, abyste ve spolecnosti se-
trval. Toto feSeni je nepochybné nejvice ¢asové naro¢né
a bude se pohybovat v fadech mésicu.

Magr. Jakub Hlavdcek
advokdt AK Becker and Poliakoff

Podminky pozarni bezpecnosti pii provozu komin,
kourovodi a spotiebici paliv

Starat se o fadny stav komind byla tradi¢ni povinnost
obc¢anu jiz od dob Rakouska-Uherska. Posledni legis-
lativni predpis, ktery tuto povinnost uklada, byl za-
kon ¢. 133/1985 Sb., o pozarni ochrané. Nafizeni vlady
¢. 91/2010 Sb. nezavadi povinnou kontrolu komind, ale
stanovuje podminky pro bezpe¢né provozovani kominda,
kourovodu a spotrebicu paliv tak, aby nedoslo k ohrozeni
zdravi a Zivot( uzivatel( spotrebict paliv a jejich majetku.
Ve srovnani s dosud platnou, ale technickym rozvojem jiz



prekonanou vyhlaskou ¢. 111/1981 Sb., o ¢isténi komind,
které byla provadécim predpisem k zakonu ¢. 133/1985
Sb., o pozérni ochranég, a ukladala povinnosti kominickym
podnikiim, provozovateliim spotrebi¢( paliv a urcovala
intervaly provadéni ¢isténi komind, nové nafizeni vlady
podstatné zmirfiuje pozadavky na ¢etnost provadéni ko-
minickych praci, a navic umoznuje provadét ¢isténi spali-
novych cest odvadéjicich spaliny od spotiebi¢t na pevna
paliva o vykonu do 50 kW svépomoci. Na druhé strané
ale zvySuje pozadavky na odbornou uroven osob oprav-
nénych k provadéni kontrol a revizi spalinovych cest, coz
jisté cela rada obcan( oceni kladné.

Nafizeni vlady ¢. 91/2010 Sb. v §5 Revize spalinové cesty
uvadi, Ze revizi spalinové cesty provadi odborné zpuso-
bila osoba, ktera je drzitelem Zivnostenského opravnéni
v oboru kominictvi a které je zaroven

a) reviznim technikem komind,

b) specialistou bezpec¢nosti prace - reviznim technikem
kominovych systémt nebo

¢) reviznim technikem spalinovych cest.

Revize spalinové cesty provadi odborné zptsobila osoba
podle §5 nafizeni vlady v téchto pripadech:

a) pred uvedenim spalinové cesty do provozu nebo po
kazdé stavebni pravé komina,

b) pfi zméné druhu paliva pripojeného spotiebice paliv,
¢) pred vyménou nebo novou instalaci spotrebice paliv,
d) pfi kominovém poZzaru,

e) pii vzniku trhlin ve spalinové cesté a pfi vzniku pode-
zfeni na vyskyt trhlin ve spalinové cesté.

Kontrolu spalinové cesty podle §2 a jeji ¢isténi podle §3
provadi odborné zpusobila osoba, kterou je podle §4 na-
fizeni vlady ¢. 91/2010 Sb. drzitel Zivnostenského oprav-
néni v oboru kominictvi. K této ¢innosti postaci Zivnos-
tensky list v oboru kominictvi a nevyzaduje se osvédceni
revizniho technika. Stejnd odbornost je predepsana i pro
¢isténi spalinovych cest.

Informace najdete na webovych strankach Spolecen-
stva kominikd CR www.skcr.cz, sdruzujiciho vice nez 700
kominikd, jsou uvedeny seznamy ¢lent spolecenstva -
odborné zpusobilych osob, které maji platné osvédceni
reviznich technik( komin(, osvédceni certifikovanych
reviznich technik kominovych systéma. Clenové Spole-
¢enstva kominiki CR jsou vybaveni ¢lenskymi priikazy, ve
kterych je kromé jména, adresy a fotografie uvedeno, zda
majitel priikazu je nebo neni reviznim technikem.

Emil Mordvek
prezident Spolec¢enstva kominikt CR

10. Seznam partnerskych firem

MONTYCON gastro, s.r.o.
Sidlo: Slévarenska 437/2, 709 00 Ostrava-Marianské

Hory
Tel.: 596 624 904
Fax: 596 612 693

Mobil: 602 725 999

E-mail: p-losak@montycon.cz

www.montycon.cz

Dovozce moderni gastronomické technologie firmy
CONVOTHERM. Firma se zabyva vybavovanim gastrono-
mickych provozt, zavadénim modernich technologii na
pripravu, uchovavani a vydej jidel (konvektomaty CON-
VOTHERM, termozafizeni na dohotovovéni a udrzovani
jidel v teplém stavu ALTO-SHAAM), dodava zafizeni na
Sokové zchlazovani a zmrazovani jidel, espressokavova-
ry, nerezovy nabytek, lednice a ostatni vybaveni.

Slevy ¢lenim UNIHOSTu: 3 - 5 9% dle typu zafizeni.

Budéjovicky budvar, n.p.

Obch.stredisko: Novoveska ul. 3, 709 00 Ostrava-Marian-
ské Hory

Tel./fax: 596 632 029

www.budvar.cz

KOFOLA, a.s.

Sidlo: Za Drahou 1, 794 01 Krnov

Tel.: 554685111

Fax: 554 611 753

E-mail: kofola@kofola.cz

www.kofola.cz, www.rajec.com

Vlyrobce a dovozce nealkoholickych napoju:

® Kofola, Kofola citrus, Jupi limonady, Top Topic, Light
RC, RC cola, Royal Crown Tonic, Shark

e ovocné stavy a nektary Snipp

e prirodni pramenita voda Rajec.

Sodovkarna R. Sykora, s.r.o.

Sidlo: Rudé armady 89, 739 21 Paskov

Tel.: 558671611

E-mail: zedek.odbyt@sodovkarna.cz
www.sodovkarna.cz

Viyroba limonad, sirupd, alkoholu a velkoobchodni ¢in-
nost.

SAHM s.r.o.

Sidlo: Za zahradami 391, 100 00 Praha 10

Pobocka: SAHM Gastro Ostrava

Sidlo: Hladnovska 1944, 710 00 Slezska Ostrava

Tel.: 595136 390-1

Fax: 595136227

E-mail: iserafinova@sahm.cz

Viyroba a distribuce uzitkového a dekoracniho skla a pro-
dej gastrosortimentu.

Slevy ¢lenim UNIHOSTu:

Sklo -13%
Porcelan -12%
Ostatni sortiment - 10%.

intaz-int., spol. sr.o.
Sidlo: Na Sedlacich 147, 739 34 Senov
Tel.: 596 828 062
Fax: 596 828 063
E-mail: intaz@intaz-int.cz
www.intaz.cz
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Vyrobce interiért, nabytku, prodej obchodniho a gastro-
nomického zafizeni a dovoz chladiciho a mraziciho zafi-
zeni.

Slevy ¢lenim UNIHOSTu:

Truhlarské vyrobky - nabytek, stoly, pulty, kancelarsky
nabytek, Zidle - 10%

Chladici zatizeni, chladici a mrazici vitriny, pulty, lednice
- 7%

Gastronomicka zarizeni, nerezové stoly, diezy, vybaveni
kuchyn - 5%.

SEP system s.r.o.

Sidlo: Strma 640/12, 709 00 Ostrava-Marianské Hory
Tel./fax: 596 627 767

E-mail: sep@sepsystem.cz

www.sepsystem.cz

Projekty, dodavky, zavadéni, zaru¢ni a pozarucni servis
pokladen a pokladnich systém, vcetné dodavek spo-
trebniho materialu.

Slevy pro ¢leny UNIHOSTu - 7%.

PROMOS trading, spol. sr.o.

Sidlo: Karoliny Svétlé 28, 736 01 Havifov

Tel.. 596411 301

Fax: 596 411 302

E-mail: info@promos-trading.cz
www.promos-trading.cz

Partner pro gastronomii, zdravotnickd zarizeni a pradel-
ny.

- navrhovani a projektovani gastronomickych provoz(

- vyroba z nerezové oceli (pracovni stoly, diezy, regaly),
drtice odpadk, barevné plastové desky, vpichovaci tep-
loméry

- dodavky zarizeni - sporaky, varné kotle, smazici panve,
vodni lazné, mycky nadobi, Sokery, grily, udrzovaci skiiné,
chladici stoly, konvektomaty, zafizeni na transport jidel
\- servis zarucni i pozarucni.

MAVA spol.s .r.o.

Sidlo:Sovova 1291/5,703 00 Ostrava-Vitkovice

tel: 596 783 677

fax:596 783 360

e:mail: mava@mava-t.cz

www.mava-t.cz

Nejvétsi projekcni skupina na gastronomické provozy
v CR.Pro projektovani kuchyni mame ZL a autorizaci jak
v CR tak v SR. Pro optimalizaci projektd vyuzivame pfi
zpracovani projektt vypoctové metody a specialni SW.To
je zérukou toho, Ze investor ziska optimalni feseni s hle-
diska investi¢nich a provoznich naklad.

Vlastnime skolici stfedisko s nejmodernéjsim vybave-
nim varnou technologii pro moznost ukdzkového vareni
firemnim kucharem.Velkd skéla témat Skoleni kterd mu-
7eme nasim klientim nabidnout.Skoleni pro projektan-
ty, investory a provozovatele gastronomickych provozt
i kuchyre. Komplexni sluzby od poradenstvi, projektova-
ni, dodavky a servis gastronomickych zafizeni.
Projektujeme a dodavame kuchyné pro hotely, restaura-
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ce,zavodni kuchyné, skoly, nemocnice, domovy seniort
atd.

Na nasi ¢innost mame zavedené ISO 9001:2009, I1SO
14001:2004

Autorizovany prodejce fy Electrolux.

PALFRIG OSTRAVA

Sidlo: Stara Ves nad Ondrejnici 607, 739 23

Tel.: 558669 231

Fax: 558 669 238

Mobil: 606 764 280

E-mail: palfrig@palfrig.cz

www.palfrig.cz

Navrh, prodej, montaz a servis chladici a klimatizacni
techniky:

- chladici a mrazici boxy v¢etné technologie

- vybaveni prodejen chladicim nabytkem

- pronajem mrazirenskych prostort

- prodej a servis domaciho a pramyslového chlazeni
- autoklima servis

- klimatizace prostort

- prepravni chlazeni

- prodej komponentt pro chlazeni a chladiv

- vyrobniky ledu

- znalecka cinnost v oboru s dolozkou krajského soudu.
Slevy ¢lenim UNIHOSTu:

3-10 9% dle typu zafizeni.

ASCON Group, v.0.s.

Sidlo: Cujkovova 30, 700 30 Ostrava-Zabieh

Tel.. 777 272 664

E-mail: info@mojemenu.cz

www.mojemenu.cz

Spole¢nost poskytuje internetové sluzby pro restaurace
a hotely.

Vinaistvi Kovacs s.r.o.

Sidlo: 691 82 Novosedly ¢.ev. 5

Tel.: 519 521 200, fax: 519 521 371

E-mail: info@vinarstvi-kovacs.cz
www.vinarstvi-kovacs.cz

Vinarstvi vyrabi krasnd vina s libeznou primarni vani
a svézi kyselinkou. Zaklada si na Sirokém sortimentu vin.

Zemédélska farma Jaromira Kublaka

Sidlo: Frycovice 239, 739 45

Tel./fax: 558 668 164, 607 150 266

Dodava loupané i neloupané brambory, ovoce, zeleni-
nu.

Svopex Food cz, s.r.o.

Sidlo: Papirenska 724, 739 21 Paskov

Tel.: 558 671 208, 603 510 620

E-mail: svopex@svopex.cz

WWW.SVOPEeX.Cz

Firma dodava lahtdkarské vyrobky, salaty, bagety, send-
vice, hamburgery, minirautové aspiky, chlazena pastero-
vana hotova jidla a polévky, zakusky, dorty, kolace.



Nikolas tours, a.s.

Sidlo: Nadrazni 124, 702 00 Ostrava
Tel.: 596 134 000

E-mail: prodej@nikolas.cz
www.nikolas.cz

KOVOTOUR PLUS s.r.o.

Sidlo: Nadrazni 22, 702 00 Ostrava
Tel.: 596 122 342, fax: 596 122 406
E-mail: sekretariat@kovotour.cz
www.kovotour.cz

Natura, a.s.

Sidlo: Hamry 1590, 580 01 Havli¢kav Brod
Tel.: 569 431 860, fax: 569 425 309

E-mail: naturamyl@naturamyl.cz
www.naturamyl.cz

MPM-QUALITY, v.o.s.

Sidlo: Priborska 602, 738 01 Frydek-Mistek

Tel.: 558 441 190, fax: 558 441 199

E-mail: obchod@mpm.cz

www.mpm-quality.cz

Prodej hodinaiského zbozi a reklamnich predméta.

Nero Trade s.r.o.

Sidlo: Dolni Bec¢va 604, 756 55

Tel./fax: 571 647 290

E-mail: info@nerotrade.cz

www.nerotrade.cz

Spole¢nost se zabyva vyrobou, prodejem a provozova-
nim jukeboxt a zabavni techniky, provozovanim videolo-
terijnich terminal(. Provozuje sit restauraci, bart a heren
a poskytuje konzulta¢ni a poradenskou ¢innost v této ob-
lasti, nabizi odkoupeni nebo prebrani gastroprovozoven.
Clenim UNIHOSTu bude pfi odbéru zbozi poskytnuta
sleva ve vysi 5 % z ceny.

Kontaktni misto: Dolni Be¢va 604, 756 55

MAKRO Cash ang Carry CR, s.r.o0.

Sidlo: Mistecka 280, 720 00 Ostrava-Hrabova
Tel.: 844999 111, 596 795 180

e-mail: info@makro.cz
www.makro@makro.cz

Ilustra¢ni foto

11. Nase partnerské skoly se pred-
stavuji

Tésinska vinaiska podoblast a Tésinska karafa

Je velice pravdépodobné, Ze o tésinské vinarské oblasti
jste jesté neslyseli a o Tésinské karafé snad ano. Tésin-
ska karafa je juniorska sommelierska soutéz, kterou po-
rada Stredni skola hotelovd a obchodné podnikatelskd
v Ceském Tésiné. A jak toto mésto souvisi s vinaistvim?22?
Vino se na tomto Uzemi péstovalo(!) jen kratce v minu-
losti v dobé pfiznivych klimatickych podminek - v 16.
a 17.stoleti. Na tuto ,tradici” a nejen na ni navazala Stied-
ni skola hotelova a obchodné podnikatelska v Ceském
Tésing, ktera se znalectvi vin se zacala vénovat asi pred
deseti roky a Tésinskou karafu usporadala letos uz popa-
té. Vse maji na svédomi ,nadsenkyné” Ing. Alena Lackova
- zastupkyné reditelky pro praktické vyucovani - a pani
Bc. Zdenka Postulkova - ucitelka odbornych gastrono-
mickych predmétd. Obé absolvovaly pred lety vzdélavaci
sommelierské kurzy s akreditaci MSMT, poiadané Vinai-
skou akademii Valtice a od té doby své sommelierské zna-
losti predavaji ceskotésinskym studenttim. Ve Skole jsou
Z4ci pripravovani individudlné k soutézim znalct vin, ale
co je dulezitéjsi, v ramci jedine¢ného skolniho vzdélava-
ciho programu je zaveden odborny predmét sommelier-
stvi. To znamena, Ze vsichni Zaci ¢eskotésinské hotelové
Skoly se uci zaklady znalectvi vin. Vyuka sommelierstvi je
nabizena také verejnosti odborné i laické v ramci dalSiho
vzdélavani (Skola je centrem celozZivotniho uceni). Mu-
sime konstatovat, ze mladi sommeliefi z TéSina nemaji
zatim dostatec¢né vyuZiti svych znalosti v praxi na uzemi
svého regionu. Hoteliéfi ¢i majitelé restauraci severni
Moravy nabizeji jen omezeny sortiment vin a také hosté

vino pozaduji v mensi mife nez kdekoliv jinde u nas ¢i ve
svété. Toto chce ceskotésinska Skola zménit!

,Vino dd vic jen tomu, kdo se o né zaslouzi a porozumi
mu.” Francois Rabelais

Myslenka usporadat sommelierskou soutéz Tésinska ka-
rafa vznikla pred péti lety v duchu tohoto citatu. Soutéz
je ur¢ena studentiim strednich a vyssich ¢i vysokych od-
bornych skol do 21 let. Byly proto navazany kontakty se
Skolami v regionu, vypracovany propozice soutéze, do-
poruc¢ena vhodna literatura, navazany kontakty s vinafi
a sommeliery jizni Moravy, nakoupen potfebny inven-
tar... a prvni ro¢nik soutéze se dne 8. inora 2007 mohl
uskutecnit. V prvopocétku skolu vyrazné podpofil UNI-
HOST - sdruzeni podnikatel(i v pohostinstvi, stravovacich
a ubytovacich sluzbach CR, a dodnes se podili na zajisté-
ni soutéze. Dékujeme!

Mladé sommeliery, castniky soutéze, na jejich cesté za
poznanim podporuje uz druhym rokem Vinarsky fond
Ceské republiky. Souté7 se kona po celou dobu pod za-
Stitou naméstkyné pro oblast Skolstvi Moravskoslezského
kraje a za odborné garance Libora Nazarcuka, viceprezi-
denta Asociace sommelierd CR. Generalnim partnerem
soutéze je od prvniho ro¢niku Vinarstvi Kovacs. Soutéz
probihalaletos poprvé v nové prostorné viceucelové hale
Skoly a zucastnilo se ji 28 reprezentant(i vyznamnych
strednich a vyssich odbornych gastroskol kraje z Opavy,
Silhefovic, Ostravy-Hrabiivky, Frenstatu pod Radhostém,
Trince, Petrovic u Karviné a Ceského Tésina, ale také ze
stfedni Skoly ve Znojmé. SoutéZilo se v kategorii kadet
a znalec, a to v téchto disciplinach: test odbornych zna-
losti, senzorické hodnoceni vina a servis bilého a cerve-
ného vina.
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Tri finalisté kategorie znalec pak predvedli zaplnénému
hledisti v sale viceucelové haly servis Sumivého vina,
opravu vinného listku a doporucili vina k jednotlivym po-
krm@m.

Odborna porota pod vedenim mistra sommeliera Libora
Nazar¢uka, ve slozeni Vaclav Smach, sommelier Morav-
skych vinarskych zavoda Bzenec, Jan Pfeffer, obchodni
manazer Vinarstvi Kovacs s.r.o. a Bc. Zderika Ka¢marova,
absolventka poradatelské Skoly, dnes studentka Men-
delovy univerzity v Brné, obor vinohradnictvi a vinar-
stvi, hodnotila vykony jednotlivych soutézicich. Vitézem
5. ro¢niku soutéze Tésinska karafa 2011 a zaroven nej-
lepsim degustatorem se stala Aneta Malkova, reprezen-
tantka znojemské Skoly, v kategorii kadet zvitézil Marek
Vondracek, student poradatelské skoly. V doprovodném
kulturni programu vystoupila Markéta Konvickova, fi-
nalistka soutéZe Superstar a nositelka titulu Objev roku
Cesky slavik 2010, studentka 2. ro¢niku oboru hotelnic-
tvi ceskotésinské Skoly. Soutéz se tési Tésiné stale vétsi
pozornosti, také médii, ziskava na kvalité a prestizi mezi
soutéZzemi poradanymi gastronomickymi Skolami v Mo-
ravskoslezském kraji. Co se ceni nejvic, je jeji odbornost,
nestrannost a objektivita. V predvecer patého ro¢niku Té-
Sinské karafy se konalo v Ceském Té3iné ,Dostavenicko
s vinem, vinafi a sommeliery”, a to v Kavarné a ¢itarné
NOIVA (v misté legendarni predvalecné kavarny AVION),
ve které ma hotelova skola sva odborna pracovisté. Svou

Stedni Skola hotelova a obchodné podhnil

N TéSinska karafa 2011
V)
‘b’;ﬁ

4, Cesky T&8in, prispévkova organizace

3. inora 2011

VYSLEDKOVA LISTINA
kadet
jméno Skola test servis celkem  umisténi.
Marek Vondracek Stredni $kola hotelova a obchodn& podnikatelska, Cesky T&sin 68,5 60,0 1285 1.
Petra Budzinska Stfedni skola spoletného stravovani, Ostrava-Hrabivka 54,0 56,0 110,0

Katefina Kostrhounova  Stredni odborné uéilisté a stredni odborna skola, SCMSD, Znojmo 51,0 58,0
Vy&si odborna &kola a Hotelova $kola Opava 450 51,0 96,0

2

1090 3

4

Stredni $kola hotelnictvi, gastronomie a sluzeb SCMSD, Silhefovice 39,0 52,0 91,0 5.
6

7

8

Katefina Peslova
Monika Foltynova

Renata Solafova Stredni $kola hotelnictvi, gastronomie, Frenstat pod Radhostém 33,0 450 780

Jana Véavrova Stredni skola hotelnictvi, gastronomie, Frenstat pod Radhostém 28,0 450 730

Pavla Sedlakova Stredni $kola hotelnictvi, gastronomie, Frentat pod Radhogtém 345 36,0 705 .
Barbora Knyblova Hotelova $kola a Obchodni akademie s.r.o., Havifov-Podlesi 145 53,0 675 9.
Tereza Vasickova Hotelova 3kola a Obchodni akademie s.r.o., Havifov-Podlesi 160 490 650 10.
Lucie Tonowska Soukromé stfedni $kola Trineckych Zelezaren, Trinec-Kanada 265 330 595 11
Vojtéch Fizek Vysi odborna $kola a stredni Skola DAKOL, Petrovice u Karving 235 290 525 12
Karolina Bolfova Vys$i odborna $kola a stredni $kola DAKOL, Petrovice u Karving 235 240 475 13.

Stiedni 8kola hotelova a obchodné podnil a, Cesky T&8in, prispévkova organizace

ﬁg ﬂ'g} : Tésinska karafa 2011

3. unora 2011

VYSLEDKOVA LISTINA
znalec
Jjméno Skola test servis celkem  umisténi

Aneta Malkova Stfedni odbomé ugilisté a stfedni odborna Skola, SEMSD, Znojmo 555 620 1175 1.
Michaela Lasotova  Stredni skola hotelova a obchodné podnikatelska, Cesky Tesin 615 56,0 1175

Nicol Cizkové Stredni skola hotelova a obchodné podnikatelska, Cesky Tésin 545 63,0 1175 3
Denisa Turofiova Vy$si odborna skola Havifov s.r.o., Havifov-Podlesi 55,5 53,0 1085 4.
Veronika Markova Vy3$i odborné $kola Havifov s.r.o., Havifov-Podlesi 525 550 1075 5.
Jeronym Barto$ Stredni skola spoleéného stravovani, Ostrava-Hrabiivka 52,0 550 1070 6
Ondrej Wittek Stfedni dkola hotelnictvi, a sluzeb SEMSD, Silhefovi 43,0 60,0 1030 7
Simona Barnova Stredni skola hotelova a obchodné podnikatelska, Gesky Tésin 500 470 970 8
Michaela Dragonova  Vy3si odborna skola Havifov s.r.o., Havifov-Podlesi 450 48,0 93,0 9.
Jakub Kfizan Vy3si odborna skola a Hotelova skola Opava 54,0 36,0 900 10.
Klara Bednaiikova  Stredni odborné ugilisté a stfedni odborna skola, SEMSD, Znojmo 380 00 380 11
Viktoriya Symulyk Stedni odborné ugilisté a stredni odborna skola, SCMSD, Znojmo 370 00 37,0 12.
Eva Janagkova Vyssi odborna skola a Hotelova skola Opava 35 00 355 13
Nikol Moravcova Stfedni dkola hotelnictvi, a sluzeb SCMSD, i 330 00 330 14.
Zoltan Lajos Stredni 8kola hotelnictvi, ie a sluzeb SCMSD, Sil i 265 00 265 15
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Gcasti akci poctili zastupci Unihostu Ostrava, nejvyssi
predstavitelé mésta Ceského Tésina, feditelé a pedago-
gové zucastnénych skol, podnikatelé, partnefi z oboru
a verejnost.

V programu byla ,mala vinarska akademie” Jana Pfeffra,
zastupce vinarstvi Kovacs, prednaska historika Muzea
Tésinska PhDr. Radima Jeze o historii vinafstvi na uzemi
Tésina a fizena degustace vin. Podvecer vyvrcholil sabra-
Zi, kterou predvedla Zderka Ka¢mdrovd, absolventka
pofadajici koly, vitézka Mezinarodniho mistrovstvi CR
v sekdni sektu v kategorii Zen pro rok 2009. Dostavenicko
upozornilo na aktivity ceskotésinské skoly v oblasti som-
melierstvi a plsobilo na verejnost podnikatelskou i ostat-
ni ve smyslu myslenky:

L,Uméni sommeliera zméni jakoukoliv pfileZitost u stolu
v nezapomenutelny zaZitek.”

Co dodat zavérem? Srde¢né zveme vsechny milovniky
a znalce vin do Ceského Tésina na 6. ro¢nik Tésinske
karafy 2012 - juniorské sommelierské soutéZe, ktera se
uskutec¢ni 1. tnora 2012.

Do Tésina se mlzete uz tésit. . ...

Ing. Vanda Palowskd
reditelka $koly



AHOL CUP s ucasti tfi prezidentt

Ve stifedu 2. tnora 2011 se v reprezentativnich prosto-
rach hotelu Clarion Congress Hotelu Ostrava uskute¢nil
13. ro¢nik celorepublikové gastronomické soutéze s me-
zindrodni porotou a casti AHOL - CUP 2011 v oborech
kuchar, barman a souté? tfi¢lennych druzstev v gastro-
nomickych dovednostech a znalostech. Spoluporadate-
lem soutéZe se stalo Ministerstvo $kolstvi, mlddeZe a té-
lovychovy Ceské republiky. Souté7 je zapsana ve Véstniku
MSMT.

Nad soutézi prevzala zastitu Mgr. Véra Palkova, namést-
kyné hejtmana Moravskoslezského kraje, Ing. Martin
Stépanek, Ph.D., naméstek primatora hejtmana Morav-
skoslezského kraje, Ing. Pavel Bartos, predseda predsta-
venstva Hospodaiské komory Moravskoslezského kraje
a Petr Dlabal, starosta Ostravy -Vitkovic. Nad soutézi,
kterou poradala AHOL - Stfedni Skola gastronomie, tu-
rismu a lazenstvi, prevzal odbornou zastitu Ing. Rostislav
Vondruska za Ceskou centralu cestovniho ruchu Czech
Tourism, za Asociaci hotel(i a restauraci Ceské republiky
prezident Ing. Vaclav Starek, za Ceskou barmanskou aso-
ciaci Ales Svojanovsky- prezident asociace, za Asociaci
kuchar( a cukrarti Ceské republiky Bc. Miroslav Kubec-
prezident asociace, kontinentalni reditel Svétové asocia-
ce pro centrdlni Evropu.

Pro soutézici bylo velkou udalosti setkat se se viéemi jme-
novanymi prezidenty - uznavanymi odborniky v gastro-
nomii a cestovnim ruchu pfi soutézi, kdy byli v roli nejen
pozorovateld, ale i porotct. Jak fekl prezident AHR CR
Ing. V. Starek: ,,Oceriujeme moznosti, které maji mladi
lidé pri této soutézi. Setkavaji se, soupefi a vzajemné se
poznavaji. Véfime, Ze nam v gastronomii vyrdstaji novi
mladi odbornici “ K hlavnim partnertim patfily Vitana, a.s.
a Clarion Congress Hotel Ostrava. Soutéz by se nemoh-
la uskutecnit bez podpory rady firem, které dodaly své
produkty - Nowaco -Mrazirny Opava, Karlovarské mine-
ralni vody - Mattoni, Monin, Finlandia - Brown-Forman,
Coca - Cola. Vafilo se na zafizeni MontyConu - moderni
usporné gastronomické technologie. Hlavnimi sponzory
byli Makro-Partner profesionald, J. J. Darboven, G. Bene-
dikt Karlovy Vary a ProgresTech s. r. 0.,- pracovni pom(ic-
ky, MPS Quality.

Soutéze barman se zuc¢astnilo 29 zaka z Ceské republiky,
Slovenska a Polska. Hlavni surovinou byla vodka Finlan-
dia, dzusy firmy Cappy, minerélni voda Mattoni a sirupy
firmy Monin. Barmani soutézili o nejchutné;jsi napoj, ve
kterém byly uvedené suroviny pouzity. BEhem 12 minut
museli soutézici pfipravit 2 porce vylosovaného koktejlu
a 5 porci long drinku s pouzitim vodky Finlandia. Vykony
mladych soutéZicich hodnotila komise ve slozeni: prezi-
dent CBA Ale$ Svojanovsky.Ing. Jaroslav Labounek - ga-
rant soutéze, Martin Eichenbaum - moderaror a porotce
soutéze.

Prvni misto obsadil Jakub Musalek ze Stredni Skoly hote-
lové a obchodné podnikatelské z Ceského Tésina, druhé

ziskala Sarka Liberdova, zakyné AHOL Stiedni skoly gas-
tronomie, turismu a lazeristvi Ostrava a na tretim misté
se umistil Lubomir Koufil ze Stfedni hotelové Skoly Vin-
cence Priessnitze z Jeseniku. V oboru kuchar se soutéze
zUcastnilo 10 kuchard. Soutézici se inspirovali recepty
v kategorii Czech Specials, které propaguiji tradi¢ni jidla
¢eské kuchyné. Vykony hodnotila komise ve slozeni Bc.
Miroslav Kubec - prezident AKC a vykonny reditel hotelu
InterContinentdl Praha, Dusan Jakubec - $éfkuchar Inter-
hotelu a ¢len AKC, Milan Kladivko - $éfkuchar Restaura-
ce Promenada Karlovy Vary a Thorsten Miiller, séfkuchar
Bildungszentrum Ribnitz-Damrgarten v Némecku.

Mladi kuchati ptipravovali 4 porce moderniho teplého
pokrmu s hlavni a odleh¢enou pfilohou. Na vytvoreni
svého kulinarského pokrmu méli tfi ¢tvrté hodiny. Hlavni
surovinou byla krati prsa. Hodnotit vykony mladych ku-
charll bylo velmi obtizné. | pres nékteré necekané tech-
nické nastrahy se vsichni svého tkolu zhostili na vybor-
nou, ale nejlepsi mohou byt jenom tfi. V oboru kuchar se
na tietim misté umistila Dominika Schikorova ze Stiedni
Skoly spole¢ného stravovani v Ostravé - Hrabtvce, druhé
misto obsadil Peter Mai z Ribnitz-Damgartenu v Némec-
ku a prvni pficka patfi Ester Reinochové ze Stredni Skoly
prof. Matéjcka 17. listopadu v Ostravé - Porubé.

Celorepublikovému kolu v Ostravé v soutézi triclennych
druzstev predchazela kola regionalni - pro region Ce-
chy v Hotelové $kole Plzen, pro region Moravy a Slezska
v AHOLu-Stiedni Skole gastronomie, turismu a lazeristvi
v Ostravé. Sest vitéznych druzstev z regionalniho kola
postupovalo do Ustredniho kola v Ostravé. V celkovém
klani v gastronomickych znalostech a dovednostech zvi-
tézilo druzstvo Stredni skoly spole¢ného stravovani z Os-
travy-Hrabuvky ve slozeni Jakub Mocidlan, Tomas Kacor
a Jan Koldf. Druhé misto obsadilo druzstvo Stredni Skoly
Horazdovice se soutézicimi Lucii Heroutovou, Michalem
Ledererem a Jifiou Hodankovou. Treti pricku pak ziskalo
druzstvo Stredni Skoly hotelnictvi a gastronomie z Fren-
Statu pod Radhostém ve slozeni Monika Bradova, Ane-
ta Klestilovd a Tereza Dittlovd. Na regulérnost soutézeni
dohlizeli feditel Hotelu Clarion Congress Ostrava - Ing.
Radim Benes, Ing. Jiti Guzdek, hoteliér roku 2007, maji-
tel hotelu GONG a Bc. Michal Zatopek - hlavni manazer
Hotelu Adamkova vila v Raskovicich. Cekani na vysled-
ky zptijemnila svymi vyrobky firma VITANA a barmanska
show v podani Vaclava Vognara - ambasadora Finlandie
Brown-Forman. Dékujeme vsem zastitam, sponzor(im,
Skoldm a soutézicim za jejich ucast, podporu, ochotu
a tésime se na dalsi spolupraci pfi 14. ro¢niku AHOL -
CUP 2011.



SOS A SOU PODNIKANI A SLUZEB
VJABLUNKOVE

Gastronomicka soutéz ,O pohar Beskyd”

Jiz po paté se v prostorach hotelu Griifi v Mostech u Jab-
lunkova utkali mladi gastronomové v soutézi druzstev
O pohar Beskyd 2011. Zaci soutézili v pfipravé slavnost-
niho pokrmu, servisu, ¢epovani piva a pripravy napojt
z kavy. Pozvani poradajici skoly SOS a SOU Jablunkov
tentokrat pfijaly SSS Trineckych Zelezaren, SSHaOP Ces-
ky Tésin, SSGaS Frydek-Mistek, SSSS Ostrava Hrabivka
a SSHaG Frenstat pod Radhostém. Jablunkovskou $kolu
reprezentoval kuchar Dalibor Chrascina z Bukovce, zak
tretiho ro¢niku, ktery se umistil na 2 misté, baristka dru-
hého ro¢niku Sarka Kvaiserova z Pisku skoncila na 4 misté
a na 6 misté skoncili ¢isnici, Zaci prvniho ro¢niku, Timotej
Straka z Cadce a Martin Duban z Jablunkova. Vysledky
celého druzstva stacily na ¢tvrté misto. Na tretim misté
se umistilo druzstvo z Ceského Tésina, stfibrni byli zaci
z Frenstatu a prvni cenu si odvezli soutézici z Ostravy-
Hrabuvky.

Letosni roc¢nik prinesl velmi vyrovnané vysledky a tak se
zapotili nejen soutézici, ale i samotni komisafi. Odbornou
garanci zajistovali Mohyla Tomas - $éf kuchar* a gastrono-
micky poradce firmy Nowaco Czech Republic s.r.o., Sipu-
la Petr - vedouci stravovaciho useku Nemocnice Podlesi
a.s., Trinec, Eduard Kopl - feditel hotelu Odra Ostravice,
predseda pobocky Severni Morava a Slezsko, mistopred-

seda AC CR, Ing.Bauman Emilian - vedouci obchodniho
strediska Ostrava, Budéjovicky Budvar, n.p. a Bobek Pa-
vel - zastupce pro Moravu firmy Sara Lee Czech Republic,
a.s. Divize Douwe Egberts. Podékovani patfi také mnoha
sponzorum, ktefi prispéli ke zdarnému prabéhu soutéze
a spokojeni viech zucastnénych.

Bc.Niedobovd Anna

12. Razné
Inzerce - nabidka
Vlykup, zpracovani a prodej zvériny ze sparkaté zvére.

Good Venison s.r.o

Masarykova 28, 746 01 Opava

Provozovna: Budisov nad Budisovkou, CSA 331m 747 87
IC: 28624815

www.goodvenison.cz

Kontakt: Ing. Tomas Vavrecka, tel.: 731 421 340, e-mail:
vavrecka.tomas@goodvenison.cz

Dovolte mi, aby som Vam stru¢ne predstavila nasu spo-
lo¢nost. Sme priama pobocka anglickej skupiny firiem Fi-
red up Group. V Ceskej republike sme od januara rozbehli
diviziu hotelové doplnky pod znackou Corby. Této znac¢-
ka ma vo svete 80 - ro¢nu tradiciu ako popredny vyrobca
a predajca zehliacich lisov na nohavice. Nasa spolo¢nost
Corby kupila, rozsirili sme portfolio produktov a v sti¢as-
nosti mame viac ako 200 hotelovych doplnkov. Ponuka
sa kontinualne rozsiruje.

Nase ceny su nizke, a to hlavne vdaka faktu, Zze sme pria-
my distributor. Objednavky je mozné realizovat prostred-
nictvom online objednavok cez nasu stranku www.corby.
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cz, telefonicky alebo emailom. Nase produkty mozete
vidiet v naSom showroome v Prahe. Nemame kvoty na
mnozstvo objednanych kusov, je mozné si objednat aj
1 ks. Dorucenie na Vami pozadovanu adresu je v cene.

Denisa Vitdkovd

77 3657827

tel.: 226 531 091
denisa.vitakova@firedupgroup.co.uk

V fijnu uplynulého roku bylo v arealu LIBROS Ostrava,
Palackého 1114, Ostrava-Privoz. otevieno nejmoder-
néjsi Centrum bezpecné jizdy pro fidice v Evropé, kte-
ré je ur¢eno vsem fridi¢am, ktefi maji zajem zvysSovat své
schopnosti a dovednosti pfi fizeni svého nebo firemniho
vozidla. Spektrum tematickych kurzt probiha podle plat-
né legislativy nebo evropskych metodik vzdélavani ridica.
Tento systém je dan ¢lenstvim firmy Libor Vaclavik - LI-
BROS v Evropské charté bezpec¢nosti silni¢niho provozu.
Mezi nejatraktivnéjsi kurzy se fadi tolik populdrni tzv. kurz
pro ,odecet bod(”, ktery muze toto Centrum nabizet jako
jedno ze tfi akreditovanych stredisek v CR.



13. Projektova ¢innost
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GR pro vzdélavani a kulturu

Program celozivotniho uceni
Projekty Partnerstvi Comenius Regio

* ok

Partnerstvi Moravskoslezského kraje a Nitran-
ského kraje v oblasti sluzeb cestovniho ruchu

Od srpna 2009 do ¢ervence 2011 je realizovan projekt
,Vzdélavani v oborech sluzeb cestovniho ruchu”, zkra-
cené ,Partnerstvi MSK-NSK”, ktery byl schvalen v rdmci
programu Projekty Partnerstvi Comenius REGIO. Cilem
tohoto programu je zlepSovani vzdélavacich moznosti ve
sfére Skolniho vzdélavani prostiednictvim bilateralni me-
zinarodni spolupréace na drovni obci a regiond.

Partnery projektu na ceské strané jsou Moravskoslezsky
kraj, Stfedni Skola spole¢ného stravovani, Ostrava-Hra-
blvka; Stfedni Skola hotelnictvi a gastronomie, Fren-
Stat pod Radhostém a UNIHOST Sdruzeni podnikatel(
v pohostinstvi, stravovacich a ubytovacich sluzbach v CR.
Partnefi ze Slovenské republiky jsou zastoupeni Nitran-
skym samospravnym krajem a organizacemi Stredna
odborna skola T. Vansovej 2, Topolc¢any; Spojena skola
Slancikovej 2, Nitra a Viliam Turan TURANCAR, cestovni
kancelar.

Obecnym cilem projektu je navazani dlouhodobé spo-
luprace mezi Moravskoslezskym krajem a Nitranskym
krajem v oblasti rozvoje obor( sluzeb cestovniho ruchu
(gastronomie, hotelnictvi, turismus). V rdmci spole¢nych
aktivit zastupcd regionalni spravy, pedagogickych pracov-
nikG a pracovnikd organizaci budou feSena témata jako
jsou mozné formy dlouhodobé zahranicni spoluprace,
moznosti zajistovani technického vybaveni skol, formy
zapojovani zaméstnavatelt do pocate¢niho odborného
vzdélavani atd.

V rdmci tohoto projektu nas ve dnech 18. - 21. listopa-
du 2009 navstivili partnefi ze Slovenské republiky. Byl
zde zastupci z Uradu Nitranského samospravného kraje,
z obou partnerskych skol i z cestovni kanceldre Turan-
car. Pozvali jsme je v dobé konani Gastrofestivalu Os-
trava, na kterém jsme je privitali jako ¢estné hosty. Byli
na slavnostnim zahajeni i na ukonceni a byli nadseni.
Gastrofestival se jim velice libil a odnesli si nejen kras-
né zazitky, ale také nacerpali fadu zkuSenosti, které pak
vyuZili pfi organizovani svého Gastrofestivalu Nitra.
V ramci navstévy naseho kraje si pak také prohlédli part-
nerské Skoly v Ostravé-Hrablivce a ve Frenstaté pod
Radhostém. Obé Skoly na né udélaly velmi dobry dojem
a také zde nacerpali nové znalosti pro svou ¢innost. 7 na-
vstévy naseho kraje si odnesli nezapomenutelné dojmy,
mnoho krasnych zazitk( a také uzite¢nych poznatka. Ve
dnech 8. - 10. bfezna 2010 delegace z naseho kraje vyje-
la na Slovensko. Zastupci Krajského aradu MSK, Stredni

Skoly spole¢ného stravovani Ostrava-Hrabuvka, Stredni
Skoly hotelnictvi a gastronomie Frenstat pod Radhostém
a UNIHOSTu Ostrava navstivili Nitransky samospravny
kraj. V ramci tohoto vyjezdu jsme byli pfivitani na Ufadu
Nitranského samospravného kraje, kde jsme se seznamili
s historii i soucasnosti kraje. Poté jsme byli na prohlidce
Ndarodniho hieb¢ina v Topol‘¢iankach a narodni kultur-
ni pamatky - zamku a byvalého letniho sidla prezidenta
Ceskoslovenské republiky T. G. Masaryka v Topol‘tian-
kach. Dalsi den nasledovala prezentace Spojenej Skoly
Slancikovej 2 v Nitfe. Obéd pfipravili a servirovali Zaci
této Skoly a pripravené pokrmy byly predlozeny v ramci
degustace soutéznich receptur. V ramci diskuse probéhla
vymeéna zkusenosti zapojenych skol v oblasti odborného
vzdélavani zaka v oborech sluzeb cestovniho ruchu. Od-
poledne nasledovala prohlidka mésta Nitry, predevsim
jeho historické ¢asti, ve které se nachazi hrad s biskup-
skou Katedralou sv. Emerama - ,Bazilikou minor”, ktera
je narodni kulturni pamatkou. Vecer jsme shlédli diva-
delni predstaveni ,Vsetko pre narod” v Divadle Andreje
Bagara v Nitfe. Posledni den byl vénovan prezentaci dalsi
partnerské Skoly Strednej odbornej skoly obchodu a slu-
zieb v Topol‘¢anoch. Po prohlidce skoly, diskusi a obédé,
ktery opét pripravili Zaci a ucitelé této skoly, nasledoval
navrat do Ceské republiky.

Dalsi vyjezd na Slovensko se konal ve dnech 23. - 25.
brezna 2010 a zucastnili se ho zastupci obou partner-
skych skol a UNIHOSTu. Tato navstéva se konala v rdmci
pozvani na Gastrofestival Nitra 2010. Tuto soutéz pofa-
da jiz ¢tvrtym rokem Hotelova akadémia v Nitie. Soutéze
se Ucastni skolni druzstva ze Slovenska, Ceskeé republiky,
Polska, Chorvatska, Madarska a Francie. Druzstvo kucha-
r pripravuje své narodni speciality na dané téma a druz-
stvo ¢isnik( postavi soutézni tabuli na dané téma a pro-
vadi servis jidla a vina. Tématem soutéZe kuchart byla
hlavné Uprava zeleniny a ¢isnici stavéli svatebni tabuli.
Ucelem navstévy bylo srovnani organizace a prabéhu
gastronomické soutéze Gastrofestival Nitra 2010, naplné
a obsahu soutéze, materialni a technické podminky, po-
zadavky komisarl. Prinosem této mobility bylo navazani
novych kontakt(, které budeme moci vyuZit pfi organizo-
vani Gastrofestivalu Ostrava a dalSich podobnych akci.

Poznatky a zkuSenosti z této mobility jsme zpracovali
a vyuZili pfi organizaci 10. ro¢niku Gastrofestivalu Os-
trava, ktery se konal ve dnech 18. - 20. listopadu 2010.
Aby nasi partnefi ze Slovenska mohli posoudit vysledky,
pozvali jsme je na tento Gastrofestival. Pozvani pfijali
a navstivili nas zastupci obou zapojenych skol a predst
avitelé Nitranského samospravného kraje. Nasi hosté
sledovali soutézni klani kuchart, zapojili se do hodno-
ceni pripravenych jidel, hodnotili vystavené soutézni ta-
bule na téma raznych zahrani¢nich destinaci, zajimali se
o soutéZe sommeliérd, barmand i baristd. Nakonec jsem
spole¢né srovnavali oba Gastrofestivaly, hodnotili, co
se komu povedlo Iépe a v ¢em bychom se mohli zlepsit
a vyuzit navzajem vsechny poznatky. JelikoZ se blizi ter-
min ukonceni tohoto projektu, tj. ¢ervenec 2011, bylo
nutno pristoupit k zavére¢nym aktivitdm. Na zavér pro-
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jektu musela byt realizovana prehlidka o nasem Morav-
skoslezském kraji, ktera se konala dne 1. bfezna 2011 na
Stredni Skole spole¢ného stravovani v Ostravé-HrabUvce
a kterou pripravili Zaci nasich zapojenych skol, tj. Stredni
Skoly spole¢ného stravovani Ostrava-Hrabdvka a Stredni
Skoly hotelnictvi a gastronomie Frenstat pod Radhostém.
Prehlidky se zucastnili samoziejmé zastupci zapojenych
Skol jak z Ceskeé republiky tak ze Slovenska, predstavitelé
Moravskoslezského kraje, Nitranského samospravného
kraja a zastupci UNIHOSTu. Na této prehlidce soutézila
dvouclenna druzstva slozend z zaka obou ceskych skol
a ucelem bylo predstavit nas kraj z rGznych hledisek.
Témata proto byla riiznorodd, od pfirodnich zajimavos-
ti, pres nabidku ubytovani v zajimavych hotelich, adre-
nalinovych zézitkd, folkloru a krajovych specialit az po
wellnes zarizeni. Cilem celé prehlidky bylo sezndmit nase
partnery ze Slovenska s nasim krajem a pfilakat je k nam
coby turisty. Komise pak hodnotila nejen obsah a origi-
nalitu prezentace, ale také pripravenost a pohotovost
studentq, zpGsob jejich vystupovani a komunikace a cel-
kovy dojem z prezentace, kterd je urcena pro Sirokou ve-
rejnost. Vitézna dvojice byla odménéna tim, Ze navstivila
spolu se zastupci zapojenych skol a socialnich partnert
prehlidku v Nitre.

|
|
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Ve dnech 11. - 13. dubna 2011 se uskutecnila podobna
prehlidka na Stfedni odborné skole v Nitfe. Na této pre-
hlidce studenti zapojenych $kol v Nitfe a Topol¢anoch
podobnym zptsobem predstavili Nitransky samosprav-
ny kraj zastupctim partnert z Ceské republiky.

Vlysledkem celého projektu pak bude vydani sborniku, ve
kterém budou zpracovany vsechny vysledky a poznatky,
které jsme béhem trvani projektu ziskali tak, aby je mohli
vSichni partnefi projektu i vefejnost v praxi vyuZzivat. Pro-
to bude tento sbornik k dispozici vefejnosti na webovych
strankach zapojenych organizaci.

Cilem projektu bylo navazani partnerstvi mezi Morav-
skoslezskym krajem a Nitranskym samospravnym kra-
jem a mezi zapojenymi Skolami a partnery, které povede
k vzajemnému predavani poznatkd, vyuzivani zkusenosti
a zvySovani urovné vzdélavani v oborech sluzeb cestov-
niho ruchu tak, aby to odpovidalo pozadavkiim praxe
a v kone¢ném vysledku vedlo ke zvySovani cestovniho
ruchu nejen v téchto dvou partnerskych krajich, ale mezi
celou Ceskou a Slovenskou republikou.

Ing. Karla Bubovd
projektovy manager



14. Organizacni zalezitosti

Nase adresa: UNIHOST, Viystavni 2224/8, 709 00 Ostrava
Marianské Hory

telefon, fax: 597 479 281, mobil 603 283 175

e-mail: info@unihostostrava.cz

Urednidny: pondéli, stfeda, ¢tvrtek 9.00 - 14.00 hod.

Umisténi budovy FITE a.s., ve které UNIHOST sidli je
v blizkosti kfizovatky ulice 28.fijna a Viystavni (na jednom
rohu je budova SME a na druhém tiskarna, v blizkosti je
Hotel Harmony Club a restaurace BLESK). Jak jste si jis-
té vsimli, mame na internetu stranky, které pro nas déla
firma ASCON Group, v.o0.s. Zde Vas budeme informovat
o vsech aktualitach, a proto byste méli tyto stranky pra-
videlné navstévovat. TakZe nashledanou na strankach:
www.unihostostrava.cz

INZERCE
Ceny za inzerci ve Zpravodaji:

Vlozena reklama:

A4 - 5000,-- K¢, A5 - 3000,-- K¢, dvoijlist A4 - 8000,-- K¢.
Tisténa reklama:

A4 barva - 6000,-- K¢, A5 barva - 3600,-- K¢,

A4 ¢b.  -4000,--K¢, A5¢b.  -2400,-- K¢.

Clen a partner UNIHOSTu: 50 % sleva.

Zde nabizime ¢lendm moznost inzerce zdarma na pro-
dej, koupi, prondjem provozoven, vyrobnich zafizeni ¢i
vybaveni. Také muZete v naSem Zpravodaji predstavit
svou provozovnu formou tisténé nebo vlozené reklamy.

Odborné a pravni dotazy registrujeme ve sluzebni dny,
faxem a e-mailem nepretrzité. Odpovédi budou vyfizo-
vany do 7 dn(. Ve sloZitéjsich pfipadech bude dohodnu-
ta osobni konzultace do 14 dnu.

Prispévky do Zpravodaje UNIHOSTu zasilejte na adresu
sekretariatu nebo jesté lépe e-mailem na adresu: info@
unihostostrava.cz. Pokud nedostavite od nas zpravy
e-mailem a mate zfizenou e-mailovou adresu, pak to
znameng, Ze ji nemame v nasi databazi. V tom pripadé
Vas prosim, abyste na sekretariat sdélili Vasi e-mailovou
adresu, abychom Vam mobhli pruzné zasilat daleZité in-
formace.

Na zavér Vas zadame, abyste laskavé zkontrolova-
li, zda jste uhradili ¢lensky prispévek na rok 2011 na
zakladé faktury, kterou jsme vam zaslali v Gnoru t.r.
Clensky piispévek ¢ini stale 1000,-- K¢ a mizZete ho
uhradit pfevodem na tcet ¢. 1645964389/0800, v ho-
tovosti v kancelaii UNIHOSTu nebo na valné hroma-
dé, ktera se bude konat v ¢ervnu 2011.

V tomto cisle Zpravodaje je vlozen ¢lensky prikaz, na za-
kladé kterého muzete Cerpat slevy u partnerskych firem
UNIHOSTu. Platnost tohoto priikazu je vZdy na jeden rok

a obdrzite ho po zaplaceni ¢lenského prispévku na dany
rok.
Dékujeme za spolupraci.

Clenové piedstavenstva:

piedseda:

Ing. Zdenék Blinka info@rotexsro.cz 602 713 094
l.mistopredseda:

Karel Mayer freixenetmayer@seznam.cz 602 225 575
mistopiedseda:

Ing. Miroslav Paloncy  palfrig@palfrig.cz 606 764 280
¢len:

Frantisek Chmelik 602 748 276
¢len:

Petr Hojgr 608 210 355
¢len:

Pavel Taufer 603 487 439
¢len:

Blanka Hlavackova 723963 905
¢len:

Mgr. Marie Novdkova 602 507 836
Dozor¢i rada:

piedseda:

Ing. Petr Losdk 602 725999
¢len:

Vit Neiser 603 516 678
¢len:

Sarka Hola 604 794 657
Tajemnice:

Ing. Karla Bubovd info@unihostostrava.cz 603 283 175

k]

llustra¢ni foto
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moderni
restauracni
systemy —
objednavky

od stolu

minulost

vaha na meéreni tekutin (alkoholu)
soucasti restauracniho softwaru
Harsys

i N I.l.

l"‘--,'i.‘ 1 .
:1"«£]If\' ants irats
e evidovani hmotnosti prazdné a plné lahve a jejiho obsahu o\ -
e vysoka pfesnost
e Uspora Casu
e zadné rucni prepisovani
e zadné znehodnocovani, fedéni a michani napojl pfi prelévani
e Zadné odmérné valce
e zadné nepresné odhady




restauracni - :ﬁ: obchodni
pokladny S/ pokladny

dotykove N obchodni
systemy vahy
e
restauracni — snimace
a obchodni SW : c¢arovych kodu

° Ostrava

Uherské Hradisté

® Hradec Kralové

www.sepsystem.cz



ISO 14001

Ma0A . GASTRONOMICKA ZARIZENi 1509001

901510, PROJEKT,

DODAVKA, MONTAZ,

S E R V I S REGISTERED EMS

® OHSAS 18001

REGISTERED OH&S

Mate mensi hotel nebo restauraci? Nova rada modularnich
profesionalnich varnych zarizeni 700XP je presné to co

potrebujete. Tyto vyrobky se vyznacuiji:

- vysokou kvalitou

- Sirokou nabidkou (200 typl Fady 700XP a 900XP)
- varnymi zafizenimi na plyn i elektfinu

- zajimavou cenou
- vysokou provozni spolehlivosti

d] Electrolux

XP je to co presné
potfebujete.

Electrolux vyvinula novou
fadu modularnich varnych
zafizeni, ktera vychazi z
bohatych zkuSenosti
vyrobcll a pfipominek
kuchara.

V nabidce fady 700XP
(hloubka 700 mm) a 900XP
(hloubka 900 mm) najde
kazdy provozovatel
restaurace Ci hotelu
zafizeni pro svou kuchyn.
Jedna se o velmi
inovovanou fadu stavajicich
ELCO 700 a900.

Extrémné snadné

- Cisténi

- lcyHot

- Automaticky Vafi¢ Téstovin
- Sklopna panev “Duomat”

- Plynova konvekeni trouba

Vysoky profit

- PowerGrilHP

- Indukce

- Horaky “Flower Flame”

- Vari¢e Téstovin

- Chromované grilovaci desky
- Fritézy

Orientace na zakaznika
- Kompletni nabidka

- Instalace

- ProdlouZeny servis

Kontakt: MAVA spol. s r.o., Sovova 1291/5, Ostrava-Vitkovice 703 00, TEL(FAX): 596 783677(360), www.mava-t.cz, info@mava-t.cz
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Nikolas tours

Cestovni kancelar Nikolas tours a.s.
Nadrazni 124, 702 00 Ostrava, tel.: 596 134 000-2, fax: 596 134 162
e -mail: prodej@nikolas.cz, www.nikolas.cz  zozno 1990

Hotel Kvalitni ubytovani v Ostravé!

m Poloha Hotelu Nikolas v centru Ostravy je idealnim vychozim mistem pro realizaci
v8ech Vasich aktivit v kraji. Komfortni piné vybavené pokoje hotelu odpovidaji

nejvy$8im narokum ve své kategorii.
Hosté maji po cely den k dispozici sluzby restaurace a v nocnich hodinach vinarny.
V Hotelu Nikolas mizete parkovat na hotelovém uzamykatelném parkovisti.

Nadrazni 124, OSTRAVA
tel.: 596 134 000, e-mail: hotel@nikolas.cz
www.hotelnikolas.cz
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Druh pokoje Cena Vikendy - 20% sleva
Jednoluzkovy pokoj 1.050,- K¢ 840,- K¢
Jednoltizkovy pokoj LUX 1.350,- K¢ 1.080,- K¢
Dvouluzkovy pokoj 1.450,- K¢ 1.160,- K¢
Dvoultizkovy pokoj LUX 1.750,- K¢ 1.400,- K¢
Apartman 1.950,- K¢ 1.560,- K¢
Pristylka 600,- K¢ 600,- K¢

Snidané jsou v cené ubytovani.




VSe objednate na jediném mlste,

r

vSe privezeme za jedi

Sluzba MAKRO Distribuce:
* je urCena predevsim
pro HoReCa zakazniky
* nabizi 30 000 vyrobku
* prijima objednavky telefonem,
e-mailem a faxem
¢ zajistuje profesionalni peci
a osobni poradenstvi
obchodniho zastupce MAKRO www.makro.cz

Detailni informace o MAKRO Distribuci Vam sdélime na nasi
infolince 844 999 111, kde ziskate rovnéz kontakt na ab-
chodniho zastupce ve Vasem regionu, nebo pfimo v MAKRO
Ostrava na tel. &isle 596 795 222,

n Sledujte nas na Facebooku PHI‘t“EI’" prnfasinnﬁlﬁ

www. facebook.com/makro




TAK K CEMU
ALKOHOL?





