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a) Zdkladni udaje o Skole

Vyro¢ni zprava je zpracovana dle § 10 odst. 3) a § 11 zakona ¢. 561/2004 Sb. v souladu
s vyhlaskou MSMT ¢.15/2005, 225/2009, 195/2012

Vyssi odborna Skola DAKOL a Stredni Skola DAKOL,o0.p.s. se sidlem v
Petrovicich u Karviné 570, jejimiz zfizovateli jsou Mgr. Dadok Jaroslav a Mgr. Kolder
Vladimir sdruzuje:

- Vyssi odbornou skolu DAKOL 1Z0 150054548
- Stiedni $kolu DAKOL 1ZO 110017854
- Skolni jidelnu 1ZO 110035143
- Specialné pedagogické centrum 1ZO 181010364

Vedeni skoly pracuje ve slozeni feditel: Mgr. Dadok Jaroslav
zastupce feditele: Ing. Smetana FrantiSek, Mgr. Gajdosikova Olga

Adresa pro dalkovy pristup: www.dakol-karvina.cz
e-mail sekretariatu Skoly: kaniova.lenka@dakol-karvina.cz

Od roku 2006 je skola nositelem certifikatu kvality 1SO 9001:2009 a od roku 2007, IQNet
9004:9010

Skolska rada na Stiedni $kole byla nové zvolena dle § 167 zakona 561/2004 Sb. v dubnu 2014
a v lonském Skolnim roce pracovala ve 4 c¢lenném slozeni, Mgr. Kolarz Jaroslav, Ing.
FrantiSek Smetana (jmenovany ziizovateli §koly), sl. Pindorova Katefina, p.Siwiec Radomir
(z fad Zaki a rodici). Mgr. Kolarz Jaroslav, ktery byl takteZ zvolen piedsedou skolské rady
SOS.

Skolska rada na Vy3si odborné $kole byla nové zvolena dle § 167 zakona 561/2004 Sb. v zafi
2013 a v loniském Skolnim roce pracovala ve 3 clenném slozeni, Mgr.Cechlova Ivana
(jmenovand zfizovateli Skoly), Divinova Irena DiS., Mlateckova Klara (z fad studenti).
Piedsedkyni §kolské rady VOS byla zvolena Mgr. Cechlova Ivana.

V pritbéhu kolniho roku Skolské rady zasedaly celkem 2x. Schvalily vyroéni zpravu o
¢innosti $koly, Skolni a stipendijni fad a pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani studentd.
Dale vzaly na védomi vyhodnoceni odbornych praxi a opravnych zkousek 1 zkouSek

V nahradnim terminu. Vzaly na védomi ¢innost $koly ve Skolnim roce 2013/14 i vysledky
klasifika¢nich konferenci, zpravu o realizaci ucebnich a odbornych praxi a vysledky MZ, ZZ
a absolutoria VOS. Skolské rady uloZily a doporuéily nadéle upeviiovat ulohu $koly jako
jejiho zékladniho poslani a zaroven doporucily rozsifit piisobeni v ramci celozivotniho
vzdélavani. Skolské rada se na svém zasedani intenzivné zabyvala navrhem financovéni
soukromych a cirkevnich kol ministrem Skolstvi a télovychovy. Po zvaZeni tohoto navrhu a
prodiskutovani vSech argumentii vyjadiuje nesouhlas s navrhovanou zménou financovani,
ktera diskriminuje, ale i poskozuje zaky soukromych skol.

Skolska rada uklada vedeni §koly podniknout veskeré dostupné pravni kroky k pozastaveni
navrhovanych zmén ve financovani soukromych $kol CR

V rdmci realizace schvalenych projekti doporucily pokracovani v zapocatych projektech

s diirazem na kvalitnéj$i motivovani pedagogickych pracovnikli pro zapojovani se do téchto
projektl. Zapisy ze zasedani jsou uloZeny u Mgr.Kolarze a Mgr.Cechlové.
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b) Piehled obori vzdélavani

kod oboru nazev oboru rocnik pocet tiid | pocet Zaku
66-41-N/01 | Obchodné podnikatelska ¢innost . 1
66-41-N/01 | Obchodné podnikatelska ¢innost 1. 1
66-41-N/01 | Obchodné podnikatelska ¢innost 11 1
65-42-M/01 | Hotelnictvi . 1
65-42-M/01 | Hotelovy animator — sport a vyZiva l. 1
65-42-M/01 | Hotelnictvi 1. 1
65-42-M/01 | Hotelovy animator — sport a vyziva 1. 1
65-42-M/01 | Hotelnictvi Il. 1
65-42-M/01 | Hotelovy animator — sport a vyZiva 11 1
65-42-M/01 | Hotelnictvi V. 1
69-41-L/02 | Masér sportovni a rekondi¢ni l. 1
69-41-L/02 | Masér sportovni a rekondi¢ni 1. 1
69-41-L/02 | Masér sportovni a rekondi¢ni 1. 1
69-41-L/02 | Masér sportovni a rekondi¢ni V. 1
75-41-M/01 | Socidlni Cinnost Il. 1
53-41-H/01 | Osetfovatel . 1
53-41-H/01 | Osetiovatel . 1
53-41-H/01 | Osetfovatel 1l. 1
65-51-E/01 | Stravovaci a ubytovaci sluzby l. 1
65-51-E/01 [ Stravovaci a ubytovaci sluzby 1. 1
65-51-E/01 | Stravovaci a ubytovaci sluzby 1. 1
66-51-E/01 | Prodavacské prace l. 1
66-51-E/01 | Prodavacské prace . 1
66-51-E/01 | Prodavacské prace Il. 1
36-67-E/01 | Malii'ské a natéracské prace l. 1
36-67-E/01 | Maliiské a natéracské prace 1. 1
36-61-E/01 | Zednické prace l. 1
36-61-E/01 | Zednické prace 1. 1
36-67-E/01 | Zednické prace 1. 1
23-51-E/01 | Strojirenské prace . 1
23-51-E/01 | Strojirenské prace 1. 1
23-51-E/01 [ Strojirenské prace 1. 1
41-52-E/01 | Zahradnické prace . 1
41-52-E/01 | Zahradnické prace . 1
dalkové studium
79-41-K/A1 | Gymnazium \2 1
75-41-M/01 | Socialni ¢innost 1. 1
75-41-M/003 | Socialni péce V. 1
75-41-M/003 | Socialni péce-pecovatelska ¢innost V. 1




Na Vyssi odborné skole DAKOL se vyucuje studijni obor 66-41-N/01 Obchodné
podnikatelska ¢innost. Obor je ur¢en pro studenty se zdjmem o ekonomické vzdélani na
vys$i urovni nez stiedoskolské. Absolvent vzdélavaciho programu je vychovavan pro
budouci podnikatelskou profesi. Je vybaven vSeobecnymi, zvlaste jazykovymi i odbornymi
znalostmi, které jsou nezbytné pro vykondvani podnikatelské ¢innosti zejména pfi fizeni
malych a stfednich firem, v oblasti obchodu a sluzeb, v sektoru statni spravy, poptipadé
jinych oblastech narodniho hospodafstvi. Profil absolventa umoziiuje uplatnit se na trhu prace
Vv riznych obchodné-podnikatelskych a administrativnich funkcich, protoze struktura

vyucovanych pfedméti zajist'uje jeho vSestrannost.

Na Stiedni §kole DAKOL probiha vyuka studijniho oboru -

65-42-M/01 Hotelnictvi a obor Hotelnictvi se zaméfenim na Hotelovy animator — sport a
vyZiva, jiz podle nové zpracovaného SVP. Jedna se &tyflety studijni obor, ktery zahrnuje
teoretickou 1 praktickou ptipravu. Studium je ukonceno maturitni zkouskou podle ptislusnych
pravnich norem a poskytuje tplné stfedni odborné vzdélani. Pti organizovani vyuky je kladen
mimofadny diraz na soustavné procvicovani jazykovych, odbornych znalosti a
komunikativnich dovednosti ve Skolnich i provoznich podminkach. Soucasné je vyrazna
pozornost vénovana piedevsim odborné praxi studentt.

Absolventi najdou uplatnéni ve stfednich obchodné ekonomickych funkcich vetejného
ucelového stravovani, v ubytovacich, lazeniskych a rekreacnich zafizenich a v cestovnich

kancelarich.

Dalsi studijni obor 69-41-L/02 Masér sportovni a rekondi¢ni. Je urCen studentim se
zajmem o ruzné praktiky masérské péce jak ve sportovnich tak rekondi¢nich zatizenich. Zaci
jsou také pfipraveni k zdkladnim administrativnim, spravnim a organizacn€ provoznim

¢innostem souvisejicich s jejich obchodné podnikatelskou aktivitou.

Obor 79-41-K/41 Gymnazium je 4-letym studijnim oborem, uréenym pro zaky se zajmem o
vSeobecné vzdélani. Cilem vyuky je, aby Zaci dosahli stiedni vzdélani s maturitni zkouskou a
tim si otevieli moznost dalSiho vzdélavani na Skolach tercialni urovné nebo zlepsili své

postaveni na trhu prace.

Studijni obor 75-41-M/01 Socialni péce-pecovatelska ¢innost. Absolvent $kolniho

vzdélavaciho programu se uplatni jako pracovnik socialnich sluzeb v riiznych ambulantnich



nebo pobytovych zafizenich a v terénnich sluzbach, pii poskytovani socialni pomoci détem i

dospélym.

Absolvent skolniho vzdélavaciho programu 53-41-H/01 OSetfovatel je piipraven vykonavat
profesi zdravotnického pracovnika v riznych statnich i nestatnich organizacich ¢innych v

oblasti zdravotnické a socialni péce. Jedna se o 3-lety ucebni obor.

Na Stiedni Skole DAKOL také probiha vyuka ucebnich oborii:

Prodavadské prace — se uéi podle zpracovaného SVP. Cilem $kolniho vzdélavaciho
programu je piipravit pracovniky schopné vykonavat jednodussi pracovni ¢innosti pti nabidce
a prodeji zbozi. V daném oboru se vzdélavaji zaci, u nichz prevlada sklon k manualni praci,
proto prevazuje prakticka slozka vzdélavani, v niz by zaci méli ziskat odborné kompetence
pottebné pro uplatnéni v povolani jako pomocny pracovnik provadéjici pomocné, ptipravné,
obsluzné a manipulaéni prace pii prodeji zbozi ve vSech typech maloobchodnich jednotek.

Zaci jsou vedeni tak, aby se uplatnili na trhu prace, za¢lenili se do spole¢nosti a aby si

vypéstovali kladny vztah k praci.

Stravovaci a ubytovaci sluzby — Cilem Skolniho vzdélavaciho programu je pfipravit
pracovniky schopné vykonavat jednodussi pracovni ¢innosti na useku ptipravy pokrmi a
napoju a obsluhy.

V daném oboru se vzdélavaji Zaci, u nichz pievlada sklon k manudlni préci, proto prevazuje
prakticka slozka vzdélavani, v niz by zaci méli ziskat odborné kompetence potiebné pro
uplatnéni pfi vykonu povolani jako pomocny pracovnik provadéjici jednoduché prace pii

vyrob¢ a podavani jidel.

Strojirenské prace - Absolvent tohoto skolniho vzdélavaciho programu disponuje
kompetencemi pfislusnymi pro vykon odbornych ¢innosti v strojirenstvi. Absolvent se uplatni
na trhu prace pii vykonu stanoveného okruhu pracovnich ¢innosti povolani strojirensky
délnik. Vzdélavani ve vSech vysSe uvedenych oborech je ukonceno zavérec¢nou zkouskou,
ktera se kona a organizuje podle platnych piedpisi MSMT. Dokladem o dosaZeni stupné

vzdélani je vysvédceni o zaveérecné zkousce a vyucni list.



Kvétinarské a aranzerské prace — jedna se o obor, jehoz smyslem je, aby obsah pfipravy
zaki tvoftil organicky celek klicovych a odbornych kompetenci s ohledem na pozadavky trhu
prace. Cilem je pfipravit pracovniky schopné vykonavat jednodus$si pracovni Cinnosti pii
pracich v zahradnictvi poptipad¢ kvétinaistvi.

V daném oboru se vzdélavaji zaci, u nichz prevlada sklon k manualni préci, proto ptevazuje
prakticka slozka vzdélavani, v niz by zaci méli ziskat odborné kompetence potiebné pro
uplatnéni pii vykonu svého povolani jako pracovnik provadéjici pomocné, piipravné, nebo
obsluzné prace.

Vzdélavani ve vSech vyse uvedenych oborech je ukonceno zavérecnou zkouskou, kterd se
kond a organizuje podle platnych piedpisi MSMT. Dokladem o dosaZeni stupné vzdélani je

vysvédceni o zdveérecné zkousce a vyucni list.

Zednické prace — cilem je pfipravit pracovniky schopné vykondvat jednodus$si pracovni
¢innosti pfi pracich v pozemnim stavitelstvi.

V daném oboru se vzdélavaji Zaci, u nichz pievlada sklon k manudlni praci, proto prevazuje
prakticka slozka vzdé€lavéani, v niz by zaci méli ziskat odborné kompetence, potfebné pro
uplatni se pii vykonu povolani jako pomocny pracovnik provadéjici pomocné, pitipravné,

obsluzné a manipulaéni prace pii stavebnich pracich vSeho typu v pozemnim stavitelstvi.



C) Ramcovy popis persondlniho zabezpeceni

p.€. titul piijmeni a jméno funkce vzdélani, smér DPS pedag.praxe

1. Mgr. | Dadok Jaroslav feditel | VS pedagogicka 44
2. Ing. | Smetana Frantisek ZASTUPCE | VVTS Lipt.Mikulas 35
3. Mgr. | Gajdosikova Olga ZASTUPCE | VS pedagogicka ano 22
4. | Mgr. |Bajerova Andrea U-OP |VS-LFUP Olomouc ano 5
5. | Mgr. |CwierzJan U-OP |[VSFFOU ano 24
6. Mgr. |[Cechlova Ivana U-VP |VS filozoficka 21
7. Mgr. | GieSova Pavla U-VP |[VS pedagogicka 27
8. Mgr. | FrantiSova Markéta U-VP | VS pedagogicka 7
9. Mgr. | Hanuskova Zdenka U-OP [VS-0U ano 30
10. Ing. |Hlousek Alexandr U-OP |VS —vojenska ekon. ano 5
11.| Ing. |[Klusova Beata U-OP |VS OPF-SU Opava ano 12
12.| Mgr. |Kolarz Jaroslav U-OP |VS spec.pedagogika ano 16
13.| Magr. |KurillaJan U-VP |VS filosoficka 19
14.| Ing. |Lovecky Jifi U-OP |VS OPF Karvina ano 10
15. Bc. | Michalkova Emilie U-VP |[VS-OUFF 7
16.| Ing. [Ochodek Roman U-OP [VS baiiska 14
17.| Mgr. |[Ondra¢ek Rostislav U-VP |VSFTVaS 6
18.| Magr. |Petiikova Iva U-VP |VSPF Ostrava 12
19. Bc. [RysSavy Miloslav U-O0V |VS podnikani Ostrava | ano 13
20.| Mgr. |Svobodova Lucie U-VP |VSMU Brno 5
21.| Mgr. |Valedkova Barbora U-VP |[VSPFOU 3
22.| Mgr. |Safner Roman Andreas | U-VP |VSPFOU ano 21
23.| Magr. |Sediva Pavlina U-OP |VS UP OL,ped.fak. 3
24.| Mgr. |Trigas Paskal U-VP |[VSFFOU ano 5
25.| Mgr. |Uhlitova Michaela U-VP |VS pedagogicka OV 12
26. Be¢ak Radomir U-oVv |USO ano 5
27. Bec¢ékova Martina U-OV [USO-HS ano 15
28. Beinhauerova Jana U-oVv [USO ano 5
29. Karkoskova Magda U-0V [USO - obchodni ano 5
30. Bc. | Konatikova Iveta U-0OV |VS pedagogicka 14
31. Suléfova Pavla U-ov |USO ano 5




MINISTERSTVO SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY
Karmeltska 7, 118 12 Praha 1 - Mala Strana

¢ j. MSMT-53953/2012-620

VOS DAKOL a Stiedni gkola DAKOL,
0.ps.
73572 Petrovice u Karviné 570

Rozhodnuti

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé Vyssi
odborna Skola DAKOL a Stfedni $kola DAKOL, 0.p.s. se sidlem Petrovice u Karviné 570, vedenych
v rejstriku Skol a Skolskych zafizeni v souladu s § 143 odst 2 a podle § 149 odst. 5 zakona ¢ 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni

pozdéjsich predpisd,
rozhodlo

u Skoly
Vys$i odborna Skola 1ZO: 150 054 548

jeliz ¢innost vykonava pravnicka osoba

Vyssi odborna skola DAKOL a Stiedni Skola DAKOL, o.p.s.

identifikator pravnické osoby: 600 016 625 ICO: 25 353 446

pravni forma: obecné prospésna spolecnost

adresa:
73572 Petrovice u Karviné 570

takto:

S ucinnosti od 6. 12. 2012 se provadi vymaz ze $kolského rejstiku:

Obor vzdélani:
66-41-N Provoz obchodu
1. 66-41-N/001 Podnikatel pro obchod a sluzby

denni forma vzdélavani
dobihajici obor

délka vzdélavani 3 r. 0 mées.

& | MSMT-53953/2012-620 -



k& j MSMT-53953/2012-620 =

Oduvodnéni

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy provadi timto rozhodnutim podle ustanoveni § 149 odst
5, § 150 odst. 1 pism. g) a§ 150 odst 2 zakona & 561/2004 Sb., 0 predskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdejsich predpisd, vymaz oboru vzdélani
vy$Siho odborneho vzdélavani. Platnost ucebnich dokumenti tohoto oboru vzdélani je dle § 185 odst. 2
zakona ¢. 561/2004 Sb. ukonéena k 31. 8. 2012. Nejvy3si povoleny podet studentis ve vy$Si odborne Skole
se touto upravou neméni

Pouceni

Proti tomuto rozhodnuti mGze Géastnik fizeni podat podle § 152 zakona & 500/2004 Sb., spravni rad,
ve zneéni pozdejSich predpist, rozklad, ve kterém se uvede, v jakém rozsahu se rozhodnuti napada a dale
namitany rozpor s pravnimi pfedpisy nebo nespravnost rozhodnuti nebo fizeni, jez mu pfedchazelo, ve Ihite
156 dnu ode dne jeho oznameni. Rozklad se podava u Ministerstva $kolstvi, mladese a télovychovy
a rozhoduje o ném ministr Skolstvi, mladeze a télovychovy. Podany rozklad ma v souladu s ustanovenim §
85 odst. 1 zakona ¢ 500/2004 Sb. odkladny ucinek. Podani rozkladu Jen proti odivodnéni rozhodnuti je

nepripustné.

\V Praze dne 6. 12. 2012
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VYPIS Z REJSTRIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENi

Nazev pravnické osoby:
Vy$$i odborna $kola DAKOL a Stiedni $kola DAKOL, o.p.s.

identifikator pravnické osoby: 600 016 625

adresa:

73572 Petrovice u Karviné 570
telefon: 595 391 022
fax: 585 391 037
e-mail 1: smetana.frantisek.dak@dakol-karvina.cz
e-mail 2: lajczykova.dagmar@dakol-karvina.cz
Reditel: Magr. Jaroslav Dadok, narozen 7. 4. 1948
statutarni : .
organ: Mgr. Viadimir Kolder, narozen 20. 2. 1956

adresa trvalého pobytu:

73571 Détmarovice 1206
pravni forma: obecné& prosp&snéa spoleénost ICO: 25 353 446
Pravnicka osoba byla zfizena na dobu neuré&itou.

Pravnicka osoba vykonava Cinnost téchto $kol a Skolskych zafizeni:
1. Stfedni Skola

kapacita: 430 cilova: 990 Zakd
1Z0: 110 017 854

misto poskytovaného vzdélavani nebo $kolskych sluzeb:
1. 73572 Petrovice u Karviné 570
2. Na Vyhlidce 14/1440, 735 06 Karvina-Nové Mésto
3. 17. listopadu 211, 735 14 Orlové - Lutyné
4. Moravska 539, 736 01 Havifov - Sumbark

Obory vzdélani podle Klasifikace kmenovych oborii vzd&iani a R&mcové vzdélavaci programy:

23-51-E Zamecnik, zadmecnické préce a Udrzba
1. 23-51-E/004 Zameénické prace a udrzba

denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3r. 0 més.
pocet zakl v 1. ro¢niku: 0
nejvy$si povoleny pocet zakli v oboru: 80

dobihajici obor
2. 23-51-E/01 Strojirenské prace

denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3r. 0 més.
pocet zakl v 1. ro¢niku: 27
nejvy$si povoleny poéet Zaka v oboru: 80

33-56-E Truhlar, truhlérské prace
3. 33-56-E/004 Tesarské a truhlafské prace - truhlaiské prace ve stavebnictvi

denni forma vzdélavani delka vzdélavani: 3r. 0 més.
pocet zakl v 1. ro¢niku: 0
nejvy$si povoleny pocet 2aku v oboru: 80

dobihajici obor

RED_IZO: 600 016 625 L
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VYPIS Z REJSTRIKU SKOL A SKOLSKYCH ZARIZEN]

k RED_IZO: 600 016 625

4. 33-56-E/01 Truhlafska a €alounicka vyroba
denni forma vzdélavanl
po&et zakl v 1. roCniku:
nejvyssi povoleny pocet Zaku v oboru:
36-57-E Malif-natérac, malifské a natéralské prace
5. 36-57-E/01 Malifské a natéraéské prace
denni forma vzdélavani
po&et &kl v 1. roCniku:
nejvyssi povoleny poget 2&ki v oboru:

36-67-E Zednik, kamnar. zednické préace, stavebnl préce

6. 36-67-E/001 Zednické prace
denni forma vzdélavani
pocet zaku v 1. roCniku:
nejvyssi povoleny pocet Zaki v oboru:
dobihajici obor

7. 36-67-E/01 Zednické prace

denni forma vzdé&iavani

pocet zakl v 1. rolniku:

neivyssi povoleny pocet 2aku v oboru:
37-42-M Provoz, organizuace a ekonomika post
8. 37-42-M/01 Logistické a finan&ni sluzby

denni forma vzdélavani

po&et 2&ka v 1. roniku:

nejvy$si povoleny pocet Zaku v oboru:
41-52-E Zahradnik, zahradnické prace
9. 41-52-E/01 Zahradnické prace

denni forma vzdélavani

po&et 2kl v 1. ro€niku:

nejvyssi povoleny pocet Zaku v oboru:
53-41-H Osetrovatelstvi
10. 53-41-H/002Z Osetiovatel

dennf forma vzdélavani

pocet zaku v 1. roCniku:

nejvy$si povoleny pocet zaku v oboru:

dobihajicl obor

11. 53-41-H/01 OSetrovatel
denni forma vzdéiavani
pocet zaka v 1. roCniku:
nejvy$&i povoleny pocet Zaku v oboru:
63-41-M Ekonomika a podnikanf
12. 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
denni forma vzdélavani
pocet zaku v 1. roCniku:
nejvy$si povoleny pocet zakl v oboru:
65-42-M Hotelnictvi a turismus
13. 65-42-M/004 Hotelnictvi a turismus
denni forma vzdélavani
pocet zakl v 1. rocniku:
nejvy$si povoleny pocet Zaku v oboru:
dobihajici obor

k RED_IZO: 600 016 625 =

délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
27
80

délka vzdélavani: 3r. 0 més.
43
128

délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
0
96

délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
32
96

délka vzdélavani: 4 r. 0 més.
30
120

délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
16
48

délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
0
90

délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
30
90

délka vzdélavani: 4 r. 0 més.
15
60

délka vzdélavani: 4 r. 0 més.
0
240
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k RED_IZO: 600 016 625 3

14. 65-42-M/01 Hotelnictvi

dennf forma vzdélavani

pocet 2akl v 1. roénlku:

nejvy$si povoleny po&et 24kl v oboru:
65-51-E Kuchar-¢ISnik, prace ve spoleéném stravovan/
15. 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

dennf forma vzdélavani

pocet 2&kl v 1. rogniku:

nejvy$si povoleny pocet 2aku v oboru:
65-52-E Kuchar, kucharské prace
16. 65-52-E/001 Kuchafské prace

denni forma vzdélavani

pocet 2aka v 1. roéniku:

nejvy$si povoleny poéet 2&ki v oboru:

dobihajicl obor

66-51-£ Prodavac, obchodnik, obchodn! provoz
17. 66-51-E/003 Prodavacské prace
dennf forma vzdélavani
pocet Zakii v 1. roéniky:
nejvyEsi povoleny potet 2&ki v oboru:
dobihajicl obor
18. 66-51-E/01 Prodavadské prace
denni forma vzdélavani
pocet zaki v 1. rogniku:
nejvy33i povoleny pocet 2akl v oboru:
69-41-L Osobnl sluzby
19. 69-41-1/02 Masér sportovni a rekondié&ni
denni forma vzdélavani
potet Zakl v 1. roéniku:
nejvyssi povoleny pocet Zakl v oboru:
69-41-M Osobn/ sluzby
20. 69-41-M/001 Masér spertovni a rekondi&ni
denni forma vzdélavani
pocet &kl v 1. ro¢niku:
nejvy$si povoleny poéet 2&ki1 v oboru:
dobihajici obor

69-54-E Prace v Cistirnach a pradelnéch
21. 69-54-E/01 Provozni sluzby
denni forma vzdélavani
pocet Z&kU v 1. roéniku:
nejvy8si povoleny pocet Zakd v oboru:
75-47-M Sociélni &innost
22, 75-41-M/003 Socialni péce - peéovatelska &innost
denni forma vzdélavani
pocet zaki v 1. roéniku:
nejvy$si povoleny poéet 2akl v oberu:
dobihajici obor
23. 75-41-M/003 Socialni péée - peCovatelska &innost
dalkova forma vzdélavani
pocet Zaki v 1. roéniku:
nejvy$si povoleny pocet 2akil v oboru:
dobihajicl obor

k RED_IZO: 600 016 625

délka vzdélavani
60
240

délka vzd&lavani
44
130

délka vzd&lavani
0
130

délka vzdalavani
0

80

délka vzde&lavani
27
80

délka vzdalavani
30
120

delka vzdéiavani
0
120

délka vzd&lavani
48
96

délka vzdaélavani
0
120

délka vzdalavani
0
120

:4r. 0 més.

:3r.0 més.

:3r. 0 més.

:3r1.0 més.

:3r1. 0 més.

:4r. 0 més.

:4r. 0 més.

:271.0 més.

:4r. 0 més.

:5r 0 més.
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k RED_IZO: 600 016 625

24, 75-41-M/01 Socialni éinnost
denni forma vzdélavani
pocet zakl v 1. roéniku:
nejvy$3i povoleny podet 24kl v oboru:
25, 75-41-M/01 Socialni ¢innost
dalkova forma vzdélavani
pocet 2akl v 1. roéniku:
nejvy33i povoleny pocet 24kl v oboru:
79-41-K Gymnézium
26. 79-41-K/401 Gymnéazium - vSeobecné
denni forma vzdélavani
pocet Zakl v 1. ro&niku:
nejvy$si povoleny podet 2&ki v oboru:
dobihajici obor

27.79-41-K/401 Gymnazium - vdeobecné
dalkova forma vzdé&lavani
pocet 2aku v 1. roéniku;
nejvy&si povoleny pocet 2kl v oboru:
dobihajicl chor
28. 79-41-K/41 Gymnazium
dalkova forma vzdélavani
pocet 2aki v 1. ro&niku:
nejvy$si povoleny po&et 2akl v oboru:

Datum zapisu do rejstfiku: 1.1
Datum zahdjeni &innosti: 1. 9.

2. Vy$si odborna $kola

kapacita: 100 cilova: 150 studentt

1Z0: 150 054 548

misto poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb:
1. 73572 Petrovice u Karviné 570

délka vzdélavani: 4 r. 0 més,
30
120

délka vzd&lavani: 5r. 0 més.

20
120

délka vzdélavani: 4 r. 0 més.

0
400

délka vzdélavani: 4 r. 0 més.

0
15

délka vzd&lavani: 4 r. 0 més.
34
150

2. 17. listopadu 211, 735 14 Orlové - Lutyné

Akreditovany vzdéiavacl program:

66-41-N/.. Obchod

1. 66-41-N/01 Obchiodné-podnikatelska €innost

denni forma vzdélavani

pocet studentl v 1. ro&niku:

nejvy3si povoleny pocet studentl v oboru:
akreditace do:

Datum zapisu do rejstfiku: 1
Datum zahajeni ¢innosti: 1

k RED_IZO: 600 016 625

délka vzdalavani: 3r. 0 més.
50

150

nezadano
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k RED_IZO: 600 016 625 -5-
3. Specialné pedagogické centrum

kapacita: neuvadi se cilova: neuvadi se
1ZO: 181 010 364

misto poskytovaného vzdélavani nebo $kolskych sluzeb:
1. 570, 73572 Petrovice u Karviné

Datum zapisu do rejstiiku: 8.7.2009
Datum zahdjeni ¢innosti: 1. 9. 2009

4. Skolni jidelna

kapacita: 320 cilova: 650 stravovanych
IZO: 110 035 143

misto peskytovaného vzdélavani nebo &kolskych sluzeb:
1. 73572 Petrovice u Karviné 570
2. 17. listopadu 211, 735 14 Orlova-Lutyné&

Datum zapisu do rejstfiku: 1. 1. 2005
Datum zahajeni Cinnosti: 21. 6. 1996

Pravnicka osoba:
Datum ucinnosti posl. rozhodnuti: 6. 12, 2012
Datum vystaveni posl. rozhodnuti: 6. 12. 2012

C. . posledniho rozhodnuti: MSMT-53953/2012-620
Datum posledni aktualizace: 6.12. 2012

Datum zapisu do rejstfiku: 1. 1. 2005

Datum vypisu: 17.2.2014

Datum ucinnosti posl. ukong. rozhodnuti: 6. 12. 2012
Datum vystaveni posl. ukong&. rozhodnuti: 6. 12. 2012
C. . posledniho ukoné. rozhodnutf: MSMT-53953/2012-620
Datum posledni provedené aktualizace: 6. 12. 2012
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d) Udaje o pFijimacim Fizeni - pro $k. rok 2013/14

Ptijimaci fizeni prob&hlo bez pfijimacich zkousek. Jeho vysledky jsou nasledujici:

kéd oboru nazev oboru - SVP PiihlaSen Prijat
66-41-N/01 | Obchodné podnikatelska ¢innost 14 14
65-42-M/01 | Hotelnictvi 49 49
69-41-L/02 Masér sportovni a rekondiéni 19 19
53-41-E/01 | Osetiovatel 29 29
36-57-E/01 | Malitské a natéraéské prace 2 2
66-51-E/01 | Prodavacské prace 3 2
23-51-E/01 Strojirenské prace 5 5
41-52-E/01 | Kvétinai'ské a aranzérské prace 3 3
36-67-E/01 | Zednické prace 4 4




e) Udaje o vysledcich vidéldvini $iki: zavéretné hodnoceni kolniho roku, absolutorium,
zaveérecné zkousky, maturitni zkousky po opravném terminu.

. L. v s 2. pololeti §kolniho roku 2013/14
Souhrnna statistika tiid spracovino dne: 05.092014
B . B it P N e e

G4D 7 n 5 2 - 1.943 0.00 - Ing. Hloudek Alexandr
HA1 7 4] 3 q - 4(242) 2.690 167.28 133 Mgr. Cechlova Ivana
HA2 7 [V - - 2836 3228 - Ing. Ochodek Roman
HA3 7 o 7 - . 1(1+0) 2.706 96.85 0.86 Megr. Kolarz Jaroslav
HT1 27 0 20 7 - 7(245) 2675 109.07 583 Mgr. Cechlovi Ivana
HT2 2 0 A A1 - - 623 66.00 025 Ing Ochodek Roman
HT3 16 0o 14 2 . 1 (0+1) 2.32] 6775 11.8 Mgr. Kolarz Jaroslav
HT4 25 o 20 - 5 2{(+2) 2,409 60.70 18.8 Mgr. Katonova Tereza
MRI1 17 2 A% 2 - - 2254 9982 7.18 Mgr. GfeZova Pavla
MR2 18 1 A2 2 . 3(3+0) 2,288 125.80 129 Mgr. Trigas Paskal
MR3 2 | 15 4 - 4(1+3) 2182 146.70 632 Mar. Petfikova Iva
MR4 20 o 18 2 - - 2413 88.80 2.00 Ing Netolicka Jaroslav
051 33 [ 4 22 7 . 4(0+4) 2126 13006 366 | Mar. Novakova Viadana
052 2 2 13 6 - 302+1) 2172 22405 349 | Mgr. Bajerova Andrea
083 2413 15 6 - 7(146) 1.886 19317 966 Megr. Sedivé Pavlina
PDIP 7 2 7 4 5(0+5) 1.800 303.14 244 Mgr. Val&kova Barbora
PD2P 10 3 5 2 - 3(1+2) 1.472 231.70 724 Mgr. PanaSova Kvétoslava
PD3P 8 23 3 - 4(143) 1.675 188.25 110 Ing. Rudéynska Zanna
S03 12 2 B 2 - 1(0+1) 1.729 9545 14.0 Mgr. Petfikova Iva
SO3D 2 1 1 - - 1.364 0.00 - Ing. Hloudek Alexandr
S04D 4 1 3 - - - 1.423 0.00 - Ing Hlousek Alexandr
505D 5 1 4 - - - 1.467 0.00 - Ing. HlouSek Alexandr
SP1P 4 0o 3 1 - 3(142) 1.939 30350 150 Mgr. Val&ikova Barbora
spzp 8 2 2 4 . 4(0+4) 1.725 356.00 276 Ing Szkorupa Filip
SP3P 6 2 2 2 - 2(0+2) 1.679 174.50 108 Ing. Ruséynska Zanna
ST1P 5 4] 3 2 - 1{0+1) 1.939 252.00 106 Megr. Valéakova Barbora
ST2P 3 0o 3 - - 1(0+1) 2167 20266 507 Mgr. Val&akova Barbora
ST3P 8 1 5 2 . 21+ 2042 167.28 6.86 Ing Ruiéynska Zanna
Vo1 20 1 5 14 - - 1.974 - - Divinova Irena, DiS
Vo2 9 I &6 2 - - 2.000 - - Divinova Irena, IiS.
VO3 13 I 10 2 - - 1.909 - . Divinové Irena, DiS
ZE1P 3 0 1 -2 2(042) 2 400 337.33 278 Mer. Plasek Hynek
ZE2 8 0o 3 5 6(1+5) 2639 287.00 240 Ing. Fialové Dana
ZE2P 1 [V - - - 2.333 113.00 - Mer. Pladek Hynek
ZE3P 3 0 2 . s 2.000 60 66 5 Ing. RuSéynska Zanna
ZHIP 6 ) -: 53 4(143) 1.667 308.33 203 Mgr. Stétkové Iveta
ZH2P 4 2. 2 - - 1 (1+0) 1.651 178 33 240 Megr. Stétkova Iveta
Legenda V- prospél s vyznamendnim
P - prosptl
£ - neprospel
N - nehodniocen

Zavérecné absolutorium:



Souhrnna statistika trid

absolutorium 2013/14
zpracovano dne: 05.09.2014

54 saki z toho hodnoceni sniZena primémy Fidni ugi
. 2] .. B s . znamka Ch | prospéch Gidh dntel
VO3 11 3 4 . . : 1.762 Divinova Irena, IiS

Legenda V. prospél s vyznamendnim
P - prospdl
5 - neprospél
N - nchodnocen

Zavéretné zkousky:

. W i% vr zavéretna zkoudka 2013/14
Souhrnna statistika trid R ———
2 ..« | ztoho hodnoceni snizend primé&my o
trida ki V P 5 N | znimkaCh | prospéch tiidni uéitel

083 18[9 o . . 1.722 Mgr. Sediva Pavlina
PD3P 510 5 . - 1.933 Ing. Ruséynska Zanna
SP3p 4 13 1 - . - 1.333 Ing. Rudéynska Zanna
ST3P 6 1 5 = - 2 2.200 Ing. Ruséynska Zanna
ZE3P 3l 2 = : 2167 Ing. Rus¢ynska Zanna
Legenda 'V - prospél s vyznameninim

P - prospél

5 - neprospél

N - nehodnocen

Zavéretné maturitni zkousky:

i i 555 wir maturitni zkouska 2013/14
Souhrnna statistika t¥id P —
i ..1.o| #toho hodnoceni sniZena primémy O
Wida ki e P znamka Ch | prospéch tidni uéitel

G4D 5 2 3 - - - 1.900 Ing. HlouSek Alexandr
HT4 21 1 11 9 . - 2.960 Mgr. Katonové Tereza
MR4 18 111 4 2 2453 Ing. Netoli¢ka Jaroslav
SO5D 5 1 3 1 - - 1.938 Ing. Hlousek Alexandr
Legenda V' . prospé] s vyenamendnim
P - progpél
5 - neprospél

N - nehodnocen




f) Udaje o prevenci socidlné patologickych jevii

Ve skolnim roce 2013/2014 pracovali ve Skole jeden vychovny poradce a jeden metodik
prevence pro SOS a OU, kteii v sou¢innosti s tiidnimi uciteli a viemi pedagogickymi
pracovniky pecovali o spravnou vychovu, kvalitni vzdélavani zaka a spravny pristup k zaktim
se specialnimi vzdelavacimi potfebami. Dale se podileli na feSeni socidlné patologickych jevl

vyskytujicich se na skole.

Skolni poradenské pracovi§te

Ve Skolnim roce 2013/14 pokracovalo v praci Skolni poradenské pracoviste, které slouzi k
poskytovani poradenskych a konzultacnich sluzeb pro zaky. Odbornou a metodickou podporu
poradenskym pracovnikim ve Skole poskytuji pedagogicko - psychologickd poradna,

specialné pedagogicka centra a stfediska vychovné péce.

Metodik prevence socidalné patologickych jevii u déti a mladeze

Prevence socialné — patologickych jevii byla realizovana podle
- ,,Skolni preventivni strategie®

- ,Minimalniho preventivniho programu‘

AKTIVITY V OBLASTI PREVENCE:

- Vypracovani $kolni preventivni strategie na rok 2013/2014

- Vypracovani ro¢niho planu MPP na rok 2013/2014

- Vyroba panelt s tématikou MPP

- Uprava platné legislativy

- Kontrola stroAnek MSMT

- Komunikace s marketingovym oddélenim

- Spoluprace s okresnim metodikem prevence ( Probehla schlizka s okresnim

metodikem prevence MPP)

- Spoluprace s SPC — feseni problémovych situaci
- Spoluprace s vychovnym poradcem — Béhem roku probihala tizka spoluprace
s vychovnym poradcem, ktery se spolecné s metodikem prevence podili na feseni

vychovnych problémt zaki.



1. Systémové zavadéni oblasti prevence do vyuky
- Preventivni vychova byla vhodnou formou zac¢lenéna do jednotlivych predméti

(zejména do obc¢anské vyuky, informacni technologie, ¢eského jazyku a matematiky).

2. Akce poradané v ramci prevence socialné patologicky jevii:
- Nase skola pofadala v tomto Skolnim roce krom akci v rdmci prevence socidlné
patologickych jevl také rtizné kulturni a sportovni akce, které ptispivaji k rozvoji

osobnosti a socialniho chovani zaku:

Ve dnech 3. az 9. zaii 2013 probéhly adaptaéni dny a pobyty Zakd prvnich ro¢nikd.
Cilem tohoto kurzu bylo poskytnout Zdkiim mozZnost bliz§iho vzajemného poznani pii
ruznych aktivitdch a navazani kontaktd se svymi tfidnimi uciteli 1 ostatnimi vyuc€ujicimi.
V 1. pololeti $kolniho roku 2013/2014 se zaci nasi Skoly zapojili do soutéze Nakrmte
plastouZrouta. (Z: Mgr, Vrobelova, Mgr. Val¢akova)

V uatery 19.11.2013 se studenti skoly ztc¢astnili besedy o navykovych latkach, kterou pro
nas v aredlu nas$i Skoly v Orlové pfipravili zaméstnanci celni protidrogové jednotky.
Beseda byla rozdélena na dvé ¢asti. V prvni ¢asti se na$i studenti dozvédéli o veskeré
problematice, kterd s uzivanim navykovych latek souvisi, a v ¢asti druhé méli moznost
nahlédnout blize k tak zajimavé praci, kterou celni protidrogova jednotka vykonava. (Z:

Mgr. Valcakova)

6. 1. 2014- 10. 1. 2014 probéhl lyzarsky vyevik v Koutech nad Destnou. Vedouci
lyzatského vycviku: Mgr. Hynek Plasek.

23.1.2014 probéhla p¥edniska na téma Sikana ve tiidé STIP+ST2P (Z: Mgr.
Valcakova).

14.2.2014 se zaci Skoly zucastnili v DKMO Besedy s Mudr. Radimem Uzlem na téma

Sexualni vychova. (Z: Mgr. Valcakova)



3. Vyskyt a FeSeni socialné patologickych jevii
- Béhem tohoto pololeti byly na skole evidovany nasledujici projevy rizikového chovani:
o zaskolactvi
e vulgarismus
e koufeni
Méné casto:
¢ niceni Skolniho majetku
e kradeze
e agresivita a Sikana
Reseni: - pohovory se zaky
- spoluprace s rodici
- snizeni zndmky z chovani

- podmine¢né vylouceni ze studia

4. Spoluprace s rodici
- Rodice jsou informovani o déni ve Skole zejména prostiednictvim programu Bakalaii,

webovych stranek skoly, facebooku ¢i pfi individuélnich konzultacich.

5. Poskytovani poradenskych sluzeb
- Pedagogicti pracovnici Skoly poskytuji zdjemctim potiebné informace, materidly a

dostupnou literaturu.

Dalsi aktivity:
Ptiprava podkladi a odeslani zadosti k Podpote socialné znevyhodnénych zaku stiednich skol
a studentt vy$sich odbornych $kol na obdobi zaii-prosinec 2013 a leden —¢erven 2014. (Z:
Mgr. Val¢akova)
Odeslani zavéreéné zpravy a vSech podkladi k Podpoie socialné znevyhodnénych zakt
stiednich $kol a studentti vys$ich odbornych $kol na obdobi zaii — prosinec 2013 a leden
Cerven 2014. (Z: Mgr. Val¢akova)

Dne 16.10.2013 se konala schilizka Skolnich metodikt prevence v PPP Karvina.
Téma setkan:
- vyhodnoceni a srovnani zavéreénych zprav o plnéni MPP za Skolni rok 2012/2013

— informace k Metodickému pokynu MSMT k feSeni Sikanovani ve §kolach



- nabidky preventivnich programt a organizacni zaleZitosti pro Skolni rok 2013/2014

- aktuality z oblasti prevence (Zucastnéni: Mgr. Val¢akova).

V oblasti vychovného poradenstvi zabezpecuje ¢innost na $kole vychovny poradce. Poskytuje
poradenské sluzby a spolupracuje zejména s tiidnimi uciteli a dal$imi pedagogickymi pracovniky
Skoly jako i s pedagogicko-psychologickymi poradnami a specialné-pedagogickymi centry.

Poradenské sluzby jsou zamérené na :

- primarni prevenci socialn¢ patologickych jevi

- integraci a vzdélavani zaki se specialnimi vzd€lavacimi potfebami a student
nadanych

- pomoc pii problémech s prospéchem

- vybér dal§ich moznosti vzdélavani a profesniho uplatnéni

- metodickou podporu ucitelti pti vyuziti psychologickych a specialné pedagogickych
poznatkl a dovednosti ve vzdélavaci ¢innosti Skoly

- zprostiedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence

- poskytovani informaci o ¢innosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych zafizenich v
regionu, o jejich zaméteni, kompetencich a o moznostech vyuzivani jejich sluzeb
zakim a jejich zdkonnym zastupcim.

- vedeni pisemnych zaznami ze vSech jednani v ramci ¢innosti vychovného poradce /
spoluprace s metodikem prevence, téidnimi uciteli

- v prib¢hu roku spolupracuje se vSemi institucemi, které se na Skolu obrati pfi feSeni
problémi (odbor socialni péce o dit¢, policie, PPP, SPC...).

- ucastni se Skoleni vychovnych poradcti, dale se vzdelava v této problematice.

Vychovné a vzdélavaci problémy jsou feSeny aktualné, dle potieb zijemct z tad Zakd,
pedagogickych pracovnikii, zdkonnych zastupcli. V prvnich rocnicich je kladen diraz na
pomoc pii potizich adaptaéniho rdzu, i1 individualniho charakteru (socidlni, kariérové
poradenstvi...). Zasadni vyznam ma spoluprace se vSemi zainteresovanymi na vychové a
vzdélani zakl Skoly (rodice, tfidni ucitelé, vedeni Skoly, vyucujici, metodik primérni
prevence, odborné instituce...).

Vychovny poradce béhem Skolniho roku spolupracuje s predmétovymi komisemi, se Skolnim
metodikem prevence a aktivné sleduje vyskyt negativnich jevii v chovani zaki.



0) Udaje o dal§im vzdélavini pedagogickych pracovnikii

Kromé zakonem stanovenych $koleni (BOZP a PO) si ve $kolnim roce 2013/2014, zvySovala
svou kvalifikaci studiem vysoké Skoly pani Michéalkova Emilie.

Dalsi 2 pedagogové ucitelé praktického vyucovani absolvovali kratkodoba periodicka Skoleni
a kurzy. Pani Sulefova Pavla a Beinhauerova Jana si dopliiovali vzdélani studiem DPS.
Skolou uréeni pedagogové se systematicky piipravovali v kurzech na pozice zadavateld,
hodnotitelti a Skolnich maturitnich komisaiti k nové statni formé maturitni zkousky.

V ramci ptipravy ke statni form¢ maturitni zkousky se 5 pedagogti tcastnilo Skoleni na pozice

hodnotitelti pisemnych a ustnich ¢asti MZ z ¢eského jazyka a cizich jazykd.

h) Udaje o aktivitich a prezentaci $koly na vefejnosti

Pedagogové predmétové komise cizich jazyku pripravili a zabezpecili realizaci téchto
akci:

Skolni rok 2013/2014 byl pro piedmétovou komisi cizich jazykt velmi asp&$nym.
Pozitiva:
e Ve vyuce cizich jazyku se pouziva zpiistupnény e-learning, umistény na webovych
strankach Skoly.
e Ve Skolnim roce probéhl 1 projekt v rameci cizich jazyk:
Projekt Leonardo da Vinci pro VOS a SS Dakol, kterého se ztéastnilo 17 zaki oboru
Hotelnictvi. Pro pfisti Skolni rok byl zpracovan a schvalen dalsi projekt Leonardo da
Vinci, tentokrat zaméteny na obory gastronomické, dale Obchodnik a Prodavac. Staze
se uskutecni ve Velké Britanii v Lndyné¢.
e Celoro¢ni odborné staZe ve Francii, a to v hotelich na Azurovém pobiezi,
Savojskych Alpach a na Korsice, dale v Némecku a Lucembursku. Stazi v délce 8 —
13 tydni se v pritbéhu skolniho roku a prazdnin zic¢astnilo asi 20 studentu, kteti
vykonavali pracovni ¢innosti na riznych pozicich hotelového provozu. StaZe probéhly
V ramci povinné uc¢ebni a odborné praxe studenti a meély velmi kladny vliv na rozvoj
jazykovych a odbornych schopnosti studentt.

Uspéchy pii zkouskdch a soutéze v ramci PK cizich jazykii

e V ramci ro¢niho planu jsme méli naplanované piedevsim jazykové soutéZe na tirovni
Skoly. VSechny z nich se uskute¢nily a nejlepsi studenti néds dale reprezentovali na
jazykovych soutézich vyssich urovni, napf. okresni kolo v konverzaéni soutézi ve FJ
(Gy Orlova), okresni kolo v konverzaéni soutézi v AJ a NJ, atd. (bez vyraznéjsiho
umisteéni)

e Nejvétsi usili bylo vénovano uspotradani Sestnactého ro¢niku Celostatni konverzacni
zhostila tlohy potfadatele této prestizni akce. SoutéZ probéhla v mésici bieznu a
zucastnilo se ji celkem 10 Skol z celé republiky. Akce zahrnovala nejen soutézni klani
ve tfech jazycich, ale také praktické a volnocasové zajiSténi pobytu ti¢astniki.

V soutéZi dosahli nasi studenti velmi dobrych vysledki. V anglickém jazyce se nasi



studenti umistili v obou kategoriich na 2. misté a ve francouzském jazyce na 2. a 3.
miste, v jazyce némeckém na miste 4.
V celkovém hodnoceni Skol nase Skola obsadila prvni misto.

Pedagogové predmétové komise gastronomie zajistili realizaci téchto akei:

Z4ci oboru gastro spolupracovali pii gastronomickych a cateringovych akcich v procesu
piipravy studeného a teplého rautu pro akce a také pii jejich obsluze.

Skolni akce a soutéze PK Gastro:

Barmansky kurz probéhl v listopadu a byl urcen pro zaky HA2, HT2,

Pted Vanoci probéhla skolni soutéz v peceni vanocniho soutézi, kterou hodnotila
komise slozené z pedagogii skoly. Prvni misto obsadil tym tfidy HT3 Tomas Janik a
Jan Szwarz

Dne 14.2. se konala soutéz Barman Skoly, prvni misto obsadila Nikol Kuznécovova
(HT4)

Skola se taktéz zi¢astnila soutéze AHOL CUP.

V mésici dubnu se Zéci Ucastnili projektovych aktivit v rdmci projektu Pritomnost
dycha minulosti

V mésici Cervnu reprezentovali Zaci a pedagogové Skolu na Festivalu chuti v Ostravé
Jako tradi¢né se ve spolupraci s PK cizich jazyka uskutecnily dvé jazykové tematické
zdjezdy. Pro zaky prvnich ro¢nikii byl urcen zdjezd do Francie, v ramci které¢ho byly
provedeny exkurze do dvou hotelovych zatfizeni na Azurovém pobtezi a dalsi
poznavaci akce. Druhy zajezd do Chorvatska byl zaméfen na gastronomii a cestovni
ruch. Oba zajezdy byly urCeny pro zaky Hotelnictvi

Predmétova komise télesné vychovy pripravovala studenty na tyto akce

V prvnim pololeti Skolniho roku 2013/2014 probéhly tyto turnaje:

Turnaj v salové kopané, kterého se zacastnilo 12 t¥id (90 zaki). Odehralo se 28 utkani
a turnaj byl opét zaky velmi kladn€ hodnocen. Probéhl pod vedenim Be .H. Plaska a
Mgr .R. Ochodka v tijnu 2013 v Petrovicich.

Soutéz ve skoku vysokém ,, Listopadova lat’ka® zucastnili se chlapci 1 divky ze vSech
tfid. SoutéZ probihala v Petrovicich. Garantem soutéZe byl Mgr. Plasek.

Dalsi sportovni akci byl turnaj ve florbalu, ktery se uskuteé¢nil v prosinci 2013 v
Petrovicich. Turnaje se ztcastnilo 7 tfid (50 zakl) a jeden tym tvofeny z fad uciteld.
Akce byla vydafena a velmi zajimava i diky ucasti tymu uciteli. Prob&hla pod
vedenim Ing. R.Ochodka a Bc.H.Plaska.

V druhém pololeti probéhly tfi sportovni akce.

Lyzaisky vycvik se konal v lednu v arealu Kouty nad Desnou pro studenty 3. ro¢niku
a vybér z dalsich trid.

V kvétnu 2014 se na Skole DAKOL v Havifove uskute¢nil Skolni turnaj pro divky a
chlapce ve stolnim tenise. Garantem Skolni soutéze byl Mgr. Ondracek.

V Cervnu PK TV uspotadala pro nase zaky sportovni den na stadionu v Orlové.
Sportovni den se velmi vydafil a zaujala predev§im vysoka ucast zaki a hlavné jejich
zdjem zapojit se velmi aktivné do vSech druhti sportovnich disciplin potfadanych a
vedenych ¢leny, ale i neCleny PK TV.

Zaci se taktéz ucastnili soutézi na méstské a okresni trovni:



SFL - sttedoskolska futsalova liga - probéhlo skolni kolo, méstské kolo - umisténi 2.,
okresni kolo - umisténi 3. nepostup do krajského kola

Florbal - méstské kolo - umisténi 3. nepotup do okresniho.
Stolni fotbal - turnaj dvojic ve stolnim fotbale - nejlepsi umisténi na 5-8 misté

Predmétova komise ICT se podilela na uskute¢néni téchto akci:

Kazdy mésice se, v souladu s ramcovym planem prace komise, konaly porady piedmétové
komise.

V ramci projektu ,,Sablon* dob¢hla k 31. 3. ve tfidach HT2 a HA2 vyuka predmétu
Technika administrativy, jehoZz podstatou byla vyuka desetiprstové hmatové metody
psani na klavesnici v programu MountBlue.

V navaznosti na to pak v dubnu probéhnul 8. ro¢nik Skolniho kola soutéze v psani
vSemi deseti na klavesnici ,,Dakolacky datel®, ktera byla ur¢ena nejen studentim HT2
a HA2, ale i dalSim, ktefi maji vrdmci riznych pfedmétl zafazenu vyuku této
dovednosti — v soucasné dobé obor Podnikani (PO1B, PO1A). Vyhodnoceni soutéze a
pfedani vécnych cen probé&hlo v poloving kvétna. Vse bylo zdokumentovano a zprava
uvefejnéna na webu a facebooku Skoly.

Zaci vsak nedosahuji v této discipliné takovych vysledkid, aby mohli nasi $kolu
reprezentovat na mimoskolnich soutézich.

V Havifové byla, z divodu vytiZzenosti obou pocitacovych uceben (H50A, H51A),
znovu zprovoznéna ucebna H27A. Ucebna je vSak urcena pouze k vyuce psani vSemi
deseti na klavesnici v pfedmétu PEK (tfida PO1B), jelikoz do ucebny byly instalovany
pocitace urcené k likvidaci. Vzhledem k jejich stafi a stavu, nejsou zapojeny do sité a
neni na nich ani pfistup k internetu.

Béhem tohoto Skolniho roku byla na zbyvajicich pocitacich v ucebnich IT
doinstalovana verze MS Office 2010, pfipadné 2007 a plynule se pteSlo na vyuku
pouze V téchto novych verzich.

Do konce bfezna probihalo dle planu ovéfovani Sablon z 2. vlny. Celkem byly
oveétovany 3 sady — MS Word, MS Excel a MS PowerPoint. O vSem byly prabézné
dle instrukci vedeny zdznamové listy a piisluSnym zplsobem provadény zapisy do
ttidnich knih.

Pro studenty studia byl z vlastni iniciativy ¢lentt PK ICT ztizen piistup (ty a jejich
nastaveni — Ing. Klusovd) do Skolniho e-learningového systému Moodle a byly
vloZeny studijni materialy pfedméti PEK (Ing. Klusové) a IT (Ing. Klusova a Bc.
Divina).

Piedmétova komise EKO se podilela na uskute¢néni téchto akci:

Byla zorganizovéna exkurze na soudni jednani na Okresnim soudé v Karviné ve dvou
terminech - listopad 2013 a kvéten 2014. Exkurze méla studentiim poskytnout realnou
ptfedstavu o pribéhu soudniho procesu — v ramci vyucovaciho piedmétu Pravo.

V lednu Zaci 4. ro¢niku absolvovali povinny modul finanéni gramotnosti.

Okresni kolo soutéze finan¢ni gramotnosti se v tinoru zuc¢astnili nejlepsi ti Zaci Skoly,
ktefi byli vyhodnoceni z 258 zaki, ktefi se G€astnili kola Skolniho.

Ucast na seminafich ,,Dopady nového ob¢anského zakoniku* a ,,Smlouvy s
obchodnimi partnery a zakazniky*



Predmétové komise Ceského jazyka a spolec¢enskych véd se podilely na organizaci téchto
akei:

e Optimalizace pracovnich listii — po zkuSenostech z loiiska byly nékteré zcela
vyménény, jiné piepracovany / vSichni/, dalsi noveé vytvareny, a to jak literarni cast,
tak neumélecky text. Vyucujici se zamétily predevsim na srozumitelnéji volené otazky
a ukoly pfi rozboru textl. Dale byly doplnovany PL pro nové zafazené autory do
seznamu Cetby pro jednotlivé tiidy.

e Priprava vlastnich didaktickych testii a testli Ctenaiské gramotnosti a bézné
pracovni testy a texty / vSichni/

e Stylisticky vycvik ve vSech ro¢nicich — cvi¢né prace a oprava, rocnikové prace a
oprava dle kalibrovaného etalonu. /vSichni/

e Kultura —navstéva divadelniho pfedstaveni v Ostraveé pro maturitni i nematuritni
obory, dilo si studenti mohou zaradit do seznamu ¢etby k maturité, Molliériv
Lakomec se libil.

¢ Studenti pis$i noviny — MR4 a MR3 - ¢lanky pro idnes, havifovsky student Dominik
Gorcak se zaradil mezi nejlepsi a jeho ¢lanek byl otistén, havifovska skola, ktera se
soutéze zucastnila, tak ziskala ptedplatné novin na pil roku. O zajisténi této soutéze se
stara Mgr. Pettikova

e Spoluprice s nadaci Zivot détem — prodej predméttl na charitativni uéely — nacvik
kultivovaného mluveného projevu. /Havifov, GP/, snadaci Sance /propisky/ a
OnkoNadgje /kyticky.

Jednotlivi PP vyulujici predméty spadajici pod PK, zvlasté pak v maturitnich oborech,
byli v pribéhu sk.roku pouceni o pozadavcich kladenych na studenty novou podobou
statni maturity a vyuku uzptsobili témto podminkdm, jmenovité: Mgr.Kovar, Mgr.Trigas,
Ing.Obrucova, Ing.Svobodova, Mgr.GfeSova. Vyucujici jinych PK (Eko, Obchod a
sluzby) byli obezndmeni taktéZ — jedna se ptredev§im o pfedméty maturitnich obort L a
M, konkrétné pravo, ekonomie apod. v rdmci posileni meziptedmétovych vazeb.

Piedmétova komise Prirodnich véd se podilela na uskute¢néni téchto akei

e 7.3.2014 - Exkurze (HT3 + HA3) — Dovolena a region 2014 v Ostravé a navstéva
svétovych miniatur MINIUNI
e leden 2014 - sk. kolo Matematické olympiady 1. ro¢niku.

Piredmétova komise Strojni a stavebni se podilela na uskutecnéni téchto akci uréenych
pro obory typu E.
Navstévy vystav a odborné exkurze
e Mezinarodni stavebni veletrh v Brné,
e Exkurze v podniku Ttinecké Zelezarny, Arcelor Mittal a.s.( vSe v ramci projektu
Techkom)
e Firma Gates — spoluprace s Okresni hospodatskou komorou
Besedy se zaméstnavateli (,, workshopy *)
e Zaci kongicich roéniki se zG&astnili besed s piip. zaméstnavateli — byli zde zastupci
firem Kovovesuv, PMS — ZOS, Aireko Plus, Trestles. Pracovnici firem informovali
zaky o moznosti zaméstnani. (Projekt Techkom)



Dalsi aktivity Zakii se SVP

Cilem mimoskolni ¢innosti u zakli odborného ucilisté je zvySovani socidlni kompetence,
rozvoj dovednosti, které¢ vedou k samostatnému odpovédnému rozhodovani a posileni
sebedivery.

Studentsky parlament se podilel na zajiSténi téchto akci:

Ve skolnim roce 2013/14 byly znovu upraveny jeho stanovy, nebot’ stale plati, ze ¢innost
studentil neni samostatna, byly tedy zruSeny funkce jednotlivych referentd, ktefi sami zadnou
akci neorganizovali.
e Parlament se seSel Ctytikrat za rok
e Parlament se podilel na charitativni akci Nadace Zivot détem, V diskuzi byly feseny
predevsim otazky kolem nové formy maturity, studenti vystoupili proti psani
postupovych testl, st¢zovali si na malé porce ob&di, zajimali se o to, zda nebude
zvysSovano skolné, upozornovali na nizkou teplotu v nékterych ucebnach, ptali se na
to, pro¢ nemohou ve skole volné uzivat internet.
e Otazky byly zodpovézeny ihned na schiizce, pak pisemnou formou v zapisu z SP.

Vyznamna ocenéni studenti a pedagogii nasi Skoly:

V tomto $kolnim roce byla ocenéna Mgr. Pavla Giesova, kterd obdrzela Medaili 2. stupné za
vynikajici pedagogickou ¢innost udélenou Ministrem $kolstvi, mladeze a té¢lovychovy.

i) Udaje o vysledcich inspekce provedené CSI

Ve $kolnim roce 2011/2012 prob&hla v mésici bieznu $kolni inspekce 13.-15.3 2012 VOS &,j.
CSIT 433/12-T, zapis z 19.4 2012. Material ulozeny na sekretariatu Skoly a www.dakol-
karvina.cz



Ceska Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C. j. CSIT-433/12-T

Nazev pravnické osoby Vy$3i odborna Skola DAKOL a Stiedni odborna $kola
vykonavajici ¢innost $koly: DAKOL, o.p.s.

Sidlo: Petrovice u Karviné 570, 735 72 Petrovice u Karviné
IC: 25 353 446

Identifikator: 600 016 625

Pravni forma: Obecné prospésna spole¢nost

Zastoupena: Mgr. Jaroslavem Dadokem, Feditelem $koly

Zrizovatel: Mgr. Vladimir Kolder a Mgr. Jaroslav Dadok

Misto inspekéni Cinnosti: Petrovice u Karviné 570 (vyssi odborna $kola)

Termin inspekéni ¢innosti: 13, — 15. bi'ezen 2012

Predmét inspekéni innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného vyssi odbornou
Skolou podle vzdélavaciho programu pro vyssi odbomé vzd&lavani dle ustanoveni § 174
odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim
odborném a jiném vzdélavani (skolsky zakon), ve znéni pozdgjsich predpisu.

Hodnoceni vyssi odborné skoly Ceskou $kolni inspekei probihalo poprvé od zahdjeni jeji
¢innosti.

Aktudlni stav skoly

Vys3i odbornd skola DAKOL a Stiedni odbornd $kola DAKOL. o.p.s. (dale ,3kola®“)
vykonava ¢imnost vyssi odborné skoly (dale ,,VOS*), stiedni skoly, specialné pedagogického
centra a Skolni jidelny. Mista poskytovaného vzdélavani a skolskych sluzeb Jsou: Petrovice
u Karviné 570, Orlova — Lutyné, 17. listopadu 211, Karvina-Nové Mésto, Na Vyhlidce
14/1440 a Havifov — Sumbark, Moravsk4 539.

Radna vyuka ve VOS byla zahdjena ve Skolnim roce 2004/2005 (¢innost zahdjila J1Z
1.9.2003). Vyssi odborné vzdélavani — teoretickd priprava probiha ve skole v Petrovicich
uKarviné 570. Prakticka priprava je organizovana formou odborna praxe a probiha



Moravskoslezsky inspektordat Ceské Skolni inspekce Inspekéni zprdva
C. .o CSIT-433/12-T

na smluvnich pracovistich. Ve Skolnim roce 2011/2012 se jedna o pracovisté tiiceti
fyzickych ¢i pravnickych osob, se kterymi ma skola uzaviené smlouvy.

Nejvyssi povoleny pocet studentii VOS je 150. Pocet studenti mél v obdobi od skolniho
roku 20082009 kterminu inspekéni Ginnosti (sledované obdobi) klesajici tendenci.
K terminu mspekce navstévovalo skolu 51 studentli ve tiech studijnich skupinach. Skola
neeviduje mimoradné nadané studenty ani studenty se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(dale ,.SVP").

Ve skolnim roce 2011/2012 je ve viech ro¢nicich VOS postupovano podle akreditovaného
Vzdélavaciho  programu Obchodné-podnikatelska  cinnost  (dale LAVPY) s platnosti
od 1. zari 2009 do 31. srpna 2015,

Reditel fidi skolu od zahdjeni jeji ¢innosti, neni statutarnim organem pravnické osoby:.
Ve studynich  skupinach zajistuje vzdélavani dvanact vyu€ujicich. V3ichni ziskali
kvalifikaci pro vyuku vieobecné vzdélavacich nebo odbornych predméti az na dva
pracovniky s neucitelskym vysokoskolskym vzdélanim, resp. stredoskolskym vzdélanim.
Prostorové podminky a vybavenost skoly pro vyuku na VOS odpovidaji deklarovanym
udajim v AVP. Pozitivem je moznost vyuZivat prostory a vybavenost stiedni $koly.
Obnova a vybavenost vnitinich prostor véetné prostiedkd informaénich a komunikacnich
technologii (dale ,ICT*) jsou pribézné zajistovany. Skola uplatiiuje ve své praci principy
fizeni kvality podle CSN EN 1SO 9001/2001 a 9004/2001 .

Skolni budova disponuje bezbariérovym pfistupem do piizemi.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k AVP

Organizace vzdélavani a teoreticka i prakticka pfiprava probihaji dle vzdélavaciho
programu pro vy$si odborné vzdélavani akreditovaného MSMT a z ného vychdzejicich
ucebnich planii. Hodinova dotace jednotlivych predméti do prislusnych roénika je
stanovena ucebnim planem. Obsah uciva je konkretizovan v uéebnich osnovach, ramcoveé
vymezuje povinné u¢ivo, povinné volitelné ucivo a volitelné uéivo. Pocty hodin, skladba
predméti a cela struktura vyukového dne jsou v souladu s pravnimi predpisy.

Skola informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce na svych webovych strankach, dnech
otevienych dvefi a uspésnych prezentacich na vefejnosti. Pro $kolni rok 2011/2012 byli
uchaze¢i prijimani do oboru vzdélani 66-41-N/01 Obchodné-podnikatelska ¢innost
do denni formy studia na zékladé uspésného ukonéeni stredniho vzdélani a prijimaciho
pohovoru, ktery osvédcil uchaze¢ovy schopnosti, védomosti a zajmy. Prijimani studenty,
rozhodnuti o prestupech, ukoncovani a preruseni studia prob&hlo ve sledovaném obdobi
v souladu s pravni normou. Kontrolou dokumentace o prijiméni, pribéhu iukon¢ovani
studia bylo zjisténo, ze viem studentiim byl zajistén rovny piistup ke vzdélavani.

Pi1 inspekci byly navtiveny hodiny cizich jazykd, Géetnictvi a ICT. Ve vyuce ucitelé volili
vhodné organizaéni formy a metody prace. Prevladala efektivni frontalni vyuka, praktické
procviovani ¢innosti a samostatnd prace. Studenti pracovali podle pokyni vyuéujicich,
diskuze byla fizena. Hodnoceni studentli probihalo nejéastéji ve slovnim posouzeni jejich
vykonu. Materidlni podpora vyuky byla kvalitni, vyucujici téelné vyuzivali nazorné ucebni
pomiicky, riizné podpiirné materialy a prostiedky ICT.

Pii vyuce vSeobecné vzdélavacich i odbornych piedméti Jje ve vSech tridach moznost
vyuzivat projekéni zafizeni ve spojeni s pocitaci, studenti mohou pouzivat notebooky
s internetovym pfipojenim, i v dobé mimo vyucovani jsou jim k dispozici pocitacové
ucebny.
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Cizi jazyky zahrnuji v povinném zikladu vyucovani dvéma cizim jazykum. Studenti
zpravidla navazuji na vyuku ciziho jazyka na stiedni Skole, studium druhého ciziho jazvka
zaCinaji jako zacatecnici, popf. mirné pokroéili. Vétsina studentd si vybrala jako prvni cizi
Jazyk angli¢tinu. ostatni némecky nebo francouzsky jazyk. Doplnénim vyuky cizich jazyku
Jsou hodiny anglické a némecké konverzace. Cizojazy¢né vzdélavani je zaméfeno na
zvladnuti béznych komunikaénich situaci, ziskavani informaci z ruznych zdroji. Vyuka
prvniho ciziho jazyka rozsifuje a prohlubuje znalosti a dovednosti studenta hlavné
v odborné oblasti. Student se uéi komunikovat pfi obchodnim jednani a pracovat
s odbornou literaturou v cizim jazyce. Osvoji si zakladni ekonomickou terminologii.
Studenti mohou ziskané jazykové znalosti a dovednosti vyuzivat pii zahrani¢nich
vyjezdech a odborné praxi. Skola jim umoziiuje ziskat Europass.

Studenti jsou motivovani k lepsim studijnim vysledkim individualnim pristupem,
pohovory ¢i konzultacemi. Uspéchy jsou prezentovany na webovych strankach skoly,
ve vyrocni zpravé o ¢innosti Skoly, v mistnim tisku, na burzach Skol, pri dnech otevienych
dveri a pfi naborovych akcich.

Poradenské sluzby zajistuje Skolni metodicka prevence a vychovna poradkyné, a to jak pro
VOS, tak zejména pro stredni skolu.

Skola vytvari bezpecné prostiedi pro vzdélavani na pozadované trovni. Pravidla
bezpecnosti a ochrany zdravi jsou soucasti kolniho fadu. Z predlozené dokumentace
vyplynulo, Ze studenti i dospéli pracovnici byli pouceni o bezpecnosti a ochrané zdravi
a pravidla dodrzuji. Mira trazovosti je vzhledem k vyucovanému oboru témér nulova.
Vedeni Skoly se dafi napliiovat svoji preventivni strategil.

Hodnoceni predpokladi $koly ke vzdélavani podle pozadavku $kolského
zdkona

Obor vzdélani odpovida zapisu $koly do rejstiiku skol a Skolskych zafizeni a je vyucovan
podle platného AVP. Profil absolventa rozsituje a prohlubuje odborné védomosti
a dovednosti v navaznosti na potieby regionu, celospole¢enské zmény a zajem
a schopnosti student.

Reditel skoly a zéastupce feditele Fidi ¢innost uéiteld na zakladé Organizacniho Fadu,
ve kterém jsou jasné stanoveny kompetence pro Jednotlivé funkce. Na Fizeni se rovnés
podili pedagogicka rada, predmétové a metodické komise. Rizeni skoly je funkéni
aumoziiuje napliovat cile oboru vzdélani. Zasadnimi dokumenty jsou Diowhodoba
koncepce rozvoje pedagogické prace $kol, Politika kvality a Cile kvality pro skolni rok
2011/2012. Otazky strategie rozvoje jsou projednavany ve vedeni $koly a $kolské radé.
Zapojeni pedagogické rady do vyse uvedeného systému je dolozeno predevsim v zapisech
z jednani pravidelnych porad u¢iteld.

Kontrolni a hospitacni ¢innost je planovita a koncepéni. V pedagogické oblasti se zaméruje
pfedevsim na konkréwni ucitele, adaptaci studentd prvnich roCnikli, motivaci studentd,
formy a metody price, plnéni osnov. vedeni povinné dokumentace a na pfipravenost
studentd k absolutoriu. Cilem veskeré kontrolni &innosti Je spiSe pomahat s feienim
pripadnych problému.

Predavani informaci mezi vedenim skoly a pedagogickymi pracovniky je organizaéné
zajisténo.

Vzdélavani studenti je realizovano v klasickych uéebnach . které jsou vybaveny modernim
nabytkem a prostredky ICT, a v odbornych uéebnach vybavenych navic satelitnimi
rozvody apod. Pfednasky probihaji v pIné multifunkéné vybavené posluchirné s kapacitou
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sto mist. Klasické tabule jsou nahrazeny ekologickymi keramickymi tabulemi. Studentam
skoly je k dispozici studovna a $kolni informaéni stiedisko s knihovnou. Tato mistnost je
vybavena studijnimi kouty. u nichz jsou PC pfipojené na internet s on-line piistupem
k programu se studiynimi vysledky studentii a s piistupem k evidenénimu programu
knithovniho fondu Bakalafi. Knihovna je pribézne dopliovana novymi tituly podle
pozadavku vyucujicich, které vychazeji z potieb vzdélavaciho programu. Vsechny pocitace
Skoly Jsou pripojeny k lokalni pocitacové siti, jez umoznuje jak vyhledavani studijnich
informaci na internetové siti. nebo skolnim serveru. tak komunikaci mezi pedagogy,
studenty a vedenim Skoly. Studenti maji prehled o svych studijnich vysledcich
v informacnim systému VOS a soucasné jeho prostrednictvim se mohou piihlasovat
u svych pedagogu ke konzultacim nebo zkouskam v Jednotlivych predmétech. Studenti
maji k dispozici multifunkéni kopirku a laserovou tiskarnu. Jednotlivé kmenové tridy jsou
situovany na samostatné patro uréené tomuto typu studia. Dobu volna a prestavek mohou
studenti  travit ve Skolni klubovné vbudové skoly. K dispozici  je jidelna
s bufetem, napojové automaty a odpocinkové kouty na chodbach. Studenti a Zéci skoly
mohou pouzivat 117 z celkového poctu 170 PC s pripojenim k internetu. Vsichni uéitelé
maji notebooky, jez operativné vyuzivaji ve vyuce. Kvalitni Je vybavenost dataprojektory.
Vedeni skoly prijima opatfeni k odstratiovani personalnich rizik, stanoveni ciléi a smérd
ve vybéru zaméstnancli. ZvySovani arozsifovani jejich kvalifikace, hodnoceni, rozvoji
jejich osobnosti a pracovni motivaci vénuje $kola nalezitou pozornost. Reditel splituje
kvalifikacni pfedpoklady pro vykon funkce. Vyuka cizich Jazyki je zajisténa po strance
personalni 1 materilni. Tri z péti uciteld cizich jazyki ziskali vysokoskolské vzdélani
pfimo pro vyuku cizich jazyku. Vyucujicim bez kvalifikace byla pridélena vyuka druhého
ciziho jazyka v rozsahu dvou hodin tydné. Slozeni pedagogického sboru umoziuje plnit
cile vzdélavacich programi. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale
~DVPP®) zahrnuje dopliovani, rozsifovani a prohlubovéani odborné kvalifikace pedagogu.
Ve Skolnim roce 2011/2012 jedna vyuéujici absolvuje doktorandské studium a dalsj
studium ke splnéni kvalifikacnich predpokladi.

Financni predpoklady skoly k zabezpeceni AVP a kolnich vzdélavacich programu (dale
SVP*) ve stiedni skole byly hodnoceny na zakladé ekonomickych a vykonovych
ukazatelii za roky 2009 az 2011. VOS a stredni $kola v hodnoceném obdobi hospodarily
zejména s financnimi  prostiedky pridélenymi  ze statniho rozpoctu k financovani
neinvesti¢nich vydaji souvisejicich s vychovou a vzdélavanim, Gc¢elovymi neinvesti¢nimi
dotacemi na rozvojové programy vyhlaované MSMT, s finan&nimi prostiedky
z Evropského socialniho fondu (dale »ESFY) a sostatnimi zdroji (zépisné, skolné,
stravovani, pronajmy budov, sponzorské dary aj.). Poskytnuté finanéni prostredky statniho
rozpoctu (prumémé 69 % z celkovych neinvesti¢nich vydajii) byly pouzity predevsim
na mzdy, ostatni platby za provedenou préci, souvisejici zikonné odvody, uéebni
pomucky, Skoleni a na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Skola uréovala priority
k zabezpeCeni realizace AVP a SVP podle svych rozpoctovych moznosti a v souladu
se zaméry rozvoje. Ucelové finanéni prostiedky z rozvojovych programi vyhlasovanych
MSMT , Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniki s ohledem na kvalitu jejich prace”, ,Posileni wdrovné odmeénovani
nepedagogickych pracovnikd®, | Pokusné ovéfovani nové formy organizace ukonc¢ovani
stiedniho vzdélavani maturitni zkouskou®, . Castetnd kompenzace vydaji vzniklych pri
realizaci spolecné Casti maturitni zkousky*, , Podpora socialné znevyhodnénych romskych
zaka stfednich $kol“ a, Financovani asistentii pedagoga pro déti, zaky a studenty
se zdravotnim postizenim v soukromych a cirkevnich kolach v roce 2011 byly pouzity
v souladu s cili programii, umoznily zabezpecit vyssi kvalitu poskytovanych sluzeb a byly
pfinosem pro realizaci AVP a SVP. Dalsim zdrojem financovéni byly v celém sledovaném
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obdobi finanéni prostiedky z ESF, které gkola ziskala v ramci operacniho programu
Vzdélavani pro konkurenceschopnost na projekty Spoluprace na vsech frontach™. . Skola
pro zivot*,  Skola rovnych piilezitosti. _Svét Jazykt dokofan™. v ramei regionalniho
operacniho programu NUTS 11 Moravskoslezsko na projekt . Zkvalitnéni odborné priprayvy
technickych obori™ a finanéni prostiedky z projektu Leonardo da Vinci na Projekt
mobility”. Na investicni vydaje (projekty .Zatepleni budov v Orlové a v Petrovicich
u Karvin€”, Vymeéna energetického zdroje v Orlové™, opravy Saten, socialniho zatizeni.
potizeni interaktivnich tabuli. zfizeni multifunkéni ucebny aj.) byly pouzity v letech 2009
az 2011 finan¢ni prostiedky z Evropské unie, vlastni zdroje a dotace ze statniho rozpoctu.
Spolupréce s partnery ma pfiznivy vliv na zpisob a priubéh vzdélavani, piinasi informace
o budoucim pracovnim uplatméni. Skola spolupracuje s celou fadou firem. asociaci
a profesnich organizaci pii vytvareni dalsi vzdélavaci nabidky a pfi zajistovani souvislé
odborné praxe na externich pracovistich. Smluvni partnefi poskytuji Skole zpétnou vazbu
prostiednictvim  hodnoticich  dotaznik@i, v nichz se na zaver praxe vyjadiuji
ke kompetencim studentli. Reditel Skoly vytvari vhodné podminky pro &innost skolské
rady aucastni se jejich jednani. na nichz predava informace o prabéhu vzdélavani,
predklada koncepcni zaméry rozvoje skoly a dokumenty k projednani ¢i schvaleni.

Zavéry

Cinnost VOS je v souladu s rozhodnutim o zarazeni do Skolského rejstiiku. Realizovany
vedeldvaci program pro vy$$i odborné vzdélivini md akreditaci MSM T, akreditace je
udélena na dobu rovnajici se dvojndsobku délky vidéldvini v denni Jormé studia; AVP je
v souladu se zasadami a cili platného $kolského zikona.

Personalni  podminky jsou na poiadované iirovni a Prispivaji k tispésné realizaci
vzdéldavaciho programu i dobré pripravenosti studentit.

Skola umoziiuje studentiim rovny pristup ke vzdélivini. Skolni poradenstvi, zajistent
prevence a bezpecCnosti studentii pfi vidélivani jsou promyslené a iiéinné.

Aktivity Skoly sméfuji k napliiovini AVP, smysluplné a v souvislostech podporuji
profilaci Skoly. Poskytovand profesni priprava je 1spéSné propojena s praxi.

Systém hodnoceni a kontroly napomdahd napliiovat strategii Skoly a plnit stanovené cile.
Informacni systém je vzhledem k velikosti §koly funkéni,

Zdroje financovdni, s nimiz $kola v hodnoceném obdobi disponovala, umoZnily vytvorit
podminky k realizaci AVP.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona & 306/1999 Sh., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjsich
predpisu, je pravnickd osoba vykonavajici innost ¥koly celkové hodnocena jako
prumérna.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjisténi opiralo

I Ziizovaci listina soukromé §koly ze dne 21. Gervna 1996, véetné dodatkii 1 — 8
Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstifku $kol
a Skolskych zafizeni ¢. j. 38 812/2011-25, ze dne 14. 12. 2011 s iéinnosti od 14. 12. 201 ]

3. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v dajich vedenych v rejstiiku skol
a Skolskych zafizeni ¢. j. 19 177/2009-21, ze dne 28. 8. 2009 s u¢innosti od 1. 9. 2009
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Rozhodnuti  Krajského uradu Moravskoslezského kraje ve véci zmény zapisu
do rejstiiku Skol a Skolskveh zatizeni ¢ J. MSK 182959/2009. ze dne 13. I1. 2009
sucimnostiod 16. 11. 2009

Vzdelavaci program Obchodné-podnikarelska cinnosr, délka a forma studia: trilety
denni a ctyfleta dalkova forma vzdélavani (dokument Je opatien razitkem MSMT
s €. 23, poznamkou .k ¢J. 8 786/09-23%) akreditovany pod kédem 66-41-N/01
Rozhodnuti MSMT ¢. j. 8 786/2009-23 ze dne 11. 6. 2009, kterym udéluje akreditaci
s platnosti od 1. zafi 2009 do 31. srpna 2015

7. Organizacni fad s platnosti od 1. 9. 2009

10.
1.
12
135
14.
15.

16.

Organizace vzdélavani VOS s platnosti od 1. 9. 2009

Rozvrh vyucovacich hodin studijnich skupin VOI, VO2, VO3 pro sudy a lichy tyden
platny od 5. 3. 2012 k terminu inspekéni ¢innosti

Dlouhodobd koncepce rozvoje pedagogické prace skol s platnosti od 1. 9. 2010
Politika kvality ze dne 1. 9. 2010

Cile kvaliry pro skolni rok 2011/2012 ze dne 1. 9. 2011

Skolni Fdd s platnosti od 1. 9. 2009

Klasifikacni rad s platnosti 1. 9. 2008

Kritéria  pro  udélovani  prospéchového  stipendia  studentiom  VOS s platnosti
od 1.9.2005

Doklady o dosazeném vzdéléni pedagogickych pracovniki vy3si odborné skoly

17. Kontrolni a hospitacni ¢innost s platnosti od 1. 9. 2008

18.

V¥chovné poradenstvi (organizace, plan) s platnosti od 1. 9. 2005

19. Smérnice o bezpecnosti préce a ochrané zdravi pFi praci s platnosti od 1. 9. 2008

- Plan internich $koleni a vzdélavani pro skolni rok 2011/2012 ze dne 1. 9. 2011

. Vyrocni zprava za skolni rok 2008/2009 Vvssi odborna skola DAKOL ze dne 10, fijna 2009

- Vyrocni zpravy za skolni roky 2009/2010 a 2010/2011 (VOS, SOS a O1 /)

. Zapisy = pedagogickych porad vedené od $kolniho roku 2010/2011 k terminu inspek¢éni
¢innosti (13 zapisi)

. Minimalni preventivni program ze dne 1. 9. 2011

. Zapisy = jednani Skolské rady pro vyssi odbornou skolu vedené od 29. 8. 2005

. Kniha iirazit (Petrovice - sekret. skoly) vedena od 13. 9. 2005 k terminu inspekce

. Pouceni o bezpecnosti a ochrané zdravi, skolni rok 2011/2012

- Zaznam o tivodnim seznameni  Zdkii/studentii pFi nédstupu do Skoly, 3kolni rok
2011/2012

. Ttidni kniha vedend v elektronické podobé, skolni rok 2011/2012

- Evidence studentii vedena v elektronické podobé, skolni rok 2011/2012

. Smlouvy s pracovisti fyzickych ¢i pravnickych osob o zajiSténi praktické pripravy
ve Skolnim roce 2011/2012

. Hodnoceni studenta na praxi a Hodnoceni praxe, $kolni rok 2010/201 |

. Certifikaty kvality CQS, IQNet a Sdruzeni soukromych $kol Cech, Moravy a Slezska
platné k terminu inspekéni ¢innosti

. Seznam projektt realizovanych $kolou od skolniho roku 2008/2009
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35. Pripisy Krajského turadu Moravskoslezského kraje: Zuctovani a finanéni vyporadani
dotaci poskvtnutvch v roce 2009 €. ). MSK 24342010 ze dne 6. 1. 2010. Stanoven;
dotace a vyuctovani poskyvtnutych dotaci na rok 2010 ¢.). MSK4451 /201 |
ze dne 10. 1. 2011 a Zactovéni a finanéni vyporadani dotaci poskytnutveh v roce 2011
€. ). MSK 2867/2012 ze dne 5. 1. 2012

36. Ucetni zaverky pro ucetni jednotky, u kterveh hlavnim predmétem ¢innosti neni
podnikani za roky 2009, 2010 a 201 |

37. Finanéni vyporadani dotaci a navratnych finanénich vypomoci poskytnutych
neziskovym organizacim vroce 2009 zedne 22 1.2010, vroce 2010 ze dne
25.1.2011 avroce 2011 ze dne 25. 1. 2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona muze Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnd po jejim pievzeti. Pripadné
pripominky zaSlete na adresu Moravskoslezsky inspektorat CSI, Matiéni 20, 702 00
Ostrava, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(esi.t@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam PhDr. Pavia Grenara,
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejni a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zaFizeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.
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Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

g </ Wiz
V Ostravé dne ... 7. 272

Cesks ikoln{i inspekce
Moravskoslezskylnspehiorét - pracoviti

Mali&ns 20
702 00 Ostrava 2
v2.

Titul, jméno a pFijmeni, funkce
Mgr. Kazimierz Worek, $kolni inspektor L},/ﬂzé'fg /

% e 4 - Jahu Mw\
Mgr. Sarka Hanusova, skolni inspektorka s O eur . Sttt SR
Be. Bedfiska Starzewskd, kontrolni pracovnice .. ... ...~ . /&{XW/ J
Mgr. Vladislav Vancura, skolni inspektor 7 2t . ...

Datum a podpis Feditele §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Petrovicich u Karviné dne ... /420/(/

Vyssi gl? rna $kola DAKOL
a Stredni skola DAKOL, o.p.s.
735 72 Petrovice u Karviné 570

1CO: 25 35 34 46

Titul, jméno a pFijmeni, funkee 4-

Mgr. Jaroslav Dadok, feditel skoly



J) Zdkladni udaje o hospodaieni $kol:

\Vys$si odborna skola DAKOL

f. Ukazatel v K¢
1 |Poskytnuta dotace 26 807 678,00
2 |Pouzita dotace, v tom (.3+.6+1.7): 26 807 678,00
3 |Mzdové prostiredky hrazené z dotace celkem (¥.4+1.5) r 10 930 615,00
4 vtom: a) platy 10 689 015,00
5 b) OON 241 600,00
6 |Odwody na zadkonné pojistné | 3600 357,00
7 | Ostatni neinvesti¢ni vydaje celkem, vtom: 12 276 706,00
8 ucebnice a ucebni pomicky 0,00
9 nakup vody, paliv, energie 3542 489,59
10 sluzby post 3569,00
11 sluzby telekomunikaci 115 037,81
12 ochranné pomicky 74 074,50
13 DVPP 0,00
14 programové vybaveni 0,00
15 najemné* 548 170,00
16 opravy a udrzovani 6 001,60
17 cestovneé 278573,00
18 préadlo 0,00
19 vydaje spojené s rehabilitaci (u spec. §kol a zafizeni) 0,00
20 ostatni jiné 7708 790,50
21 |Rozdil . 1-2 | 0,00
Ukazatelé nakladovosti ve Skolnim roce 2013/14
Druh §koly nebo druh a typ §kolského zatizeni: Vy$siodborna Skola
Ukazatel Radek PouZita dotace Jednotka
Cislo
Cerpéni dotace celkem 1 26 807 678 K¢
ztoho: mzdové prostiedky celkem (platy a OON) bez zdkonnych odvodii 2 10930615 Kg
v tom: na pedagogické pracovniky 2a 8479531 K¢
na nepedagogické pracovniky 2b 2451084 K¢
ONIV 3 12 276 706 K¢
ztoho: na ucebnice, u¢ebni pomiicky a Skolni potieby 3a 0 K¢
Pouzita dotace na jednotku vykonu
Piepocteny pocet jednotek vykonu 4 1805 osoba
Piimé néklady na vzdélavanina jednotku vykonu r.1/t4 14 851,90 K¢/osoba
Mzdové néklady na jednotku vykonu £.2/14 6055,74| K¢&/osoba
ONIV na jednotku vykonu £.3/t4 6 801,50 K¢/osoba
Néklady na ucebnice, uebni pomicky a §kolni potieby na jednotku vyk{ #.3a/t.4 0,00 K¢/osoba
Mzdové prostiedky na zaméstance™)
Prepocteny pocet zaméstnanci 5 48,65 osoba
v tom: pedagogodti pracovnici 5a 314 osoba
nepedagogiti pracovnici 5b 17,25 osoba
Mzdové prostiedky na zaméstnance £2/1.5 224 678,62 Ké&/osoba
Mzdové prostiedky na pedagogického pracovnika t.2a/t.5a 270 048,76 Ké&/osoba
Mzdové prostiedky na nepedagogického pracovnika 1.2b/i.5b 142 091,83 K¢/osoba




Stiedni skola DAKOL

f. Ukazatel v K¢
1 |Poskytnuta dotace 21044 973,00
2  |Pouzita dotace, v tom (¥.3+.6+.7): 21044 973,00
3 |Mzdové prostiredky hrazené z dotace celkem (¥.4-+1.5) r 7611 596,00
4 v tom: a) platy 7508 696,00
5 b) OON 102 900,00
6 |Odvody nazakonné pojistné | 2523 095,00
7 Ostatni neinvesti¢ni vydaje celkem, vtom: r 10910 282,00
8 ucebnice a ucebni pomicky 0,00
9 nékup vody, paliv, energie 2828873,32
10 sluzby post 3501,00
11 sluzby telekomunikaci 65 134,15
12 ochranné pomticky 74 074,50
13 DVPP 0,00
14 programové vybaveni 0,00
15 najemné* 508 170,00
16 opravy a udrzovani 6 001,60
17 cestovné 277 261,00
18 pradlo 0,00
19 vydaje spojené s rehabilitaci (u spec. §kol a zafizeni) 0,00
20 ostatni jiné 7 147 266,43
21 |Rozdil #.1-2 | 0,00
Ukazatelé nakladovosti ve Skolnim roce 2013/14
Druh §koly nebo druh a typ §kolského zafFizeni: stfedni $kola
Ukazatel Radek PouZit4 dotace Jednotka
¢islo
Cerpani dotace celkem 1 21044973 Ke
ztoho: mzdové prostiedky celkem (platy a OON) bez zdkonnych odvodi] 2 7 611 596 K¢
v tom: na pedagogické pracovniky 2a 6 786 820 K&
na nepedagogické pracovniky 2b 824776 K¢
ONIV 3 10910 282 K&
ztoho: na ucebnice, u¢ebni pomicky a Skolni potieby 3a 0 K¢
Pouzita dotace na jednotku vykonu
Piepocteny pocet jednotek vykonu 4 367,5 osoba
Ptimé naklady na vzdélavanina jednotku vykonu r.1/t4 57 265,23 K¢/osoba
Mzdové naklady na jednotku vykonu 1.2/k.4 20711,83 Ké&/osoba
ONIV na jednotku vykonu r.3/i.4 29 687,84 K¢&/osoba
Naklady na ucebnice, u¢ebni pomiicky a $kolni potfeby na jednotku vyk{ t.3a/i.4 0,00 K¢/osoba
Mzdové prostiedky na zaméstance*)
Prepocteny pocet zaméstnancii 5 358 osoba
v tom: pedagogocti pracovnici 5a 26,8 osoba
nepedagogitti pracovnici 5b 9 osoba
Mzdové prostiedky na zaméstnance £2/t.5 212 614,41 K¢/osoba
Mzdové prostiedky na pedagogického pracovnika i.2a/t.5a 253 239,55 K¢/osoba
Mzdové prostiedky na nepedagogického pracovnika £.2b/1.5b 91 641,78 Kc¢/osoba




Specialni pedagogické centrum

f. Ukazatel v K¢
1 |Poskytnuta dotace 2319 305,00
2 | PoutZita dotace, v tom (f.3+.6+1.7): 2 319 305,00
3 |Mzdové prostiredky hrazené z dotace celkem (¥.4+1.5) r 1188 870,00
4 vtom: a) platy 1090 370,00
5 b) OON 98 500,00
6 |Odwody na zadkonné pojistné | 369 795,00
7 | Ostatni neinvesti¢ni vydaje celkem, vtom: r 760 640,00
8 ucebnice a ucebni pomicky 0,00
9 nakup vody, paliv, energie 400 241,46
10 sluzby post 68,00
11 sluzby telekomunikaci 44 188,62
12 ochranné pomicky 0,00
13 DWPP 0,00
14 programové vybaveni 0,00
15 najemné* 40 000,00
16 opravy a udrzovani 0,00
17 cestovneé 1111,00
18 pradlo 0,00
19 vydaje spojené s rehabilitaci (u spec. §kol a zafizeni) 0,00
20 ostatni jiné 275 030,92
21 |Rozdil ¥.1-2 | 0,00
Ukazatele nakladovosti ve Skolnim roce 2013/14
Druh §koly nebo druh a typ Skolského zafizeni: specialné pedagogické centrum
Ukazatel Radek PouZita dotace Jednotka
Cislo
Cerpéni dotace celkem 1 2319 305 K¢
ztoho: mzdové prostiedky celkem (platy a OON) bez zdkonnych odvodii 2 1188 870 Kg
v tom: na pedagogické pracovniky 2a 530 810 K¢
na nepedagogické pracovniky 2b 658 060 K&
ONIV 3 760 640 K¢
ztoho: na ucebnice, ucebni pomiicky a skolni potfeby 3a 0 K¢
Pouzita dotace na jednotku vykonu
Pi‘epolteny pocet jednotek vykonu 4 965,2 osoba
Piimé néklady na vzdélavanina jednotku vykonu r.1/t4 2402,93 K¢/osoba
Mzdové naklady na jednotku vykonu £.2/t4 1231,73 Ké/osoba
ONIV na jednotku vykonu £.3/t4 788,06 K¢/osoba
Naklady na ucebnice, uebni pomicky a §kolni potieby na jednotku vyk{ #.3a/t.4 0,00 K¢/osoba
Mzdové prostiedky na zaméstance™)
Prepocteny pocet zaméstnanci 5 44 osoba
v tom: pedagogocti pracovnici 5a 1,6 osoba
nepedagogiéti pracovnici 5b 2,8 osoba
Mzdové prostfedky na zaméstnance r2/t.5 270197,73 K¢/osoba
Mzdové prostiedky na pedagogického pracovnika t.2a/t.5a 331 756,25 Ké/osoba
Mzdové prostfedky na nepedagogického pracovnika 1.2b/t.5b 235021,43 K¢/osoba




Vyss$i odborna skola DAKOL a Stfedni $kola DAKOL, o.p.s.

735 72 Petrovice u Karviné 570

Prijmy a vydaje za rok 2013

Prijmy

Zapisné

Skolné

Opravné zkousky
Moduly

Odborné kurzy
Produktivni prace
Trzby skolni jidelny
Najem

Smluvni pokuty a uroky z prodleni
Ostatni pokuty a penale
Uroky

Kurzové zisky

Jiné ostatni vynosy

Z prodeje materialu
Prijaté dary

Provozni dotace
Celkem

Vydaje

Spotieba materialu

Spotreba energie

Spotreba ostatnich neskladovanych dodavek
Opravy a udrzovani

Cestovné

Naklady na reprezentaci

Ostatni sluzby

Mzdoveé naklady

Zakonné socialni a zdravotni pojisténi
Zakonné socialni naklady

Silniéni dan

Dan z nemovitosti

Ostatni dané a poplatky

Smluvni pokuty a troky z prodleni
Ostatni pokuty a penale

Odpis nedobytné pohledavky

Uroky

Kurzoveé ztraty

Manka a Skody

Jiné ostatni naklady

Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku
Tvorba opravnych polozek

Celkem

80 390,00
2953 076,80
35 150,00

42 700,00

49 400,00

146 166,00
1713 242,00
726 482,00

71 829,00

7 116,00

101 209,69
75 348,58
3470 978,98
966,33

4 287,31

28 326 563,71
37 804 906,40

2271 935,25
944 437,75

2 892 389,60
74 442 98
489 365,41
4 200,00

8 603 825,27
12 678 612,00
4 087 908,00
828 110,00

2 375,00

25 105,00

2 310,00

1 000,00

86 465,00

3 000,00

503 623,31
45 273,98

33 726,68
260 503,09
3854 702,60
-3 000,00

37 690 310,92



k) Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezindrodnich programii

Skola byla vybrana do programu ERASMUS s cilem rozvijet ¢innost v oblasti mobility
studenttl vy$§i odborné 8koly - pracovnich stdZi v zahraniéi. Skola pozadala o piidéleni
University Charter (EUC) Evropskou komisi, ktera je podminkou pro zapojeni se do
programu. Skola pravidelné pfipravuje pro Zaky projekty mobilit v rimci projektu Leonardo
da Vinci. Zaci v uplynulém $kolnim roce zdokonalovali své odborné a jazykové kompetence
jako i v minulych letech ve Francii /Korsika, Martinik, Azur.pobfezi, Savojské Alpy/,
Némecku a Lucembursku.

1) Udaje o zapojeni $koly do dalSiho vzdélavini v ramci celofivotniho uceni

Skola se v této oblasti nerealizovala.

m) Udaje o piedlofenych a $kolou realizovanych projektech financovanych z cizich zdroji

Skola vtomto $kolnim roce realizovala dva projekty vramci Operaéniho programu
Vzdélavani pro konkurenceschopnost a jeden projekt vramci Operaéniho programu
pieshrani¢ni spoluprace SR-CR 2007 —2013.

Nazev projektu: NOVA DAKOL — EU PENIZE SS

Nézev programu: Operaéni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost (MSMT)
Prioritni osa: 1. Pocatecni vzdélavani

Oblast podpory: 1.1 Zlepseni podminek pro vzdélavani na stfednich skolach.

Obdobi realizace: 1.4.2012 - 31. 3.2014

Cilem projektu bylo prostfednictvim novych metod a nastroji docilit zlepSeni stavu
pocatecniho vzdélavani na stiedni Skole. Zkvalitnéni a zefektivnéni vyuky bylo
dosazeno tvorbou a naslednym pouZivanim novych metodickych pomucek a ucebnich
materiali ve vyuce. ZvySeni efektivity prace se Zzadky ve vybranych prioritnich tématech
probihalo formou individualizace vyuky prostfednictvim déleni hodin.

Niézev projektu: VZDELANOST ZNAMENA BUDOUCNOST
Nazev programu: Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost (MSK)
Prioritni osa: 3. Dalsi vzdélavani

Oblast podpory: 3.2 Podpora nabidky dal$iho vzdélavani

Obdobi realizace: 1. 9.2013 —31. 10. 2014

Ptijemce: Stredni odborné ucilist¢ DAKOL, s.t.0.

Partner: Vyssi odborné skola DAKOL a Stfedni Skola DAKOL, o.p.s.

Projekt je zaméten na podporu rozvoje odbornych kompetenci ucastnikt dal§iho vzdélavani v
oblasti strojirenstvi, gastronomie, osobnich a socidlnich sluZzeb a podporu provéazanosti
dalsiho vzdélavani s pocatecnim vzdélavanim. Projekt je uréen pro Sirokou
vefejnost, zajemcim o dalsi vzdélavani predevSim z regionu Karvinska, zaméstnanym i



nezaméstnanym, kteti chtéji zvysit své uplatnéni a konkurenceschopnost na trhu prace formou
zvySeni své kvalifikace. Projekt feSi také rozSiteni odbornych kompetenci pedagogi SS
DAKOL (lektorti dalsiho vzdélavani) v oblasti vyuzivani specifickych forem a metod dalSiho
vzdélavani

Nézev projektu: PRITOMNOST DYCHA MINULOSTI

Nazev programu: Operaéni program pieshraniéni spoluprace SR-CR 2007 — 2013.

Prioritni osa: 1. Podpora socio-kulturniho a hospodaiského rozvoje piihrani¢nich
regionll a spoluprace

Oblast podpory: 1.1 Kulturni rozvoj a zachovani tradic

Obdobi realizace: 1.3.2013-31.9. 2014

Ptijemce: Soukroma stfedni odborna skola VIA HUMANA, Skalica (SR)

Partner: Vyssi odborna skola DAKOL a Stiedni skola DAKOL, o.p.s.

Hlavnim cile projektu je vzajemnou spolupraci rozvijet zajem o kulturni tradice v historické
propojenosti a soudrznosti piihrani¢nich regiont Zahoii (SR) a Moravsko-Slezska (CR).
Aktivni ucastni na prezentacich zvyku a tradic formou kulturnich a spole¢enskych akci zvysit
informovanost mladeZe o kulturni historii CR a SROV. Bezprostiednim kontaktem vytvaiet
soundlezitost a vazby mezi ¢eskou a slovenskou mladezi prosttednictvim spolecnych akei.

Ve skolnim roce 2013/2014 byl ptipraven a ptedlozen ke schvaleni projekt:

Nazev projektu: PRAXIS

Nézev programu: Operaéni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost (MSMT)
Prioritni osa: 1. Pocatecni vzdélavani

Oblast podpory: 1.1 ZvySovani kvality ve vzdélavani

Planované obdobi realizace: 1.9.2014 —31.7. 2015
Projekt byl schvalen v srpnu 2014 a bude realizovéan ve Skolnim roce 2014/2015.

Projekt PRAXIS je zaméfen na podporu realizace praktického vyucovani a vytvofeni
studentskych mini podnikd na Sesti stfednich Skolach v Moravskoslezském a Olomouckém
kraji ve spolupraci s aktéry na trhu prace. V ramci realizace praktického vyucovani budou
Zaci zpracovavat praktické i teoretické Ukoly na zdkladé redlnych potfeb zaméstnavateld a
rozvijet si kompetence spojené s vykonem své budouci profese (cca 170 zakl). Rozvoj
podnikatelskych znalosti, schopnosti a dovednosti 7akti na zapojenych SS pak bude
podpofeno prostiednictvim studentskych mini podnikti (cca 106 zakd). V této oblasti se
projekt zamé&fi také na odbornou piipravu pedagogickych pracovnikl stfednich Skol
zapojenych v partnerstvi projektu (12 osob).



n) Udaje o spoluprdci s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavatelii a dalSimi
partnery p¥i plnéni ukolii ve vzdélavani.

Nasi zaméstnanci nejsou organizovani v zadné odborové organizaci. Odborna a prakticka ¢ast
vychovné vzdélavaciho procesu je realizovana ve spolupraci s regionalnimi a zahrani¢nimi
firmami pod dohledem instruktorti z fad zaméstnanci firem.

Velmi vyznamnym partnerem pro uspéSnou a smysluplnou realizaci VVP na nasi skole je
predev§im OHK Karvina a UP Karvina, v oblasti konzultaénich porad pii upravach SVP a
dalsim smérovani VVP skoly.

Smluvni organizace pro odbornou praxi Zakit nasich skol ve $k.roce 2013/14

Stiedni $kola: studijni obor 65-42-M/01 Hotelnictvi

Tuzems§ti partneri:

Hotel ADAMANTINO
Hotel FONTANA

Hotel OGAR

Hotel DAKOL

Hotel DLOUHE STRANE
Hotel DIANA

Hotel BAHENEC

Noogakr~wbdpE

Zahranic¢ni partneri:

FRANCIE:
ULVF: Azurové pobi‘ezi

1. Les Résidences du Colombier

2. Le Domaine de 1'Olivaie

ULVF: Savojské Alpy

1. Les Essertets
KORSIKA

1. Kilina Village

2. Caranella Village

3. Restaurant Santa Marina
4, Restaurant La Tanna
5. Hotel San Giovanni
6. Domaine Riva Bella
MARTINIQUE

1. Hotel Plein Soleil
NEMECKO

1. Hotel Ruchti’s
LUXEMBURSKO

1. Hotel Petry

Luhacovice
Luhacovice

Kozlovice

Petrovice u Karviné
Kouty nad Desnou
Velké Losiny
Bukovec u Jablunkova

Fréjus
Gilette

Praz sur Arly

Porto Vecchio
Lecci

Porto Vecchio
Porto Vecchio
Porto Vecchio
Aléria

Le Francois

Fussen

Vianden



SS uéebni obory:

OSetiovatel

1. Nemocnice s poliklinikou Havifov, ptispévkova organizace
Délnicka 1132/24 Havitov - Mésto, 736 01
- NsP Havifov
2. DOMOV BREZINY, piispévkové organizace
Rychvaldska 531, Petfvald 735 41
- Domov Bfeziny Petivald
3. Socialni sluzby mésta Havifova
Ptemyslova 1618/12 Havifov Podlesi, 736 01
- SSMH

Masér sportovni a rekondi¢ni

1. Ustav socialni péée pro télesné postizené v Hrabyni
Hrabyné 3/202, 747 67
- Ustav socialni péce pro télesné postizené Hrabyné

OU ucebni obory:
Prodavadské prace

1. SD Jednota Jednosc,
Tovarni 13, Cesky Té&S8in, 737 01
- OD OREL Orlova - Lutyné , prodejna smisené¢ho zbozi, cela ucebni skupina

Stravovaci a ubytovaci sluzby, Kucharské prace
1. La Strada

Délnicka tf. 67a Havitov, 736 01

- Restaurace La Strada Havifov

2. WL Gastro s.r.o.
Délnicka 1099, Orlova - Poruba, 735 14
- Koliba Orlova

3. Vyrobni dilny DAKOL, s.r.0.

Petrovi¢e u Karviné 570, 735 72
- Smlouva o dilo pro gastronomické a cateringové sluzby

Strojni a stavebni useky pro konsorcium firem DAKOL :

1. D a L, karvinska stavebni spole¢nost, s.r.o.
Petrovice u Karviné 570, 735 72.
- smlouva o dilo pro strojni a stavebni ucebni obory
2. Servis, udrzba a informace spol. s r.0.
Sportovni 898/4, P.0.BOX 20, Karvina Nové Mésto, 735 06
- Smlouva o dilo pro strojni a stavebni ucebni obory,



Skolska rada pfi Vy$si odborné $kole DAKOL
Petrovice u Karviné ¢. 570

USNESENI Z 21. ZASEDANI

Datum konani zasedani: 28.8.2014

Misto: VOS DAKOL a S DAKOL, o.p.s., knihovna

Pritomni ¢lenové SR: Mgr. Cechlova Ivana, p. Divinova, DiS
Nepfitomni €lenové SR: zastupce studentt — sl. Klara Miatedkova
Hosté: Ing. Smetana Frantisek, Ing. Ochodek, Mgr. Kolarz, Mgr. Dadok

Skolska rada byla svolana predsedkyni SR Mgr. lvanou Cechlovou.

Skolska rada po projednani v souladu s jednacim fadem a po schvaleni nadpolovicni
vétSinou:

1. bere na védomi a schvaluje:

11

1.2

—_—
IS

L N .
® N

1.9.

komentar k vysledkim studia studentt 1. a 2. roéniku VOS za druhy semestr
Skolniho roku 2013/2014 a k opravnym zkouskam za toto obdobi — viz vykazy o
studiu (k nahlédnuti u p. Divinové). Na tomto zakladé byly upraveny podty
studentl v druhém a tfetim postupovém roéniku.

zpravu o vysledcich realizace odborné praxe student(i na obdobi 06/2014 -
08/2014, zpravu o kontrolach praxi v tomto obdobi, kterou prednesl Mgr. Kolarz
zpravu o poc¢tu novych student( v 1. roéniku VO pro Sk.rok 2014/2015 v zavislosti
na vysledcich pfijimaciho fizeni, kterou pfednesl Ing. Smetana

zpravu o vysledcich absolutoria v ¢ervnu 2014, kterou prednesla p Divinova, DiS
zpravu o akcich a aktivitach jednotlivych predmétovych komisi ve

Skolnim roce 2013/2014, kterou pfednesla p. Divinova, DiS.

vyrocni zpravu o €innosti $koly za $kolni rok 2013/2014

jednaci fad SR bez pfipominek

Skolni fad Skoly, stipendijni fad skoly a pravidla pro hodnoceni vysledku
vzdélavani bez pfipominek

novou Skolskou radu zvolenou v fadnych volbach v &ervnu 2014.

2. uklada a doporucuje
2.1. vyucujicim ekonomickych obori a cizich jazyk spole&né zhodnotit prubéh

absolutorii a stanovit opatfeni pro jejich eventualni upravu

T:15.12. 2014

2.2 Ing. Ochodkovi a p. Uhlifové stanovit véem studenttim letosni VO3 témata
absolventske prace a umistit na dostupnych webovych strankach pozadavky na jeji
obsahové a formalni zpracovani

T: 30. 9. 2014



2.3. vyucujicim a p. Divinové stanovit planované vzdélavaci akce nad ramec bézného
vyucovani a dal$i mimovzdélavaci aktivity, jejich asovou naroénost v ramci §kolni
dochazky a nad jeji ramec pro §kolni rok 2014/2015

T: 30.9.2014

3. stanovuje termin dal$iho zasedani
Dalsi zasedani SR se uskuteéni v mésici tnoru 2015, konkrétni datum bude upfesnéno.
V pfipadé potieby svola pfedseda $kolské rady mimoradné zasedani SR,

V Petrovicich u Karviné Mgr. lvana Cechlova — predsedkyné SR
dne 28.8. 2014.



D/KOL 4

Vy$si odborna skola DAKOL a St¥edni skola DAKOL, o. p. s.
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Usneseni z 24. zasedani $§kolské rady

Datum zasedani: 29.08.2014

Misto: Vys8i odborn4 kola a Stfedni skola DAKOL, 0.p.s. Petrovice u Karviné 570
Kabinet 204

P¥itomni ¢lenové SR; Mgr. Kolarz Jaroslav, Ing. Smetana Frantisek, p. Siwiec

Radomir, pi Pindorové Katefina

Nepritomni ¢lenové SR: 0

Hosté: Mgr. Dadok Jaroslav

Skolska rada po projednani a schvaleni predepsanou vétsinou v souladu se svym
jednacim fadem

1. schvaluje:

vyrocni zpravu o ¢innosti Skoly,

Skolni tad, stipendijni Fad,

pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaky.

L) ) =

I
1
1.

2. bere na védomi:

2.1. vyhodnoceni odborné praxe zakd VOS a SS Dakol, 0P8

2.2. vyhodnoceni maturitnich zkousek Zak oboru Hotelnictvi,

2.3.  vyhodnoceni zkou$ek v ndhradnim terminu a opravnych zkousek zaki HA a
HT.

3. uklada a doporucuje:

3.1.  skolska rada Zad4 p. feditele $koly o predani nasledujicich dokumentu:
- Jmenny piehled pracovnikii $koly a jejich funkéni zafazeni,
- prehled tfid véetné poctu zaki a téidnich ugiteld ve $kolnim roce
2014/15,

BANKOVNI SPOJENT: CSOB Karvina CISLO UCTU: 109 908 557/0300 1C: 25 35 34 46



YKOL <A

Vyssi odborna §kola DAKOL a Stiedni skola DAKOL, o. p. s.
73572 Petrovice u Karviné 570 Zapsana v OR vedeném KS Ostrava, odd. O, vl. 5

- planované vzdélavaci aktivity nad ramec b&zného vyucovani,

- planované mimo-vzdélavaci aktivity pro skolni rok 2014/15 a jejich
Casovou naro¢nost v ramei §kolni dochazky a nad jeji ramec,

- planované zdjmové krouzky organizované a personalné zajiStované
Skolou pro $kolni rok 2014/15,

3.2.  Skolska rada doporucuje p. fediteli ve §kolnim roce 2014/15 posilit
vzd€lévaci ulohu skoly jako jejiho zakladniho poslani a zaroven rozsifit
pusobeni v ramci celoZivotniho vzd&lavani,

3.3.  Skolskd rada dale doporucuje zvysit zainteresovanost pedagogickych
pracovniki na realizaci projektové ¢innosti ve $kolnim roce 2014/ 15,

3.4. Skolska rada se na svém zasedani intenzivné zabyvala navrhem financovani
soukromych a cirkevnich §kol ministrem $kolstvi a telovychovy. Po zvazeni
tohoto névrhu a prodiskutovani vsech argumentd vyjadfuje nesouhlas
s navrhovanou zménou financovani, ktera nejen diskriminuje, ale i
poskozuje zéky soukromych §kol. Skolsk4 rada uklada vedeni Skoly
podniknout veskeré dostupné pravni kroky k pozastaveni navrhovanych
zmén ve financovani soukromych $kol CR.

4. stanovuje termin dalSiho zasedani
4.1.  dalsi zasedéni Skolské rady se uskuteéni 25. dubna 2015 v budove Vyssi

odborné Skoly a Stiedni skoly DAKOL, o.p.s., kabinet &. 204 v dobé od
15,00 hodin.

V Petrovicich u Karviné dne 29.08.2014

Mgr. Kolarz Jaroslav, predseda skolské rady,v.r.
Ing. Smetana FrantiSek, mistopfedseda §kolské rady, v.r.
pi Pindorova Katefina, ¢len $kolské rady, v.r.

p. Siwiec Radomir, ¢len §kolské rady, v.r.

BANKOVNI SPOJENI: CSOB Karvina CISLO UCTU: 109 908 557/0300 IC: 25 35 34 46





