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1. ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

Vyrocni zprava je zpracovana dle § 10 zékona 561/2004 Sb. a § 7 vyhlasky ¢. 15/2005
MSMT CR ve znéni Vyhlasky 225/2009.

a) Nazev Skoly: Stfedni odborné udilisté DAKOL, s. r. o.
b) Sidlo §koly: 735 72 Petrovice u Karviné 570

¢) Charakteristika Skoly: Piiprava zdka na délnicka povolani a umoznéni absolventim
3letych ucebnich obort zvysit si kvalifikaci studiem nastavbovych oboril — viz pfiloha ¢&. 2

Priprava v oborech stfedniho odborného ucilist¢ je komplexni a zahrnuje teoretické a
praktické vyucovani, které je organizovano v tydennich blocich.

Specializujeme se na obory v oblasti strojirenstvi, stavebnictvi, gastronomie a sluZeb.

Jedna se o tyto kmenové obory:

23 strojirenstvi - strojirenské vyroba
36 stavebnictvi, geodézie a kartografie
65 gastronomie, hotelnictvi a turismus
66 obchod

69 osobni a provozni sluzby

Studium 3letych obort je ukon¢eno zavére¢nou zkouskou a vystupem je vyucni list.
Studium 4letych obora je ukonéeno maturitni zkouskou.

Absolventi 3letych oborti maji mozZnost pokraovat v nastavbovém studiu v denni a
dalkové formé¢ v kmenovych oborech:

64 podnikani

d) Udaje o vedeni Skoly — pfiloha ¢. 1- organizacni schéma

e) Adresa pro dilkovy pristup: www.dakol-karvina.cz
e-mail sekretaridtu Skoly: kaniova.lenka@dakol-karvina.cz

D Udaje o §kolské radé: Skolské rada byla zvolena dle § 167 zdkona 561/2004 Sb.
Skolska rada ve sloZeni Ing. Pacanovska Michaela, Be. Petr Divina a Katefina Lapackova na
svém zasedani 29.9. projednala a schvalila vyro¢ni zpravu $koly za Skolni rok 2013/2014.
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2. PREHLED STUDIJNICH A UCEBNICH OBORU

Obory vzdélani podle nafizeni viady €. 211/2010 Sb.,

ve znéni pozdéjsich predpist 1 2: 3. 4.
fkéd nazev rocnik rocnik ro¢nik rocnik
2351H01 Strojni mechanik 15 16 12
2352H01 Nastrojar 3 3 0
2356H01 Obréabéc kovii 9 0 0
3652H01 Instalatér 12 6 8
3664H01 Tesar 3 0 0
3667H01 Zednik 15 8 11
6551H01 Kuchar-¢isnik 32 24 32
6651H01 Prodavac 28 22 25
6953H01 Rekondicni a sportovni masér 53 49 31
2344101 Mechanik stroji a zafizeni 6 8 4
6641L01 Obchodnik 19 8 12 10}
6441151 Podnikani 57 18 0 of
Celkem v denni formé vzdélavédni-pocet studii 252 154 139 14
2351 HO1 Strojni mechanik 5 1 10 0
2356H01 Obrabéc kovd 1 0 1 0
3652H01 Instalatér 2 0 1 Y|
3667H01 Zednik 1 1 1 o}
|6551H01 Kuchaf-¢ignik 2 0 2 of
6651H01 Prodavat 0 1 2 o}
6441151 Podnikani 13 10 16 o]
Celkem v ostatnich formach -pocet studii 24 13 33 o]
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Krajsky fad Moravskoslezského kraje
Odbor Skolstvi, mladeze a sportu

28. fijna 117, 702 18 Ostrava
telefon: 595 622 341

C. j. MSK 10004/2013
Spis. zn. SMS/2589/2013/Cin

Stfedni odborné ucilisté DAKOL, s. r. o.
735 72 Petrovice u Karviné 570

Rozhodnuti

Krajsky urad Moravskoslezského kraje posoudi! dne 21.
Stredni odborné ucilisté DAKOL, s. r. 0., se sidlem Petr

1. 2013 Zadost pidvnicke vsoby s nazvem
vice u Karviné 570, ze dne 18. 1. 2013 ve

véci zmeny zapisu do rejstriku Skol a Skolskych zafizeni, a podle § 148 odst. 6 zakona &. 561/2004 Sb.,

o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a
pozdéjsich predpis(,

jiném vzdélavani (3kolsky zakon), ve znéni

rozhodl o stanoveni poétu

zak( v jednotlivych povolenych oborech vzdélani a formach vzdélavani takto:

u Skoly
Stredni Skola
jejiz cinnost vykonava pravnicka osoba
Stredni odborné ucilisté DAKOL, s. r. o.

identifikator pravnické osoby: 600 016 633

C. j. MSK 10004/2013 -1-

120: 110 025 172

1CO: 25 831 101



k €. j. MSK 10004/2013 =2-

se s ucinnosti od 1. 9. 2013

stanovuji pro nize uvedené obory vzdélani a formy vzdélavani tyto nejvyssi neprekroditelné pocty
zaka:

23-52-H Nastrojar, ndstrojarské prace

1. 23-52-H/01 NastrojaF
kombinovana forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
nejvyssi povoleny pocet zakd v oboru: 30

23-56-H Obrabéc kovij, obrabécské prace
2. 23-56-H/01 Obrabéc kovli

kombinovana forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
nejvyssi povoleny pocet zak{ v oboru: 30
Oddvodnéni

Zadost splfiuje nalezitosti § 149 zakona & 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, strednim,
vyssm odborném a]mem vzdélavani (Skolsky zakon), ve znem pozdéjsich predpisti, a je v souladu
s daiSimi Skoiskymi predpisy. Na zakiad€ § 148 odst. € Skolskéhe zakana stanovil krajsky Urad nejvyssi
povolené pocty zakl predmétnych oborll vzdélani tak, jak je uvedeno ve vyroku tohoto rozhodnuti.

Pouceni

Proti tomuto rozhodnuti miize Ucastnik fizeni podat podle § 81 odst. 1 zakona ¢. 500/2004 Sb.,
spravni fad, veznéni pozdéjSich predpisf, odvolani, ve kterém se uvede, v jakém rozsahu
se rozhodnuti napada a dale namitany rozpor s pravnimi predpisy nebo nespravnost rozhodnuti
nebo fizeni, jez mu predchazelo, ve IhGté 15 dni ode dne jeho oznameni. Odvolani se podéva
u Krajského ufadu Moravskoslezského kraje a rozhoduje o ném Ministerstvo Skolstvi, mladede
a télovychovy. Podané odvolani ma v souladu s ustanovenim § 85 odst. 1 zakona &. 500/2004 Sb.
odkladny ucinek. Podéani odvolani jen proti odfivodnéni rozhodnuti je nepripustné.

V Ostrave dne 21. 1. 2013

:ﬂ/_ﬁﬁ% é (57 e

\ N PaedDr. Stanislava Smidova
o vedouci oddéleni spravy skol
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MINISTERSTVO SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY
Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 - Mala Strana

. . MSMT-48862/2012-62

Stredni odborné ucilisté DAKOL, s.r.o.
73572 Petrovice u Karviné 570

Rozhodnuti

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy posoudilo dne 17. 12. 2012 Zzadost pravnické osoby
s nazvem Stredni odborné ucilisté DAKOL, s. r. o. se sidlem Petrovice u Karviné 570, ze dne 5. 11.
2012 a doplnénou dne 6. 12. 2012 ve vé&ci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstfiku kol
a Skolskych zafizeni avsouladu s§ 143 odst. 2 apodle § 149 odst. 4 zakona & 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném ajiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjSich predpisu,

rozhodlo
u Skoly

Stredni Skola 1ZO: 110 025 172
Jejiz ¢innost vykonava pravnicka osoba

Stredni odborné ucilisté DAKOL, s. r. o.

identifikator pravnické osoby: 600 016 633 ICO: 25 831 101
pravni forma: spole¢nost s ru¢enim omezenym
adresa:

73572 Petrovice u Karviné 570
takto:

S ucinnosti od 1. 9. 2013

se do Skolskeého rejstriku zapisuje:

Obory vzdélani podle Klasifikace kmenovych obori vzdélani a Ramcové vzdélavaci programy:
23-52-H Nastrojar, nastrojarské prace
1. 23-52-H/01 Nastrojar

kombinovana forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
23-56-H Obrabéc kovl, obrabécske prace
2. 23-56-H/01 Obrabéc kovu

kombinovana forma vzdélavani delka vzdelavani: 3 r. 0 més.

¢. . MSMT-48862/2012-62 -1-



k¢ j. MSMT-48862/2012-62

S uc¢innosti od 1. 9. 2013 se provadi vymaz ze $kolského rejstfiku:

Obory vzdélani podle Klasifikace kmenovych obor( vzdélani a Ramcové vzdélavaci programy:

23-51-H Zamecnik, zamecnické prace a udrzba

1. 23-51-H/001 Zameénik
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
dobihajici obor

36-67-H Zednik, kamnar, zednické prace, stavebni prace

2. 36-67-H/001 Zednik
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
dobihajici obor

3. 36-67-H/001 Zednik
dalkova forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
dobihajici obor

64-41-L Podnikani v oborech

4. 64-41-L/524 Podnikani
denni forma vzdélavani (nast.) delka vzdélavani: 2 r. 0 mes.
dobihajici obor

65-51-H Kuchar-¢isnik, préce ve spoleéném stravovéni

5. 65-51-H/002 Kuchaf - &i$nik pro pohostinstvi
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3r. 0 més.
dobihajici obor

6. 65-51-H/002 Kuchafr - &i$nik pro pohostinstvi
dalkova forma vzdélavani délka vzdélavani: 3r. 0 més.
dobihajici obor

66-41-L Provoz obchodu

7.66-41-L/008 Obchodnik
denni forma vzdélavani delka vzdélavani: 4 r. 0 més.
dobihajici obor

66-51-H Prodavaé, obchodnik, obchodni provoz

8. 66-51-H/004 Prodavaé - smisené zbo3zi
denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3r. 0 més.
dobihajici obor

9. 66-51-H/004 Prodava¢ - smisené zbo3i
dalkova forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.

dobihajici obor

Oduvodnéni

Soucasneé se timto rozhodnutim provadi vymaz oborl vzdélani, které byly oznaceny jako dobihajici
a nejsou v nich jiz vzdélavani zadni zaci.

k¢ j MSMT-48862/2012-62



k¢ j. MSMT-48862/2012-62

Pouceni

Proti tomuto rozhodnuti mize u¢astnik fizeni podat podle § 152 zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad,
ve znéni pozdéjSich predpisl, rozklad, ve kterém se uvede, v jakém rozsahu se rozhodnuti napada a dale
namitany rozpor s pravnimi predpisy nebo nespravnost rozhodnuti nebo fizeni, jez mu predchazelo, ve Ihité
15 dnu ode dne jeho oznameni. Rozklad se podava u Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
a rozhoduje o ném ministr $kolstvi, mladeze a télovychovy. Podany rozklad ma v souladu s ustanovenim §
85 odst. 1 zakona €. 500/2004 Sb. odkladny uéinek. Podani rozkladu jen proti odUvodnéni rozhodnuti je

nepripustné.

V Praze dne 17. 12. 2012

@g : Jaroslavé Zelena
feditelka odboru
pravniho a spravniho




3. SEZNAM PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

z toho
titul | piijmeni a jméno funkee | vzdéldni, smér Dps | Proxe | pedagog
1. | Mgr. | Kolder Vladimir Reditel | VS, pedagogickd 34 33
2. | Ing. | Posker Tomds ZRTV VS, elektrotechnickd ano | 34 33
3. | Mgr. | Lovecky Miloslav ZRPV VS, pravni ano | 37 47
4. | Bc. | Cecotkovd Rendta UVVP VS, filosofickd ano | 13 11
5. | Bc. | Divina Petr UsS VS, podnikdni ano | 34 34
6. | Ing. | Fialové Dana Uss VS, hutni ano | 35 35
7. | Mgr. | Hanuskova Zdenka Uss VS, pedagogickd 35 29
8. | Mgr. | Jéglova Yvetta UvvP VS, pedagogickd 29 29
9. | Mgr. | Katonovd Tereza uss VS, filosofickd 9 9
10. | Bc. | Navrdtil Petr vov VS, ekonomickd ano | 32 2
11. | Ing. Hlousek Alexandr vor VS, ekonomickd ano 34 5
12. | Mgr. | Mrdzkovd Radomira uvvp VS, pedagogickd 36 36
13. | Ing. | Maslowskd Helena uss VS, ekonomickd ano | 23 10
14. | Ing. | Netolicka Jaroslav Uss VS, ekonomickd ano | 34 10
15. | Ing. | Obrucovd Doris UoP VS, badriskd ano | 15 15
16. | Mgr. | Panasova Kvétoslava ud VS, pedagogickd 20 6
17. | Mgr. | Plasek Hynek Uss VS, pedagogickd 4 4
18. | Ing. | Ruséynska Zanna uss VS, chem. technolog. ano | 26 13
19. | Ing. | Szkorupa Filip Uss VS, manager.informat. | ano 3 3
20. | Mgr. | Stétkovd Iveta uorP VS, pedagogickd 29 21
21. | Mgr. | Vrobelovd Iva uor VS, pedagogickd 13 9
22. | Bc. | Klenk Roman uov VS, pedagogika ano | 23 17
23. Fukala Pavel vov uso ano 30 5
24. | Ing. | Beria Petr uov VS, stavebni ano | 28 4
25. Kelisek Juraj uov uso ano 38 2
26. | Mgr. | Wojtasovd Viasta vov VS, pedagogickd 16 9
27. MZykovd Ivana vov uso ano 21 4
28. | Mgr. | Wawrosz Roman vov VS, pedagogika ano | 18 7
29. Skorpik Pavel vov uso ano | 28 25
30. Starkovd Monika uov uso ano 18 8
31. | Be. Riskovda Iveta vov uso ano 18 7
32. Dubec Petr uov uso ano 26 4
33. Kuznikovd Kvétoslava uov uso ano 34 3
34. Smital Petr uov uso ano 8 5
35. Bury Jiri vov sou ne 16 1
36. Havif Ondrej vov Uso ne 14 1
37. Liberda Miroslav vuov uso ne 30 1
38. | Mgr. | Martinkovic Vliadimir UsS VS, pedagogickd 26 14
39. Rariansky Stefan vov uso ne 31 5
40. | Mgr. | Novdkovd Vladana UvvP VS, pedagogickd 4 4
41. | Bc. | Kor¢ Lukads uov VS, pedagogickd 1 1
42. Pochtiolova Adriana uov uso ano 22 8




4. PRIJIMACI RiZENi V ROCE 2014

Prijimaci zkousky se nekonaly, v pfijimacim Fizeni pro vSechny obory studia dle vyhlasky &.
671//2004 v platném znéni bylo pfijato:

kéd oboru nazev oboru prihlaseno | pFijato
23-51-H/01 Strojni mechanik 22 22
36-67-H/01 Zednik 8 8
36-64-H/01 Tesar 4 4
69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér 56 56
65-51-H/01 Kuchat-¢isnik 25 25
66-51-H/01 Prodavac 29 29
23-52-H/01 Nastrojar 1 1
23-56-H/01 Obrabéc kovu 8 8
36-52-H/01 Instalatér 12 12
66-41-L/01 Obchodnik 17 17
23-44-1/01 Mechanik strojti a zafizeni 9 9
64-41-L/51 Podnikéni - denni studium 31 31
64-41-L/51 Podnikani — dalkové studium 6 6




5) Udaje o vysledcich vzdélavini dkii: zavéreéné hodnoceni $kolniho roku, zavérecné
zkousky, maturitni zkousky.

, R i 2. pololeti $kolniho roku 2013/14
Souhrnna statistika trid T ———
wia o] govodinent | wisns | prmems | s rn |y g
IN1 10 0 5 - 5 7(1+6) 2,557 253.60 187 Mgr. Martinkovié Vladimir
INID 2 0 1 -1 - 1.571 0.00 - Be. Divina Petr
IN2 6 0 4 - 2 2(1+D) 2212 27283 880 Ing. Fialova Dana
IN3 7 0 3 - 2 3(2+1) 2,629 136.14 561 Mer. Pladek Hynek
IN3D 1 0o o - 1 - 0.000 0.00 - Be. Divina Petr
KC1 30 3 9 - 18 20(2+18) 2234 257.20 192 Be. Rysavy Miloslav
KCID 2 (o 1 -1 - 1.769 0.00 - Be. Divina Petr
KC2 24 0 19 - 5 8 (1+7) 2385 201.40 86.0 Megr. Panasovi Kvétoslava
KC3 32 0 29 - 8 21 (9412) 2,958 151.06 114 Ing. Szkorupa Filip
KC3D 1o 0 - 1 - 0.000 0.00 - Be. Divina Petr
MSI1 6 0 s -1 1(0+1) 2,400 79.00 157 Mer. Jéglova Yvetta
MS3 7 0 7 - - 1 (1+0) 2345 13514 201 Mgr. Vrobelova Iva
MS4 4 0 4 - - 1(0+1) 2.230 68.25 265 Magr. Stétkova Iveta
NA1 310 0 - 3 2(0+2) 0.000 44700 277 | Be. Cedotkovd Renita
NA2 3 o 3 - - 2(2+0) 2472 123.00 457 Ing. Fialova Dana
OB1 17 1 6 - 10 4(0+4) 2209 25956 957 Mar. Jéglova Yvetla
0ORB2 8 0o 4 - 4 2(1+1) 2383 206.12 329 Megr. Trigas Paskal
0OB3 12 o 7 - 5 - 2263 188.90 0.70 Megr. Vrobelova Iva
OB4 wlo a . 6 2(042) 2.500 163.75 255 | Mar. Stétkové Iveta
OK1 9 2 4 - 3 5(2+3) 2.064 212.33 148 Be. Cetotkova Rendta
OKI1K 1 0o 0 -1 - 0.000 0.00 - Be. Divina Petr
OK3K 1 0o 1 - - - 1.909 0,00 - Be. Divina Petr
PO1A 29 0 10 11 8 - 3421 276.92 181 Mer. Frantiova Markéta
POIB 27 1 17 - 9 2,268 202.46 121 Ing. Hloudek Alexandr
PO1D 13 o 10 - 3 - 2.042 0.00 - Lajczykova Dagmar, DiS.
PO2 18 o 10 8 - 3.000 8050 017 Ing. Lovecky Jifi
PO2D 10 1 9 - - B 2158 0.00 - Lajczykova Dagmar, IhS.
PO3D 16 0 15 -1 - 2100 0.00 - Lajezykova Dagmar, DiS.
PR1 27 2 8 E 9 12 (2410) 2.093 342,92 159 Mer. Vrobelova Iva
PR2 19 3 7 - 9 13 (3+10) 2127 349.06 270 Be. Cetotkova Rendta
PR2D 1 0 1 - - - 1.909 0.00 - Be. Divina Petr
PR3 2|2 I8 . 5 6(4+2) 2,059 18365 411 Ing. Rudéynska Zanna
PR3D 2 (U -1 - 2333 0.00 - Be. Divina Petr
RS1A 31 2 20 9 - 5 (0+5) 2.068 32996 103 Mer. Michilkovéa Emilie
RS1B 22 0 16 4 2 10 (5+5) 2.668 20095 805 Mer. Safner Roman Andreas
RS2A 24 0 22 - 2 7(0+T) 2.078 16543 66.1 Megr. Ondradek Rostislav
RS2B 24 0 16 8 - 10 (0+10) 2.870 296.47 151 Mgr. Ondracéek Rostislav
RS3 31 2 26 - 3 5(2+3) 2.074 15593 346 Ing. Obruéova Doris
SM1 16 2 6 - 8 11 (0+11) 2,663 245.00 197 Be. Cetotkova Rendta
SMI1D 5 0 3 - 2 - 1.750 0.00 - Be. Divina Petr
SM2 16 1 10 - 5 11 (0+11) 2.336 256.26 212 Ing. Fialova Dana
SM2D 1 0 0 -1 - 0.000 0.00 - Be. Divina Petr
SM3 10 o 1m0 - - 3(1+2) 2,462 115.10 333 Mgr. Plasek Hynek
SM3D 10 0 6 9 - 1.923 0.00 - Be. Divina Petr
TE1 3 1 1 -1 1(0+1) 2038 231.33 159 Mgr. Martinkovié Vladimir
ZE1 14 2. '3 -7 7(14+6) 2235 238.14 168 Mer. Martinkovi& Viadimir
ZEID 1 0o 0 -1 - 0.000 0.00 - Be. Divina Petr




Souhrnna statistika trid

2. pololeti $kolniho roku 2013/14
zpracovano dne: 16.09,2014

wn i) NN | ern | o | e o, | i il
ZE2 g8 o 3 - s 6(145) 2,639 287.00 240 Ing. Fialova Dana
ZE3 nmli1 7 - 3 S(1+4) 2163 140.18 814 | Mgr. Pladek Hynek
ZE3D 1 0 0 1 - 0.000 0.00 - Be. Divina Petr
Legenda V- prospdl s vyznamenanim
P - prosgpél
5 - neprogpél
N - nehodnocen
Zaveérecné zkousky:

’ &k vr zavereéni zkouska 2013/14
Souhrnna statistika trid "
tFida zilki ’\',“"“;,""‘*';"“‘";‘I ikinte s g‘:;:‘;;‘:ﬁ' 1Fidni uditel

KC3 24 |5 18 1 - - 2.826 Ing. Szkorupa Filip
OK3K 212 o0 - E 1.000 Be. Divina Petr
083 18[9 9 - - - 1.722 Mer. Sediva Pavlina
PD3P 510 5 . . - 1,933 Ing. Ruséynska Zanna
PR3 20 (10 10 - - - 1.750 Ing. Ruséynska Zanna
PR3D 1 1 0 - - - 1.000 Be. Divina Petr
RS3 26 |13 13 - - - 1.641 Ing. Obrudova Doris
SM3 w|lo 9 . - . 2519 Mgr. Plasek Hynek
SAM3D 6 2 4 - - - 1.889 Be. Divina Petr
SpP3p 4 E - - 1.333 Ing. Ruséynska Zanna
ST3P 6 10 6 - - - 2333 Ing. Ruiéynska Zanna
ZE3 8 |2 6 - - - 2,000 Mer. PlaSek Hynek
Legenda V- prospél s vyznamendnim
P - prospél
5 - neprogpl
N - nehoednocen
Zaveérecné maturitni zkousky:

- . g vr maturitni zkouska 2013/14
Souhrnna statistika trid S
tFida sk i,“’h‘l’,h“d';““"; z::;it:ih g:;“:’pi’:’; tidni uéitel

MS4 4 1 3 - - 1.650 Megr. Stétkova Iveta

OB4 4 1 - - 0.000 Megr. Stétkova Iveta

ro2 10 0 3 4 3 - 3.500 Ing. Lovecky Jifi

PO3D 15 110 - - 2.517 Lajczykova Dagmar, DiS.
Legenda V- prosptl s vyznameninim

P - prosgpél

5 - neprospel
N - nehodnocen




6. Udaje o prevenci socidlné patologickych jevi

Cinnost metodika prevence za $kolni rok 2013/2014

Ve Skolnim roce 2013/2014 pracovali ve skole jeden vychovny poradce a jeden
metodik prevence, ktefi v soucinnosti s tfidnimi uciteli a vSemi pedagogickymi
pracovniky pecovali o spravnou vychovu, kvalitni vzdélavani zakti a spravny
pristup k Zakiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Déle se podileli na feSeni
socialné patologickych jevii vyskytujicich se na skole.

Skolni poradenské pracovisté

Ve 8kolnim roce 2013/14 pokracovalo v préaci Skolni poradenské pracovisté, které
slouzi k poskytovani poradenskych a konzultacnich sluzeb pro zidky. Odbornou a
metodickou podporu poradenskym pracovnikiim ve Skole poskytuji pedagogicko -
psychologicka poradna, specialné pedagogicka centra a stfediska vychovné péce.

Metodik prevence socidlné patologickijch jevii u déti a mlddeze
Prevence socialné — patologickych jevii byla realizovana podle
- ,,ékolm’ preventivni strategie”

- ,Minimalniho preventivniho programu”

AKTIVITY V OBLASTI PREVENCE:

- Vypracovani Skolni preventivni strategie na rok 2013/2014

- Vypracovani ro¢niho planu MPP na rok 2013/2014
- Vyroba paneli s tématikou MPP
- Uprava platné legislativy
- Kontrola stranek MSMT
- Komunikace s marketingovym oddélenim
- Spoluprace s okresnim metodikem prevence
- Spolupréace s SPC — feSeni problémovych situaci
- Spoluprace s vychovnym poradcem — Béhem roku probihala uzka spoluprace s vychovnym
poradcem, ktery se spole¢né s metodikem prevence podili na feSeni vychovnych problémii
zaka.
1. Systémové zavidéni oblasti prevence do vyuky
- Preventivni vychova byla vhodnou formou za¢lenéna do jednotlivych pfedméti

(zejména do obCanské nauky, informacni technologie, ¢eského jazyka a matematiky).



2. Akce poradané v ramci prevence socialné patologicky jevii:
- NaSe Skola pofadala v tomto Skolnim roce krom akci v rdmci prevence sociadlné
patologickych jevii také rGzné kulturni a sportovni akce, které pfispivaji k rozvoji

osobnosti a socidlniho chovani zaku:

Ve dnech 3. az 9. zari 2013 prob&hly adaptaéni dny a pobyty Zakl prvnich ro¢nikd. Cilem
tohoto kurzu bylo poskytnout zakiim moznost bliZ§iho vzajemného poznani pfi riznych
aktivitach a navazani kontakti se svymi tfidnimi uciteli i ostatnimi vyu€ujicimi.

V 1. pololeti $kolniho roku 2013/2014 se Zaci nasi $koly zapojili do soutéze Nakrmte
plastouzrouta.

2.10.2013 se vybrani Z4ci tiid MS1, KC2, IN2, NA2, SM1, OK1, IN3, ZE3, SM3, MS4,
IN1, TE1, KC3, OB3, MS3 A PR1 zGcastnili plavecké soutéZe v Orlové.

V ttery 19.11.2013 se studenti tfidy PD1P, PR2, OB2, MS3, OB3, MS4 a OB4 zt&astnili
besedy o navykovych latkach, kterou pro néds v aredlu na$i skoly v Orlové pfipravili
zaméstnanci celni protidrogové jednotky. Beseda byla rozdélena na dvé &asti. V prvni
Casti se nasi studenti dozvéd€li o veSkeré problematice, ktera s uzivanim navykovych latek
souvisi, a v ¢asti druhé méli moznost nahlédnout bliZe k tak zajimavé praci, kterou celni
protidrogova jednotka vykonava.

6.1.2014-10. 1. 2014 probéhl lyzatfsky vycvik v Koutech nad Desnou

14.2.2014 se zaci tfid PD2P, SOU1A, SOU1B a OB4 zi¢astnili v DKMO besedy

s Mudr. Radimem Uzlem na téma Sexuélni vychova.

12.-.16.5 2014 Probéhl Environmentalni kurz pro zaky tiid SOU1A, SOU1B, KC1, PRI,
OB1 a MSI. Cilem tohoto kurzu bylo vést zdky ke spoluodpovédnosti za soucasny i
budouci stav pfirody, spolecnosti a za misto, ve kterém kazdy z néas Zije. Dal$im cilem
tohoto kurzu bylo upevnit vztahy zaki ve své t¥idé. Kurz se konal v pfirodé v okoli koly

Dakol v Petrovicich.

3. Vyskyt a FeSeni socidlné patologickych jevi

- Béhem tohoto pololeti byly na Skole evidovany nasledujici projevy rizikového chovani:
e zaSkolactvi
e vulgarismus
e koufeni

Méné c¢asto:



e niceni Skolniho majetku
e kradeze
e agresivita a Sikana
Reseni: - pohovory se zaky
- spoluprace s rodici
- snizeni znamky z chovani

- podminecné vylouceni ze studia

4. Spoluprice s rodici
- Rodi€e jsou informovani o déni ve $kole zejména prostfednictvim programu Bakalafi,

webovych stranek Skoly, facebooku ¢i pfi individualnich konzultacich.

5. Poskytovani poradenskych sluzeb
- Pedagogicti pracovnici Skoly poskytuji zdjemcim potiebné informace, materidly a

dostupnou literaturu.

Dalsi aktivity:

Priprava podkladii a odeslani Zadosti k Podpofe socialné znevyhodnénych Zakd stfednich $kol
a studenti vy$Sich odbornych $kol na obdobi zafi-prosinec 2013 a leden — &erven 2014.
Odeslani zavéreéné zpravy a vSech podkladi k Podpofe socidlné znevyhodnénych Zaki
stfednich kol a studentii vysSich odbornych $kol na obdobi zafi — prosinec 2013 a leden

cerven 2014.

Dne 16.10.2013 se konala za ucasti Mgr. Val¢dkové schuizka Skolnich metodiki prevence v
PPP Karvina. Téma setkani:

- vyhodnoceni a srovnani zavére¢nych zprav o plnéni MPP za $kolni rok 2012/2013

- informace k Metodickému pokynu MSMT k feseni Sikanovani ve $kolach

- nabidky preventivnich programu a organizac¢ni zaleZitosti pro Skolni rok 2013/2014

- aktuality z oblasti prevence



Cinnost vychovného poradce $kolni rok 2013/2014

ZARI
. spolupracoval s tfidnimi uciteli pfi adaptaci zak 1. ro¢niki, seznamil je s Glohou
vychovného
poradce a metodikem prevence na Skole
° Seznamil Zaky 1. ro¢nikl a nové ucitele se Skolnim poradenskym pracovistém a SPC

. pribézné probihala diagnostika Zaku se specifickymi vzdélavacimi potfebami,
vypracovani
seznamu zaku se specifickou poruchou uéeni, zdravotnim postizenim a zdravotnim
znevyhodnénim
/u Zaki s IVP byl rozeslan tfidnim uéiteliim formulare — zadost o IVP, metodika
tvorby IVP /
° aktualizovany seznam zakt s SPU a IVP byl zasilan jednou mési¢né zastupctiim

feditele

. probéhla aktualizace kartotéky problémovych zaki

. spoluprace se SPC a PPP Karvina, Orlova, Havifov, Ostrava, Frydek Mistek probihala
\%

priubéhu celého skolniho roku
. koordinace spoluprace se Skolnim metodikem prevence byla také priibéZna
RIJEN
. pfiprava na burzy Skol a naborové akce probihala ve spolupraci s p. Trinerovou Dis.
. inovace a distribuce propagac¢nich materialti / pfipravné kurzy na maturitu a vysoké
skoly / -

materidly pfedany tfidnim uc€itelim maturitnich a konéicich ro¢niku
. pribézné probihala spoluprace s tfidnimi uciteli / zaslany dopisy zdkonnym
zastupcim

problémovych zak - Spatny prospéch nebo dochazka, pfiprava tiidnich schiizek 1.
ro¢nika /

. byly zaslany dopisy rodi¢tim zaku se $patnym prospéchem nebo dochazkou — fesili
tfidni
ucitelé, tfidni schizky

LISTOPAD
. pokracoval ve spolupréci s pfislusnymi PPP a SPC / fesili Zaky s SPU /
. vyhledéavani zajemct o studium na SOU a OU — prezentace $koly ve specidlnich a
praktickych

) ZS — prezentace probihala v ramei Dni otevienych dvefi / ZS Komenského a dalsi
ZS

specialni /

. byly aktualizovany kartotéky problémovych zakt
PROSINEC
. prace se zaky 3. rocniki, pohovory o dal§im studiu probihaly ve spolupraci s t¥idnimi
uciteli

kon¢icich ro€niki / pfechod z OU na SOU, nastavbové studium /
. ucast na tfidnich schtizkach zékladnich skol fesila p. Trinerova
LEDEN



. individualni prace s problémovymi studenty / spolupréce se zas. feditele, tfidnimi
uciteli /
. SORAD - probé¢hla diagnostika tfidnich kolektivi jako socialni skupiny pomoci
sociometricko — ratingového dotazniku, zaméfeno na 1. ro¢niky
Vysledky diagnostiky poskytuji informace o vlivu kazdého jedince na ostatni ¢leny skupiny,
vypovida o jeho oblibé a vlivu u ostatnich, o pozici, kterou ve skupiné zaujima, o vyvaZenosti
jeho vlivu a obliby, o spokojenosti jednotlivych €lent uvnité skupiny. Prezentace vysledku
SORAD probéhly u vSech tfid v pfitomnosti tfidnich uéiteld, uditeld kteri ve tfidach uéi a
MOV. Zavére&né zpravy byly uloZeny na server BAKALAR/SPC.
. prob¢hlo monitorovani zmén klimatu ve tfidach po pfipadnych intervencich
. hodnoceni 1. pololeti / kontrola IVP a zéki s SPU / - po klasifikaéni poradé —
vysledky zaslany zastupciim feditele
UNOR - BREZEN
e tfidni ucitelé zavérecnych rocnikt v ramei tfidnich schiizek a tfidnickych hodin
predali Zdkiim a zdkonnym zastupcum informace o prib&hu zavéreénych zkousek
ve Skolnim roce 2013/2014 a mozZnosti pokracovat ve studiu
e prob¢hla kontrola kartotéky problémovych zaka

DUBEN - CERVEN

e kontrola kartotéky zaka s IVP / specifické poruchy u€eni, zdravotni postiZeni a
znevyhodnéni / - zaktm, ktefi pokracuji ve studiu, byly pfedany Zadosti o IVP na dalsi
Skolni rok, prodlouZeni platnosti zpravy, Zaci ktefi ukongili studium, budou vyfazeni
z kartotéky.

e Ve Skolnim roce 2013/2014 byli feSeni vychovnym poradcem Zici:
H obory - Augustynek Simon SM1
Cahel Filip ZE1
Foltynova Gabriela KC1
Mzyk Miroslav ZE1
Novotny Robert IN2
Pekalova Tereza PR1

Vychovné a vzdé€lavaci problémy byly feSeny aktudlng, dle potfeb zadjemcti z fad Zzaku,
pedagogickych pracovnikii, zdkonnych zastupcl. V prvnich ro¢nicich byl kladen diiraz na
pomoc pii potizich adaptacniho razu, i individualniho charakteru (socidlni, kariérové
poradenstvi...). Zasadni vyznam méla spoluprace se vSemi zainteresovanymi na vychové a
vzd€lani zaki SOU (rodice, tfidni ucitelé, vedeni $koly, vyuéujici, metodik primarni

prevence, odborné instituce...).



7. DALSI VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Kromé zikonem stanovenych Skoleni (BOZP a PO) ve s$kolnim roce 2013/2014
tfi pedagogi€ti pracovnici Usp&$né dokon¢ili DPS a jeden pedagog uspé$né ukonéil

magisterské studium VS§.



8. Aktivity a prezentace $koly na verejnosti

Mimoskolni ¢innost na stfednim odborném ucilisti ve skolnim roce 2013/2014 stejné jako v
minulych letech byla zaméfena na exkurze, sportovni soutéZe, soutéze odbornych dovednosti,
jednodenni a vicedenni tematické zajezdy a charitativni akce.

Celoskolni akce

30.4. jsme uspofédali charitativni koncert DAKOL ze srdce d&tem, kde vystoupili Zaci $koly,
vytéZek putoval na détské hematologické oddéleni v Ostravé. Zaci 2. a 3. roéniku se zaastnili
7 denniho sportovné turistického pobytu v Chorvatsku na Makarské riviéie a Zaci 1. ro¢niki
se uCastnili adaptacnich pobyti. Dale se Zaci ucastnili lyzafského kurzu v Koutech nad
Desnou. V ramci environmentélni vychovy se Zaci celé Skoly zacastnili soutéZe Nakrmte
PlastoZrouta ve sbéru plastovych vicek. V prosinci 2013 Zaci PR1, PR2, OB1, OB3 uspoiadali
v prostorach Skoly Blesi trh a zorganizovali soutéZ o nejlepsi jidelnicek.

Aktivity v ramci PK obchod, sluzby, gastro

9.4.2014 se zéci zucastnili soutéze v odbornych znalostech a dovednostech Z4kii v oboru
prodavac a obchodnik Tvofime pro radost jinych. Do utkéni se zapojily kromé nasi $koly také
SS Havifov-Prostiedni Sucha, p.o., Albrechtova stfedni $kola, Cesky T&Sin a SS techniky a
sluzeb, Karvind, p.o. DruZstvo nasi $koly se umistilo na krasném t¥etim misté. Hodnoceni
praci bylo tentokrat provedeno netradi¢nim zptsobem, porotou se stali déti zakladnich $kol.
11.4. 2014 se zaci zucastnili soutéZe v odbornych znalostech Sikovny prodavag - PdP1,2

Dale se naSi Zéci podileli na Dni ¢okolady a Dni kéavy, které pro obany mésta organizovala
Méstska knihovna Orlova. Zaci méli také stanek na Velikono&nim jarmarku v Orlové, kde
prezentovali, co uméji.

Aktivity v ramci PK CJ a Spoleenské védy

ZAci se iGastnili soutéze MFdnes "Studenti &tou a pisi noviny - student MR4 Dominik Gor¢ak
se umistil mezi vitézi a jeho ¢lanek byl otistén v MFdnes. Zaci navstivili divadelni
predstaveni v KDMO Molliere - Lakomec v dubnu 2014. V Z&fi 2013 se Zaci podileli
na charitativni akci nadace Sance - prodej propisek, které skladaly "déti ulice" a vytézek Sel
na stavbu domu pro mladez, ktera uz musi opustit détsky domov, ale nema kam jit, protoze
dal uz statni socidlni sit’ nesahd a dale na charitativni akci nadace Zivot détem - prodej
privéski na klice v prosinci 2013.

Dne 19.3. se zu€astnily studentky 3. ro¢niku oboru Socialni péce Michaela Rakovska a
Veronika Billigova, d&jepisné soutéze k 70. vyrogi Zivotické tragedie, konané v havifovském
centru mladeZe Asterix, pod zastitou Statutdrniho mésta Havitov.

Aktivity v ramci PK PFirodni védy

1. Zaci se v listopadu 2013 t&astnili oblastni soutéZe PiSquorky v Ostravé



2. Navstéva Ekodilny (ZPV — HT1+HA1, MS1+0B1) — kvéten 2015

Aktivity v ramci PK Ekonomie Finanéni gramotnost — §kolni kolo (na jednotlivych
pracovistich — PET x HA x ORL)

ucast 258 studentti vsech skol, 28 t¥id T:23.10.-9.12.2013 Z: 0D, HA, SI
% Exkurze Okresni soud Karvina

ucast 18 studentti nastavbového studia PO2

4. SoutéZ Financni gramotnost — okresni kolo (za Skoly DAKOL — HA)

ucast 3 nejlepSich studenti ze $kol. kola,



Aktivity v ramci PK Ekonomie

Zaci se vunoru 2014 ulastnili 3kolniho a okresniho kola soutéZe Finanéni gramotnost.
V dubnu 2014 jsme pro Zaky zorganizovali jiz 8. ro¢nik soutéZe v psani vSemi deseti na
klavesnici ,,Dakolacky datel”“. Ddle Zaci v prib&hu Skolniho roku dvakrat navstivili Okresni
soud v Karviné.

Aktivity v ramci PK Strojni a stavebni

Z4ci se ucastnili soutézi:
KOVO JUNIOR 2014 — regionalni kolo pro obor Strojni mechanik — Jan Sebik 9. Misto,

Modelovani ve 3D SolidWorks — zacastnili se 3 Zaci tiid MS3 a MS4,

RemesIné Hry 2014 — zadastnili se 2 Zaci 2. roéniku oboru Strojni mechanik a 2 zaci 2.
ro¢niku u¢ebniho oboru Instalatér,

Zlaty pohar Linde 2014 — zicastnil se Vojtéch Malcharek ze tfidy SM3

Besedy se zaméstnavateli (,,workshopy*) - Zaci konéicich ro¢niki se zuCastnili besed se.
zameéstnavateli Kovovesuv, Gascontrol, PMS — ZOS, Aireko Plus, Trestles. Pracovnici firem
informovali Zdky o moZnosti zamé&stnani.

Organizace odbornych exkurzi

V tomto $kolnim roce byl pocet exkurzi vysoky, diky projektu Techkom Zaci navstivili napf.
Mezinarodni strojirensky veletrh a Mezinarodni stavebni veletrh v Brné, Ttinecké Zelezarny,
elektrarnu Dlouhé Strané, automobilku Hyundai a dal3i. Pfinosem byla také spoluprace s
Okresni hospodarskou komorou Karvind. Odborné exkurze byly vzdy pfinosné, rozsitily
probirané u€ivo, Zaci o téchto exkurzich zpracovavali seminarni préce.



9. UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKCE PROVEDENE CSI

Ve Skolnim roce 2013/2014 probéhla na Stiednim odborném uéilisti DAKOL s.r.o. inspekéni ¢innost
ve dnech 8. a 9. ledna 2014 (viz pfiloha ¢. 4)



Priloha 2.4

Ceska Skolni inspekce

Moravskoslezsky inspektorit

PROTOKOL O KONTROLE

Cj. CSIT-30/14-T

Kontrola dodrzovéni pravnich predpisti podle § 174 odst. 2 pism. d) zdkona ¢. 561/2004
Sb.. o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy3sim odborném a jiném vzdélavéni (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist. a zékona ¢. 255/2012 Sb.. o kontrole (kontrolni fad)

Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost skoly

Stredni odborné uéili§té DAKOL, s. r. o.

Sidlo

73572 Petrovice u Karviné 570

E-mail pravnické osoby

kolder.vladimir@dakol-karvina.cz

1CO

25 831 101

Identifikator

600 016 633

Pravni forma

spolenost s ru¢enim omezenym

Zastoupena

Mgr. Vladimirem Kolderem, Feditelem

Zrizovatel

spolecnici Stredniho odborného uéilisté DAKOL, s. r. o.

Misto kontroly

stifedni Skola, 735 72 Petrovice u Karviné 570

Termin kontroly na misté

8.a9. leden 2014

Konirolované obdobi

Skeini roky 2012/2013 2 2013/2014 k terminu kentroly

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét kontroly

Kontrola dodrzovani pravnich predpist, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani
ve stiedni Skole podle § 174 odst. 2 pism. d) $kolského zikona, ve znéni G&inném

v kontrolovaném obdobi.

Inspekéni ¢innost byla vykondna na podnét podle § 174 odst. 5 skolského zakona.




Protokol o kontrole
Cj.: CSIT-30/14-T

Ceskd Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

Kontrolni zjisténi

Kontrola byla vykonéna ve stfedni $kole Stiedni odborné ucilisté DAKOL, s. r. o. (dale
»Skola®).

1. Kontrola moZnosti konat opravnou zkouSku, ktera je souéasti ziavéreéné zkousky,
podle § 75 odst. 2 Skolského zikona, ve znéni Géinném v kontrolovaném obdobi
v ndvaznosti na § 5 odst. 1 vyhlasky & 47/2005 Sb., o ukon&ovini vzdélivini
ve sttednich  Skolich zdvéreénou zkouSkou 2a o ukoncovani vzdélavani
v konzervatoFi absolutoriem, ve znéni u¢inném v kontrolovaném obdobi
Kontrolou dokumentace bylo zjisténo. ze feditel Skoly stanovil terminy opravnych
zkousdck v prosinci a nejméné dva mésice pred kondnim zkousek je zvefejnil na verejné
pristupném misté ve kole a zptisobem umoznujicim dalkovy pristup.

Nebylo zjiSténo poruseni vyse uvedenych ustanoveni pravnich predpisu.
2. Kontrola Skolniho Fidu Skolv podle § 30 odst. 1 a 2 Skolského zikona, ve znéni
ucinném v kontrolovaném obdobi

Reditel skoly vydal skolni fad, ktery obsahoval nalezitosti stanovené Skolskym
zakonem.

Nebylo zjisténo poruseni vySe uvedenvch ustanoveni pravniho predpisu.

il

Kontrola, zda zikovské sluZby v recepci Skoly jsou sou€dsti organizace vzdélaviani
stanovené¢ho ve Skolnim vzdélivacim proegramu oboru vzdéliani 69-53-H/01
Rekondiéni a sportovni masér podle § 3 odst. 3 Skolského zdkona, ve znéni
ucinném v kontrolovaném obdobi

Konani Zdkovské sluzby v recepci Skoly bylo zapracovéno ve $kolnim vzdélavacim
programu pro vySe uvedeny obor vzdélani.

Nebylo zjiSténo poruSeni vyse uvedeného ustanoveni pravniho predpisu.

4. Kontrola terminu vyddni a pfedani vysvédceni podle § 69 odst. 1 Skolského
zakona, ve znéni u€inném v kontrolovaném obdobi v ndvaznosti na § 3 odst. 1
vyhlasky ¢ 16/2005 Sb., o organizaci $kolniho roku, ve znéni G¢inném
v kontrolovaném obdobi
Skola predala v poslednim vyucovacim dnu drehého pololeti skolniho roku 2012/2013
zaku 3. ro¢niku tfidy RS3 (vedeného ve $kolnim roce 2012/2013 pod ¢éislem 9 v tfidnim
vykazu tfidy RS3) pouze vypis z vysvédcent, nikoli vysvéd&eni. Vysvédéeni bylo
vydano dne 30. srpna 2013.

Byle zjiSténo poruSeni viSe uvedenveh ustanoveni pravaich predpisa.

I~



Ceskd $kolni inspekce
Mora vskoslezsky inspektorit

Ad 1.

Ad

Ad 4.

[R®]

Protakg! o kontrole
Gj.: CSIT-30/14-T

Odivodnénj

Terminy opravnych zkousek stanovi reditel skoly na obdob; 2. - 13. 12. 2013
v dokumentech |, Pikaz feditele PR — 10-2013 Organizace zavérecnych zkousek
ve Skolnim roce 2012/1013 v nahradnim a opravném terminu, vydani ¢&.: 1.0,
S platnosti od 14, §. 2013%, | Plan prace na Skolni rok 2013/2014, vydani ¢.: 10,
s platnosti od 2. 9. 2013“ Informace o opravnych zkouskach byly zverejnény
na informacéni tabulj v prostorach Skoly aterminy byly Zverejnény  zpiisobem
uUmoZznujicim dalkovy pristup, tj. na internetovych strankach Skoly na zacatku
fijna 2013,

Skolni ad pro skolni rok 2012/2013 a 2013/2014 upravoval podrobnosti k vykonu
Prav a povinnosti zaka a jejich zakonnych zastupcl ve skole a podrobnosti
o pravidlech vzajemnych vztahg s pedagogickymi pracovniky. Upravoval provoz
a vnitini rezim skoly, podminky zajisteni bezpeénosti a ochrany zdravi zakg
a jejich ochrany pred socidlné patologickymj Jjevy a pred projevy diskriminace,
nepratelstvi nebo nasili. Upravoval podminky pro zachazenj s majetkem Skoly ze
strany zakd. Skolni iad obsahoval pravidia pro hodnocenj vysledkd vzdélavani
zakl veetn¢ prilohy - Klasifikacni fad.

V kapitole Organizace Vyuky ve skolnim vzdelavacim programu s nazvem
Rekondiéni a Sportovni masér bylo uvedeno rozvijeni odbornych kompetenci 74kq
formou Zikovskeé siuzby u vchodu Skoly v ramei vyucovaciho predmety Profesni
komunikace.

Kontrolou katalogového  Iisty zaka 3. roéniku obory vzdelani 69-53-H/0]
Rekondi¢ni a Sportovni masér vedeného ve Skolnim roce 2012/2013 pod cislem 9
v tfidnim vykazu tridy RS3 a jeho vysveédceni za 3. roénik bylo zjisténo, se Skola
predala v poslednim vyucovacim dnu druhého pololeti skolniho roky 2012/2013
zaku tridy RS3 pouze vypis z Vysvédceni, a to z diivodu, e vySe uvedeny 74k byl
celkové hodnocen ve druhém pololeti ze dvou predméni stupném nedostatecny.
Vysvédéeni za 3. roénik bylo vydano dne 30. stpna 2013 po Gspésném vykonani
obou opravnych zkousck. Zakovi bylo sdéleno, ze st vysvédéeni ma vyzvednout na
sekretarigté Skoly.

Skola méla vydat posiedni V¥ucovaci den druhého pololeti $kolntho roku
2012/2013 vyse uvedenému zaky vysvédéeni. Vypis 7 vysvédeeni mize ikola
vvdat pouze po ukonéen; pryniho poioieii.

Ll



Protokol o kontrole
Cj.: CSIT-30/14-T

Ceskd $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordit

Zavéry

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zikona pozaduje do 30 dnu
prijeti opatfeni k prevenci nedostatki uvedenych v kontrolnim zji§téni ¢. 4 a zasldni
zpravy o prevenci zjiSténych nedostatki.

Zprivu zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorit,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pFipadné prostfednictvim datové schrinky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (esi.t@csier.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se kontrolni zjiSténi opira

. Zrizovaci listina soukromé Skoly s nazvem DAKOL - SOU Petrovice, s. r. 0., ze dne
20. 1. 1992, véetné Dodatku ¢. 1 - 6 (zmény nazvu skoly)

%]

Elektronicky vypis z rejstiiku $kol a skolskych zatizeni ke dni 2. 1. 2014

fad

Katalogovy list zika ¢. 9 tiidy RS3 vedeny ve Skolnim roce 2012/2013

4. Piikaz feditele PR — 1 Organizace zavérecnych zkousek ve skolnim roce 2012/10] 3,
vydani ¢.: 1_0, s platnosti od 25. 1. 2013

Prikaz feditele PR — 10-2013 Organizace zavérecnych zkousek ve skolnim roce
2012/1013 v ndhradnim a opravném terminu, vydéni ¢.: 1_0, s platnosti od 14. 8. 2013

wn

6. Plan price na skolni rok 2013/2014, vydani ¢.: 1_0, s platnosti od 2. 9. 2013
7. Skolni fad s platnostiod 1. 9. 2012 a 1. 9. 2013 véetné Klasifikaéniho fadu

8. Skolni vzdélavaci program  Rekondic¢ni a sportovni masér pro obor vzdélani
09-53-H/01 Rekondiéni a sportovni masér s plainosti od 1. 9. 2010

9. Sluzba u vchodu pro skolni rok 2012/2013

10. Vysvédceni zika vedeného pod &islem 9 v tfidnim vykazu tfidy RS3 ve skolnim roce
2012/2013, vydané dne 30. srpna 2013

I'l. Zapis z jednani ze dne 9. ledna 2014



Pro!okr_?f' o kontrole
Cj.. CSIT-30/14-T

Ceskd Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordir

Poucdeni

Podle § 13 kontrolniho Fadu mize Skola proti protokolu o kontrole podat pisemné
zdivodnéné namitky, z nichz je zfejmé proti jakému zjiSténi sméfuji, a to do 15 dng
ode dne doruceni protokolu o kontrole. PFipadné namitky zaSlete na vySe uvedenou
adresu, a to k rukam reditele inspektoritu.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni protokolu o kontrole

Cen}::: kein! ‘nrned e
Moravskoslezsky inspektords jﬁ’f&'ﬁﬁil&
Matiénf 20
702 00 Ostrove 2

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

RNDr. Libor Kubica, skolni mspektor

Ing. Hana Mal'arova, skolni mnspektorka

V Ostravé 13. ledna 2014
Datum a podpis feditele Skoly potvrzujici projednani a pievzeti protokolu o kontrole

Stiedm adborie uecun wanub, S,
73572 Pfirovice v harvine 570

g3

-2

frazitko)

Mgr. Vladimir Kolder, fedite] skoly

V Ostrave //?'.’[cdna 2014



10. ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

Stredni odborné ucilisté DAKOL, s.r.o.
735 72 Petrovice u Karviné 570

Prijmy a vydaje rok 2013

Prijmy

Zapisné

Skolné

Opravné zkousky
Najem

Produktivni prace
Ostatni sluzby

Profesni kvalifikace
Trzby Romcentrum
Trzby RCV

Trzby EDUCO

Moduly

Staze

Smluvni pokuty a uroky z prodleni
Ostatni provozni vynosy
Uroky

Kurzové zisky

Ostatni finanéni vynosy
Celkem

Vydaje

Spotfeba materialu

Spotfeba energie

Spotreba ostatnich neskladovanych dodavek
Opravy a udrzovani

Cestovné

Naklady na reprezentaci

Ostatni sluzby

Mzdové naklady

Prijmy spolecnikl ze zavislé ¢innosti
Zakonné socialni pojisténi

Zakonné socialni naklady

Silniéni dan

Ostatni dané a poplatky

Dary

Ostatni pokuty a penale

Ostatni provozni naklady

Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku
Uroky

Kurzové ztraty

Ostatni finan¢ni naklady

Dan z pfijmu z béZzné ¢innosti - splatna
Dodateéné odvody dané z piijmu
Celkem

122 000,00

2 053 035,00
75 600,00

171 000,00
766 456,00
15 995,00

49 094,00
668 000,00
218 698,00
38 000,00

61 300,00

66 180,00

65 043,00

30 509 428,19
75 240,57

2 265,36
936,00

34 958 271,12

1006 726,24
840 422,26
1930 687,86
5 991,00

477 611,00

4 640,00

11 265 990,57
13 524 802,00
180 000,00

4 152 003,00
795 454,00

5 975,00

26 410,00

21 088,00

95 259,00

74 237,98
172 080,00
246 115,99
997,61

36 516,55

37 170,00

34 390,00

34 934 568,06

Priloha é.5



Nazev Skoly:

Stredni odborné uéilisté¢ DAKOL, s. r. o.
735 72 Petrovice u Karviné 570

Udaje o vytctovani dotace soukromé skole a Skolskému zafizeni

ve Skolnim roce 2013/2014

<

i

Ukazatel

v K¢

Poskytnuta dotace

26 950 960,00

2 |Pouzita dotace, v tom (F.3+F.6+i.7): 26 950 960,00
3 |Mazdové prostredky hrazené z dotace celkem (F.4+7.5) 10 999 671,00
4 v tom : a) platy 10 724 901,00
5 b) OON 274 770,00
6 |Odvody na zikonné pojistné| 3641 622,00
7 |Ostatni neinvesti¢ni vydaje celkem, z toho: 12 309 667,00
8 ucebnice a ucebni pomiicky 2 491,00
9 nakup vody, paliv, energie 2 658 951,00
10 sluzby post 8 177,00
11 sluzby telekomunikaci 39 223,25
12 DVPP 62 128,00
13 programové vybaveni 0,00
14 najemné* 2 089 068,00
15 opravy a udrzovani 0,00
16 cestovné 123 147,00
17 vydaje spojené s rehabilitaci (u spec. skol a zarizeni) 0,00
18 ostatni jiné 7326 481,75
- material 649 703,30
- Cistici prostiedky 2 346,90
- kancelarské potieby 34 441,98
- ochranné pomiicky 54 314,00
- najem vozidel 333 960,00
- audit 36 300,00
- tlakové lahve 33 798.08
- vedeni ucetnictvi 2 359 342,70
- vedeni osobni a mzdové agendy 2517 102,50
- tklidové prace 1171939,19
- ostatni sluzby (brouseni) 1 989,00
- stoéné 71 586,87
- odvoz odpadu 59 657,23
19 |Rozdil F. 1-2 ] 0,00

* s vyjimkou ndgjemného v rimei smlouvy o koupi najaté véci uzaviené po 1. 1. 1997

Vypracoval: Jitka Repperova, DiS.

Telefon: 596 361 673

Datum: 24.9.2014

Schvalil: Mgr. Vladimir Kolder
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11. UDAJE O ZAPOJENI SKOLY DO ROZVOJOVYCH A MEZINARODNICH
PROGRAMU
V hodnoceném $kolnim roce se $kola nezapojila do rozvojovych a mezinarodnich programd.

12. ZAPOJENI SKOLY DO DALSIHO VZDELAVANi V RAMCI CELOZIVOTNiHO
UCENI

Skola splnila podminky pro udélovani dil¢ich kvalifikaci a je autorizovanou pravnickou
osobou pro jejich poskytovani dle Zakona ¢. 179/2006 Sb, o ovéfovani a uznavani vysledki
dalsiho vzdélavani.

Jedna se o nasledujici dil¢i kvalifikace schvéalené a uvefejnéné v Narodni soustavé kvalifikaci:

65-001-H  Priprava teplych pokrmi
65-002- H  Priprava pokrmii studené kuchyné
65-004- H Priprava minutek

65-007- H Jednoducha obsluha hostu
65-008-H  Slozita obsluha hostu

36-020- H Zednik

36-022- H Zhotovitel zateplovacich systému
36-021-H  Montér suchych staveb
23-003-H  Zameénik

23-001-H  Opravar stroju a zaf¥izeni
23-002- H Montér ocelovych konstrukei
69- 037-M Sportovni masaz

69-006-H Klasicka masaz

66-002-H Skladnik

66-004-H Manazer prodeje

66-001-H Pokladni

66-003-H Prodavac

62-008-M Asistent/ka, sekretai/ka

Tyto dil¢i kvalifikace nabizime uchaze¢im z praxe, ktefi nemaji Zadnou nebo nemaji tiplnou
kvalifikaci. Zastupci autorizované osoby z fad vyucujicich nasi skoly je ud&luji v pfipadg, ze
klient prokdze vSechny piislusnym hodnoticim standardem poZadované kompetence dané
diléi kvalifikace. Skola miize rovnéZ pro tyto profesni kvalifikace poradat odborné kurzy dle §
114 Skolského zakona.



REKVALIFIKACNI KURZY

V souvislosti s novelou zékona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti a novou vyhlaskou &.
176/2009 Sb., kterou se stanovi naleZitosti Zadosti o akreditaci vzd&lavaciho programu,
organizace vzd€lavani v rekvalifikanim zafizeni a zptsob jeho ukonéeni, je SOU DAKOL,
s.r.o. opravnéno zabezpecovat niZe uvedené rekvalifikace s vazbou na diléi kvalifikace v&etné
zévéreénych zkousek.



13. UDAJE O PREDLOZENYCH A REALIZOVANYCH PROJEKTECH

Stfedni odborné ucili§t¢ DAKOL, s.r.o. vtomto $kolnim roce realizovalo i pfipravovalo a
predkladalo ke schvaleni nékolik projekti:

Realizované projekty ve $kolnim roce 2013/2014:

Nazev projektu: SCHOLA DAKOL - EU PENIZE SS

Nézev programu: Operaéni program Vzd&lavéni pro konkurenceschopnost (MSMT)
Prioritni osa: 1. Pocatecni vzdélavani

Oblast podpory: 1.1 ZlepSeni podminek pro vzdélavani na stfednich $kolach

Rozpocet projektu:  2.202.216 K¢
Obdobi realizace: 1.4.2012-31.3.2014

Cilem projektu bylo prostfednictvim novych metod a nastroji docilit zlep3eni stavu
pocate¢niho vzdE€lavani na stfedni Skole. Zkvalitnéni a zefektivnéni vyuky bylo dosaZeno
tvorbou a naslednym pouzivanim novych metodickych pomticek a uebnich materialti ve

vyuce.

Nézev projektu: V PADESATI NENi POZDE

Nazev programu: Operaéni program Lidské zdroje a zaméstnanost (MPSV)
Prioritni osa: 2. Aktivni politiky trhu prace

Oblast podpory: 2.1 Posileni aktivnich politik zamé&stnanosti

Rozpocet projektu:  5.440.923 K¢
Obdobi realizace: 1.2.2013 -31.7.2015

Cilem projektu bylo zvySeni zaméstnatelnosti osob nad 50 let véku zregionu Karvinska,
jejich zaglenéni na trh prace a prevence nezaméstnanosti. Uastnici projektu absolvovali
motivané-poradensky program, ktery jim pomohl zvysit orientaci v poZadavcich trhu prace,
obnovit pracovni ndvyky a zvétsit pfedpoklady pro uplatnéni na trhu priace. Na motivadng-
poradensky program navazovalo individudlni poradenstvi, které zaméfilo na individualni
konzultace a intenzivni praci mezi odbornym poradcem a G&astnikem projektu v oblastech
vhodného pracovniho uplatnéni, zvySeni motivace a sebevédomi pii vyhledavéni pracovnich
nabidek, doporuceni dalsiho vzdé€lavani v podobé rekvalifikace nebo doporuéeni profesni
bilan¢ni diagnostiky. DalS$im nastrojem pro zvySeni uplatnéni této cilové skupiny na trhu
prace byl finanCni pfispévek pro zaméstnavatele na thradu skuteéné vyplacenych mzdovych
nakladii pro nové vytvorené misto nebo umisténi icastnikii projektu na volné pracovni misto.

Nézev projektu: TECHKOM

Nazev programu: Operaéni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost (MSK)
Prioritni osa: 1. Pocate€ni vzdélavani

Oblast podpory: 1.1 ZvySovani kvality ve vzdélavani

Rozpocet: 2.099.349,80 K¢

Obdobi realizace: 1.6.2013 -31.12.2014

Jiz na konci $kolniho roku 2012/2013 byl zahajen projekt TECHKOM, ktery je zaméfen na
popularizaci technickych profesi a zlepSovani podminek pro vyuku technickych oborli a
femesel, véetné zvySovani motivace zakti ZS a SS ke vzd&lani v téchto oborech. Hlavni
aktivity projektu: motivace zaki ZS ke studiu technickych a Femeslnych obori
prostfednictvim informacnich besed, workshopti technickych dovednosti, exkurzi a



kariérového poradenstvi, motivace zak SS DAKOL setrvat ve vybraném technickém oboru a
podpora spoluprace SS DAKOL a zaméstnavatelt prostfednictvim inovativnich odbornych
praxi, workshopl se zaméstnavateli, exkurzi do vyrobnich podnikl a studijnich cest na
veletrhy technického zaméfeni. Realizaci projektu chceme zvysit podet zajemcii o studium
technickych obort a jejich uplatnitelnost na trhu prace.

Nézev projektu: VZDELANOST ZNAMENA BUDOUCNOST

Nézev programu: Operaéni program Vzdg&lavani pro konkurenceschopnost (MSMT)
Prioritni osa: 3. Dalsi vzdélavani

Oblast podpory: 3.2 Podpora nabidky dal$iho vzdélavani

Rozpocet projektu:  1.702.805 K¢&

Obdobi realizace: 1.9.2013 -31.10. 2014

Projekt je zaméfen na podporu rozvoje odbornych kompetenci Gicastniki dalstho vzd&lavani v
oblasti strojirenstvi, gastronomie, osobnich a socidlnich sluzeb a podporu provazanosti
dalSiho vzdélavani s pocateénim vzd&lavanim. Projekt je uréen pro Sirokou
vefejnost, zajemetim o dalsi vzdélavani pfedevSim z regionu Karvinska, zaméstnanym i
nezamestnanym, ktefi cht€ji zvysit své uplatnéni a konkurenceschopnost na trhu prace formou
zvyseni své kvalifikace. Projekt feSi také rozsifeni odbornych kompetenci pedagogi SS
DAKOL (lektord dalsiho vzdélavani) v oblasti vyuZivani specifickych forem a metod dal3iho
vzdélavani

Nazev projektu: HELPTECH

Pfijemce: Stfedni odborné ugilisté tradiénich femesel a VOS, spol. s r.o.
Partner: Stfedni odborné ucilisté DAKOL, s.r.o.

Nazev programu: Operacni program Vzd&lavéani pro konkurenceschopnost (MSMT)
Prioritni osa: 1. Pocéateéni vzdélavani

Oblast podpory: 1.1 ZvySovani kvality ve vzdélavani

Obdobi realizace: 1.1.2011 —-31.12.2013

Projekt byl zacilen na zvysSeni prestize femesel a obsahem projektu jsou také inovativni
nastroje kariérového poradenstvi, které spocivaly jak v tymovém pfistupu pracovnikii SOU,
SOS a poradenskych pracovnikl 8kol, tak v sou€innosti $koly a rodiny Zika.

Nazev projektu: PRIPRAVA PEDAGOGU MATERSKYCH SKOL NA
POLYTECHNICKE VZDELAVANI

Nézev programu: Operacni program Vzdg&lavani pro konkurenceschopnost (MSMT)
Prioritni osa: 1. Pocate¢ni vzdélavani
Oblast podpory: 1.3 Dal3i vzdélavani pracovniki $kol a $kolskych zafizeni

Rozpocet projektu: 3 665 900,10 K&
Planované obdobi realizace: 1. 7.2014 — 31. 6. 2015

Projekt byl schvélen ve Skolnim roce 2013/2014 a jeho realizace zatala v obdobi prazdnin
Hlavnim cilem projektu je podpora profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikii matefskych
Skol pro zkvalitnéni préce v oblasti polytechnického vzd&lavani predskolnich déti a rozvoj
jejich osobnostnich, socidlnich a odbornych kompetenci. Zdmérem projektu je vytvofit,
akreditovat a pilotné ovéfit vzdélavaci program dalsiho vzdélavani pro pedagogické
pracovniky MS, ktery bude zaméfen na rozvoj jejich profesnich kompetenci v oblasti
polytechnického vzdélavani déti predskolniho v&ku v souladu s cili riamcového vzdé&lavaciho
programu pro piedSkolni vzdélavani. Spolu s programem DVPP bude pro téastniky dalsiho



vzd€lavani vytvofena také e-learningova studijni opora a didaktické materialy pro podporu a
rozvoj technickych kompetenci pfedskolnich déti, které udastnici programu vyuziji v
pedagogické praxi v ptimé praci s détmi. Program bude pilotnég realizovén s cilovou skupinou
30 ugiteld MS z nékolika krajii CR (mimo hl. mésto Prahy)..

Pripravované a predkladané projekty ve §kolnim roce 2013/2014:

Ve 3kolnim roce 2013/2014 bylo pfipraveno a ptedloZeno ke schvaleni pét projektii:

Nazev projektu: PRAXIS

Nazev programu: Operacni program Vzd@&lavani pro konkurenceschopnost (MSMT)
Prioritni osa: 1. Pocate¢ni vzdélavani

Oblast podpory: 1.1 Zvy3ovani kvality ve vzdélavani

Planované obdobi realizace: 1.9.2014 —31. 7. 2015
Projekt byl schvélen v srpnu 2014.

Projekt PRAXIS je zaméfen na podporu realizace praktického vyu€ovani a vytvoreni
studentskych minipodnikli na Sesti stfednich $kolach v Moravskoslezském a Olomouckém
kraji ve spolupréci s aktéry na trhu prace. V ramci realizace praktického vyucovani budou
Zaci zpracovavat praktické i teoretické tkoly na zdkladg redlnych potieb zaméstnavateld a
rozvijet si kompetence spojené s vykonem své budouci profese (cca 170 Z4kd). Rozvoj
podnikatelskych znalosti, schopnosti a dovednosti Zékéi na zapojenych SS pak bude
podpofeno prostfednictvim studentskych minipodnika (cca 106 Zaki). V této oblasti se
projekt zaméfi také na odbornou pfipravu pedagogickych pracovnikii stiednich $kol
zapojenych v partnerstvi projektu (12 osob).

Nézev projektu: UCITELE ONLINE

Nézev programu: Operacni program Vzd€lavéni pro konkurenceschopnost (MSMT)
Prioritni osa: 1. Pocateéni vzdélavani

Oblast podpory: 1.3 Dalsi vzdélavani pracovniki $kol a $kolskych zafizeni

Planované obdobi realizace: 1.9.2014 —31. 7. 2015
Projekt byl schvélen v srpnu 2014.

Hlavnim cilem projektu UCITELE ONLINE je zvySeni kompetenci pedagogickych
pracovnikli zdkladnich a stfednich $kol pfi integraci informaénich a komunikaénich
technologii do vyuky a vychovné-vzdélavacich €innosti §koly.

Zamérem projektu je proskolit cca 437 pedagogickych pracovniki z 30 zékladnich $kol a cca
137 pedagogickych pracovnikii 7 stfednich 3kol v Moravskoslezském, Olomouckém,
Zlinském a Kralovehradeckém kraji v oblasti vyuzivani modernich technologii ve vyuce,
podporit zakladni a stfedni Skoly pii zavadéni modernich mobilnich dotykovych zafizeni do
vyuky a prfi komplexni integraci ICT do Zivota celé 3koly, a tim potaZmo zkvalitnit a
zatraktivnit vyuku Zzakiim zakladnich a stfednich $kol zapojenych v partnerstvi projektu.

Nézev projektu: NEKONCIME V PADESATI

Nézev programu: Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost (MPSV)
Prioritni osa: 2. Aktivni politiky trhu prace

Oblast podpory: 2.1 Posileni aktivnich politik zaméstnanosti

Obdobi realizace: 1.9.2014 —31.10. 2015



Projekt byl schvalen v srpnu 2014.

Cilem projektu je zvySeni zaméstnatelnosti t&€chto osob, jejich za€lenéni na trh price a
prevence nezaméstnanosti. Ugastnici projektu prve absolvuji motivaéné-poradensky program,
ktery jim pomuZe zvysit orientaci v pozadavcich trhu prace, obnovit pracovni navyky a zvétsit
piedpoklady pro uplatnéni na trhu prace. Na motivaéné-poradensky program bude navazovat
individualni poradenstvi, které se zaméfi na individualni konzultace a intenzivni praci mezi
odbornym poradcem a ucastnikem projektu v oblastech vhodného pracovniho uplatnéni,
zvySeni motivace a sebevédomi pii vyhleddvani pracovnich nabidek, doporuéeni dalsiho
vzd€lavani v podobé rekvalifikace nebo doporuceni profesni bilanéni diagnostiky. Dalsim
nastrojem pro zvySeni uplatnéni této cilové skupiny na trhu prace je finanéni piispévek pro
zaméstnavatele na uhradu skute¢né vyplacenych mzdovych nékladi pro nové vytvoiené misto
nebo umisténi ucastnikii projektu na volné pracovni misto.

Nézev projektu: VYTVORENI NOVYCH PRACOVNICH MIST NA SOU DAKOL,
S.R.0. - LEKTOR SVAROVANI A INSTRUKTOR OBRABENI

Nézev programu: Podpora rozvoje pracovnich piileZitosti na uzemi Usteckého a
Moravskoslezského kraje (MMR)

Planované obdobi realizace: 1.9. 2014 —31. 12. 2015

Projekt byl schvélen v srpnu 2014.

Projektovy zamér koresponduje s cilem programu pro Podporu rozvoje pracovnich ptileZitosti
na tizemi Usteckého a Moravskoslezského kraje, tj. vytvofeni podminek pro zfizeni novych
pracovnich mist a podpora sniZeni nezaméstnanosti na izemi Moravskoslezského kraje.
Hlavni cile projektového zaméru: modernizace vybaveni svafec¢ské skoly SOU DAKOL, s.r.o.
pro vyuku zaki technickych oborti a modernizace vybaveni odborné ué¢ebny SOU DAKOL,
s.r.o. pro vyuku zakl technickych obort, vytvofeni nového pracovniho mista v hlavnim
pracovnim poméru na pozici: lektor svafovani, vytvoreni nového pracovniho mista v hlavnim
pracovnim poméru na pozici: instruktor obrabéni.

Nazev projektu: JE TO MA BUDOUCNOST

Nazev programu: Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost (MPSV)
Prioritni osa: 3. Sociélni integrace a rovné pfilezitosti

Oblast podpory: 3.3 Integrace socialné€ vyloucenych skupin na trh prace

Obdobi realizace: 1.11.2014 —31. 10. 2015
Projekt je nyni v procesu hodnoceni.

Cilem projektu je zvySeni zaméstnatelnosti t&chto osob do 25 let v&ku bez kvalifikace ¢&i
nizkou urovni kvalifikace z regionu Karvinska, jejich zalenéni na trh price a prevence
nezaméstnanosti. Ugastnici projektu prve absolvuji motivaéné-poradensky program, ktery jim
pomiZe zvysit orientaci v poZadavcich trhu prace, obnovit pracovni navyky a zvétsit
predpoklady pro uplatnéni na trhu prace. Na motivaéné-poradensky program bude navazovat
individualni poradenstvi, které se zaméfi na individualni konzultace a intenzivni praci mezi
odbornym poradcem a ucastnikem projektu v oblastech vhodného pracovniho uplatnéni,
zvySeni motivace a sebevédomi pfi vyhledavani pracovnich nabidek, doporuéeni dal3iho
vzd€lavani v podobé rekvalifikace nebo doporuceni profesni bilanéni diagnostiky. Dal3im
nastrojem pro zvySeni uplatnéni této cilové skupiny na trhu prace je finan¢ni prispévek pro
zaméstnavatele na uhradu skute¢né vyplacenych mzdovych nékladt pro nové vytvofené misto
nebo umisténi ucastnikl projektu na volné pracovni misto.



14. SPOLUPRACE S ODBOROVYMI ORGANIZACEMI, ORGANIZACEMI
ZAMESTNAVATELUA DALSIMI PARTNERY PRI VZDELAVANI.

Vyznamnym partnerem pfi vzdé€lavani jsou regiondlni firmy, ve kterych probiha odborny
vycvik zéku, organizovany individualni formou pod dohledem instruktorti z fad zaméstnanct
firem. Seznam partneri tvofi pfilohu ¢.6.

DalSimi vyznamnymi partnery v oblasti realizace a pfipravy projektd jsou OHK Karvina a
Utad prace Karvina.



Pf¥iloha &. 6

Smluvni organizace pro odbornou praxi 2013/2014
Stredni odborné ucilisté DAKOL, s.r.o.

AIREKO PLUS, s. 1. 0.

BILLA, spol. s r.o. - Sit’ supermarketi Karvina, Bohumin, Orlova, C. T&in
CK DAKOL, s. r. 0.

DalL, karvinska stavebni spole¢nost, s. r. 0.

Dim kultury mésta Orlové

Joachim HALFAR-HAPETO

Hongik Czech s.r.o. Karvina

IEG Fire Safety a.s. - stfedisko Wellness hotel Bahenec, Pisek u Jablunkova
JAROS CZ, s.r.0. Orlovéa-Poruba

Léazné Teplice nad Be¢vou a.s.

Léazn¢ Velké Losiny a.s.

DOKTOR MONTAG, s.r.0., Havifov

Habrovansky zamek p.o. Rousinov

Servis, udrzba a informace, spol. s r.o.

Tesco Stores CR, a. s. - Sit’ hypermarketii zamé&fena na vyrobu a prodej potravinafského zboZi
- Karvina, Havifov

TRESTLES, a. s. - Kovovyroba, obchodni ¢innost

Sance pro regoin s.r.o.

Vyrobni dilny DAKOL, s. r. 0. - Vyroba kovovych a difevénych vyrobki
Zbynék Vrko¢ (restaurace RIO Club) - Restauraéni a obchodni ¢innost
AGROS Elektro a.s.

JAROS CZ, s.r.0. Orlova



VVUI:], a.s. Ostrava

Kovo VESUV v.o.s. Bohumin

Mazurek s.r.o.

Jan Hefner - PROGRES Bohumin
Tesarstvi Mazurek

Zden€k Roha¢ Bohumin - zednické a obkladagské prace
Marek Kneisl - zednické prace

Pavel Ondrusik, Karvind - zednické prace
PMU Cz, a.s., Rychvald

LibuSe Pavelkova

Wojtas Josef, Orlova

Katefina Mravcova, Palkovice
FILAMAR s.r.o., Tfinec

ArcelorMittal Ostrava a.s.

Autodoprava Skacel, Ostrava-Pettkovice
DM servis, Karvina

A.Z.1.E. — service trade, s.r.o.

OREA HOTELS spol. s.r.o.





