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1. Zména vydajovych pausalu

Od roku 2018 dojde k omezeni maximalni éastky vydajd, které si bude moci uplatnit Zivnostnik
(0SVC), ktery uplatiiuje pausalni vydaje. Tyto vydaje odpovidaji nové vysi pfijmG 1 000 000 K&.
Pokud bude mit poplatnik prijmy wvyssi, muiZe pausalni vydaje uplatnit také, ale pouze
v Castkachodpovidajicich prijmim 1 milion korun, a tedy i odpovidajicim pausalim. VUudi
predchazejicimu obdobi se jednd
o snizeni vydajovych pausalll na polovinu, tedy snizeni maximalni hranice pfijm0 pro jejich uplatnéni
ze dvou miliond na jeden milion korun:

e pausdl 80 % (zemédélské podnikani, femeslna Zivnost) — maximalni vydaj 800 000 K¢;

e pausdl 60 % (ostatni Zivnosti kromé FemesIné) — maximalni vydaj 600 000 K¢;

e pausal 40 % (ostatni podnikani) — maximalni vydaj 400 000 K¢;

e pausal 30% (pfijmy z ndjmu obchodniho majetku dle § 7, pfijmy z ndjmu dle §9) —
maximalni vydaj 300 000 Kc.

Za rok 2017 si jesté bude moci poplatnik zvolit, zda si vybere Upravu pro rok 2016, tj. vyssi pausalni
vydaje bez mozZnosti slevy na manzZela/ku a dité, nebo Upravu pro rok 2018, tj. nizsi pausalni vydaje

a moznost odectu slevy na manzela/ku a dariového zvyhodnéni na dité.

2. Vyssi danové zvyhodnéni na déti

Pro pfiznani za rok 2017 plati dafiové zvyhodnéni na druhé, tfeti a dalsi vyZivované dité. Konkrétné je
to 0 200 K¢ mési¢né vice na druhé dité, tedy 2400 korun ro¢né, a na treti a kazdé dalsi dité o 300 K¢
mésicné vice, coZ je o 3600 K¢ rocné vice nez v predchazejicim roce.Zvyseni dafiového zvyhodnéni
tedy bude na druhé vyZivované dité z ¢astky 17 004 K¢ rocné na ¢astku 19 404 K¢, na tretia kazdé
dalsi vyZivované dité z ¢astky 20 604 K¢ ro¢né na ¢astku 24 204 K¢.

3. Rozsifeni moZnosti odpoétu na dité a nepracujici manZelku/manzela

Nové vznikd narok na slevu na dité a vyZivovanou manzelku i pro OSVC uplatiiujici vydajovy
pausal(presnéji i za situace, kdy danovy zaklad z podnikani ¢i pronajmu presahuje 50 % celkového
dafiového zakladu).Za rok 2017 budou mit podnikatelé je$té moznost volby. Pokud se OSVC
rozhodnou danovou slevu na manzelku a zvyhodnéni na déti nevyuzit, budou si moci v dafiovém
pfiznani za rok 2017 jesté pocitat vydajovy pausal z ro¢niho maximalniho pfijmu ve vysi 2 mil. K&. Bud'
tedy neuplatni narok na danové slevy, ale vyuziji jesté plvodni vyssi limity, nebo uz budou moci prejit
na nova pravidla. Od roku 2018 uz si podnikatelé vybrat nemohou, budou platit pouze nova pravidla
s nizSimi limity a moznosti slevy uplatnit.
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4. Rozsifeni elektronického podavani pfiznani

Od pristiho zdarovaciho obdobi budou moct zaméstnanci prekladat a dCinit (tedy
podepisovat)Prohlaseni k dani iv elektronické formé. Aby tak ale mohli pracovnici ucinit, musi
zaméstnavatel zajistit jednoznacnou identifikaci konkrétniho zaméstnance. Od roku 2018 tak bude
na rozhodnuti podnikatel(, jakou formu prohlaseni k dani u svych zaméstnanct zvoli, zda listinnou i
elektronickou. Pfipadné Ize obé uvedené formy kombinovat. Bude tfeba, aby podnikatelé v pfipadé
vedeni elektronické mzdové agendy i pro tuto oblast stanovili, napf. vnitfnim pfedpisem organizace,
podminky, za kterych je mozné elektronicky ucinit prohlaseni k dani.
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5. Prijimani plateb kartami

Dalsi zména se tyka rozsiteni moZnosti vyuzivani platebnich karet. Poplatnici budou mit moznost
kartou uhradit své dané, cla a jiné poplatky, pokud se konkrétni Ufad rozhodne tento typ placeni
nabizet. Platebni karty maji potencial zejména v situacich, kdy samotné zaplaceni je podminkou
dalsiho postupu dafiového subjektu nebo je nepraktické jej odkladat, jako napftiklad u dovoznich cel
nebo nékterych typl poplatkd.

6. Treti a Ctvrta faze EET

Ackoliv vétsSina parlamentnich stran naznacuje, Ze dojde ke zménam v reZzimu EET, a to jak ve smyslu
3. a 4. faze, tak ve vazbé na podnikatele jiz podléhajici povinnosti (vyjimky z 1. a 2. faze), podle
zakona o elektronické evidenci trzeb stale plati, ze od 1. 3. 2018 se zapoji ve 3. fazi podnikatelé
provozujici svobodna povolani, jako napt. |ékafi, pravnici, ucetni, autoservisy a pneuservisy, dale
doprava ¢i zemédélstvi, vyroba potravin ¢i napojl a dalsi vyrobni ¢innosti, pofadani sportovnich a
kulturnich akci atd. Od 1. 6. 2018 se jako posledni do evidence zapoji vybrand femesla a ¢innosti
spjaté s vyrobou.

7. Rozsifeni institutu pausalni dané

Dochazi také k rozsifeni moznosti vyuziti pausalni dané pro podnikatele. Pausélni dan je domluva
s finan¢nim Ufadem, Ze na rok zaplati podnikatel na dani z pfijmd konkrétni ¢astku, jde tedyo stanoveni
Castky dané z pfijmu na cely rok dopfedu. Nové si pausalni dan mohou nechat stanovit i podnikatelé se
zaméstnanci nebo ti, ktefi si privydélavaji jako OSVC k zaméstnani.

8. Zjednoduseni pfiznani z ,malého rozsahu” podnikani

U pfijmu ze zavislé ¢innosti malého rozsahu (napf. u dohod o pracovni ¢innosti) do 2 500 K¢ mésicné
bude podnikatel novéuplatiovat srazkovou dan,podobné jako dosud u dohod o provedeni prace
do 10 000 K¢. Prijmy zdanéné srazkovou dani nebude muset poplatnik uvadét v danovém pfiznani.

9. Zavedeni institutu nespolehlivé osoby

K institutu nespolehlivého platce DPH se zavadi novy institut nespolehlivé osoby. Nespolehlivou
osobou se stane osoba, kterd nenipldtcem a kterd zdvainym zpUsobem porusi své povinnosti
vztahujici se ke spravé dané.Stane-li se nespolehlivd osoba platcem, stava se soucasné
nespolehlivym platcem. Stane-li se nespolehlivd osoba nebo nespolehlivypldtce ¢lenem skupiny,
stdvd se souclasné tato skupina nespolehlivym platcem. Dojde-li ke zruseni registrace
nespolehlivéhopldtce, ktery je skupinou, stavaji se ¢lenové této skupiny nespolehlivymi platci dnem
nastavajicim po dni, kdy tatoskupina prestala byt platcem.

10. Uskutecnéni zdanitelného plnéni

Pfi dodani zbozi se zdanitelné plnéni podle obecného pravidla povazuje za uskutecnéné dnem, ke
kterému dochazi k prevoduprava nakladat se zboZim jako vlastnik. Denprevzeti zboZi jiz neni
urcujici.Pti poskytnuti sluzby se zdanitelné plnéni povaZuje podle obecného pravidla za
uskutecnéné dnem jejiho poskytnutinebo dnem vystaveni danového dokladu, s vyjimkou

splatkového nebo platebniho kalendare nebo dokladu na pfijatou Uplatu,a to tim dnem, ktery
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nastane dfive. V zakoné o DPH jiz neni uvedena vazba na den uvedeny ve smlouvé, ke kterému
dochazik pozbyti nehmotné véci nebo prenechani zbozi k uZiti jinému.Dochazi ke zruSeni definice
opakovaného plnéni. V pfipadé dodani zbozZi ¢i poskytnuti sluzby, které probiha po dobu delSinez 12
mésicl, se zdanitelné plnéni povaZuje za uskutecnéné nejpozdéji poslednim dnem kazdého
kalendarniho roku nasledujicihopo roce, ve kterém bylo poskytovani tohoto plnéni zapocato.

11. Moznost opravy zakladu dané u leasingu

Pokud pfi pofizovani zboZi formou financniho leasingu dojde pfi prevodu vlastnického préva ke zbozi
na uzivatele ke zménévyse uplaty, popt. pokud k prfevodu vlastnického prava ke zboZi na uzivatele
z jakéhokoliv divodu nedojde, je umoznénoprovedeni opravy zakladu dané a vySe dané. Oprava
zadkladu dané a vySe dané se provede ve |h(té 3 let od konce zdanovacihoobdobi, ve kterém doslo
k prfevodu vlastnického prava, popf. ve kterém nastala skutecnost, na jejimz zakladé nedoslo
k prevedenivlastnického prava na uzivatele.

12. Vyrovnani a uprava odpoctu dané

Vyrovnani nebo dpravu plvodné uplatnéného odpoctu dané je platce povinen provést pfi
nedoloZenych ptipadech zniceni, ztraty ¢i odcizeni obchodniho majetku.

13. Rozsifeni preneseni dafiové povinnosti

Dochazi k dalsimu rozsifeni reZzimu preneseni dafiové povinnosti (tzv. reverse charge) na posledni
skupiny komodit, u kterych to smérnice EU v oblasti DPH vyslovné umoziuje:

e pfli poskytnuti zprostfedkovatelské sluzby, ktera spociva v obstarani dodani investi¢niho
zlata;

e pfi dodani nemovité véci prodavané dluznikem z rozhodnuti soudu v fizeni o nuceném
prodeji platci;

e  pfii poskytnuti pracovnik( pro stavebni nebo montazni prace platci;

e pfi dodani zboZi poskytovaného jako zaruka pfi realizaci této zaruky;

e pfi dodani zboZi po postoupeni vyhrady vlastnictvi nabyvateli a vykonu tohoto prava
nabyvatelem.

14. Zmény u skupinovédanové registrace

Za prava a povinnosti skupiny vyplyvajici z danovych zakon( odpovidaji spolecné a nerozdilné
clenové skupiny, a to jak zadoby existence skupiny, tak po jejim zruseni ¢i po zaniku jejich ¢lenstvi ve
skupiné. Toto plati jak pro hmotnépravni povinnosti,tak i pro povinnosti procesni povahy, v roviné
nalézaci

i v roviné platebni ¢i vymahaci.Osoba, na kterou pfi preméné clena skupiny (rozdélenim, které ma
formu odstépeni), ktery pfi preméné nezanika, prechdazinebo je prevadéno jeho jméni, a kterd je
v okamziku pfemény nové vzniklou osobou, se stava ¢lenem skupiny.

15. Podavani danového priznani v insolvenci

V pripadé rozhodnuti o Upadku platce nedochazi ke vzniku samostatnych zdanovacich obdobi, ale
stavajici zdanovaciobdobi skonci poslednim dnem kalendarniho mésice, ve kterém nastala ucinnost
rozhodnuti o Upadku. K obdobipfed ucinnosti rozhodnuti o Upadku se vdZie povinnost podani
danového priznani do 30 dnid od tohoto dne. Darlové priznani za zbyvajici ¢ast zdanovacihoobdobi se
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podava v obecné lhaté 25 dnd po skonceni zdanovaciho obdobi nebo ve Ihité 30 dnli ode dne
ucinnost rozhodnutio Upadku, pokud by tato Ih(ita uplynula pozdéji.

16. Zmény v odpisovani majetku

Rozsifuje se vycet poplatnikl, ktefi maji moZnost uplatfiovat darnové odpisy z technického
zhodnoceniprovedeného na cizim majetku. Kromé najemce a uzivatele u finan¢niho leasingu muze
danové odpisy uplatiiovati poplatnik, kterému byl pfenechan majetek k uzivani (napf. podnajemce), a
to za obdobnych podminek jako u technickéhozhodnoceni provedeného ndjemcem:

e technické zhodnoceni uhradil poplatnik, ktery ma pravo k uzivani majetku, na kterém
provedltechnické zhodnoceni;

e technické zhodnoceni proved| a danové odpisy uplatiuje vidy s pisemnym souhlasem
vlastnika;

e vlastnik hmotného majetku nezvysil vstupni cenu hmotného majetku o provedené
technické zhodnoceni;

e odpisované technické zhodnoceni je zafazeno do stejné odpisové skupiny jako
zhodnocovany majetek.

Podle Prechodného ustanoveni se nové znéni zdkona pouzije na technické zhodnoceni dokoncené
a uvedenédo stavu zpUsobilého obvyklému uZivani ode dne nabyti U¢innosti novely zakona.

Rovnéz se upravuje doba danového odpisovani nehmotného majetku. Pro pfislusné kategorie
nehmotného majetkubyla pevné stanovend doba odpisovani zménéna na dobu minimalni. Tzn. Zze
poplatnik bude moci podle svého rozhodnuti majetekdanové odpisovat i delSi dobu (vétsi pocet
mésicll), ovSem pfi zachovani stavajicich podminek, zejména prizachovani pravidla rovhomérnosti
danovych odpisli. Nové znéni zakona se pouZije az na majetek, u kterého bylo odpisovani zahajenopo
ucinnosti novely zakona.

17. Vydaje na dopravu silnicnim motorovym vozidlem

Rozsifi se okruh vozidel, u nichZ bude mozné pfi proplaceni vydajli na pracovni cesty pouZit
skute¢né vydaje za spotfebované pohonné hmoty, tj. dle dokladu o silniénim motorovém vozidle
uzivaném na zakladé smlouvy o vypUljéce uzaviené s véfitelem na dobu zajisténi dluhu prevodem
vlastnického prava k tomuto vozidlu.

18. Vznika narok na oSetfovné

Dlouhodoba osetfovatelska péce s narokem na oSetfovné bude trvat az 90 kalendafnich dni
v daném roce.Davka ale nebude ndleZet ve dnech, kdy je nemocny pfibuzny hospitalizovan ve
zdravotnickém zatizeni. OSetfovné bude naleZet pecujicim osobdam z rodiny i mimo domacnost
nemocného a bude dostupné i pro osoby samostatné vydéle¢né cinné, nikoli jen pro zaméstnance.
Narok bude mit pojisténec, ktery poskytuje v domacim prostredi dlouhodobou osetfovatelskou péci a
nevykondva zaméstnani ani osobné nevykondva samostatnou vydélecnou cinnost. Nebude tedy
mozZné Cerpat tuto davku a soucasné pracovat nebo podnikat. VySe oSetfovného bude stanovena na
60% denniho vymérovaciho zakladu, tedy stejné jako kratkodobd nemocenska davka do 30 dni
nemoci. U¢innost novely zavadéjici dlouhodobé osetfovné je stanovena na 1. éervna 2018.

19. ZvySeni minimalni mzdy
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Od 1. 1. 2018 se zvysi minimalni mésicni mzda ze soucasnych 11 000 K¢ na 12 200 K¢ a minimalni
hodinova mzdaz 66 K¢ na 73,20 K¢. Tato cCastka se vztahuje k praci pfi stanovené tydenni pracovni
dobé 40 hodin, tzn. za plny Uvazek. Soucasné dochazi k navyseni tzv. zarucené mzdy, a to celkem
v osmi skupinach, od 12200 K¢ az do mési¢ni zaru¢ené mzdy ve vysi 24 400 K¢.

20. Zvyieni ziloh OSVC

Zvysuji se minimalni mési¢ni zalohy na socialni a zdravotni pojisténi OSVC, a to ve vazbé na rlist
primérné mzdy. Zaloha na socialni pojisténi vzroste z 2 061 K¢ na 2 189 K¢, tedy o 128 K¢ mésiéné.
Zaloha na zdravotni pojisténi vzroste z 1 906 K¢ na 2 024 K¢, tedy o 118 K& mésicné.

21. Navyseni nemocenskych davek

Dochdzi knavysSeni nemocenskych davek pro dlouhodobé nemocné pacienty. VySe nemocenské
davky za kazdy kalendarni den pracovni neschopnosti je od 1. ledna 2018 urcena takto:

e 60 % denniho vymérovaciho zakladu do 30. kalendainiho dne trvdni docasné pracovni
neschopnosti nebo nafizené karantény;

e 66 % denniho vymérovaciho zakladu od 31. kalendarniho dne trvdni docasné pracovni
neschopnosti nebo natizené karantény do 60. kalendafniho dne trvani docasné pracovni
neschopnosti nebo nafizené karantény;

e 72 % denniho vymérovaciho zdkladu od 61. kalendainiho dne trvani docasné pracovni
neschopnosti nebo nafizené karantény.

Dosud ¢inila vySe nemocenského za kalendarni den 60 % denniho vymétovaciho zdkladu po celou
dobu docasné pracovni neschopnosti. V pfipadé nemoci, které vznikly jesté v letoSnim roce, se bude
pfi prekroceni mésic¢ni doby trvani nemoci vyse davky pocitat uz podle vyssiho procentniho podilu.

22. Zmény v oblasti zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim

Nastavaji vyznamnéjsi zmény do oblasti nahradniho plnéni zaméstndvanim osob se zdravotnim
postizenim. Ty spocivaji v zavedeni elektronické evidence nahradniho pIlnéni a novych podminek
pro dodavatele i odbératele plnéni. Podle novych pravidel se bude nahradni plnéni poskytovat
od 1. fijna 2017. Elektronicka evidence je pfistupna na portalu MPSV. Novinky se tykaji i odbérateld.
Odstrani se jim dosavadni povinnost uvddét uUdaje o nahradnim plnéni v Ozndmeni o plnéni
povinného podilu. Odbératelé budou jako doposud ohlasovat Ufadu prace CR do 15. Gnora na
predepsaném formulafi, zda splnili ¢i nesplnili povinny podil véetné zplsobUl jeho plnéni. Nebudou
vsak jiz uvddét konkrétni informace o jednotlivych dodavkach, protoZe potfebné informace budou
obsaZeny v elektronické evidenci.

23. Docasna pracovni neschopnost i pro uchazece o zaméstnani

Zména znamena zpfisnéni rezimu docasné pracovni neschopnosti pro uchazece o zaméstnani
a vstoupila do ucinnosti uz v fijnu 2017. Zjednodusené feceno, také uchaze¢ o zameéstnani dostane
u lékare ekvivalent neschopenky, tedy potvrzeni o docasné neschopnosti, a bude mit obdobné
povinnosti jako zaméstnanec v pracovni neschopnosti: zdrZovat se v dobé nemoci nebo v dobé po
Urazu v misté pobytu uvedeném v potvrzeni o docasné neschopnosti a dodrZovat rozsah a dobu
povolenych vychazek. Ufady prace budou dodriovéni téchto povinnosti kontrolovat.
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24. Zmény v ochrané osobnich udaju

25.kvétna2018 vstupuje v Gcinnost evropské nafizeni o ochrané osobnich Udaji GDPR, které zcela
nahrazuje, dopliiuje a zpfisnuje soucasnou legislativu.GDPR se tyka vSech podniki, které v ramci
své cinnosti zpracovavaji osobni uidaje. Normadopada na jakéhokoli podnikatele, ktery ma alespon
jednoho zaméstnance, ma mezi svymi klienty fyzické podnikajici osoby apod. Zmény se budou tykat
pravni dokumentace (souhlasy se zpracovanim, zpracovatelské smlouvy, vnitini predpisy), ddle se
bude tykatbezpecnostné technickéstranky véci, podnikatelé budou muset zabezpecit informacni
systémy a vhodné nastavit interni procesy zpracovani osobnich Udaji. Za poruSeni povinnosti
stanovené GDPR mohou byt spravci ukldaddna opatreni, jako napriklad narizeni uvést zpracovavani do
pfipadé ucinna, pfimérena a odrazujici. Maximalni penéZita sankce je stanovena ve vysi az 20 milion(
eur nebo 4 % celosvétového ro¢niho obratu za predchozi finanéni rok.

vrv

25. Rozsifeni statnich zaruk za uvéry

Ceskomoravskd zaruéni a rozvojova banka rozsifuje program Zaruka 2015-2023. Nové budou moci
zaruky za provozni a investicni Uvéry Cerpat rovnéZz mimopraizsti podnikatelé ze zpracovatelského
pramyslu, IT, vyzkumu, vyvoje a dalSich sluzeb.

AMSP CR, 28. 11. 2017



